Վրաստանի օրենք

Ընդհանուր կրթության մասին
(15/07/2020)

Գլուխ I. Ընդհանուր դրույթներ 
Հոդված 1. Վրաստանի օրենսդրությունը Ընդհանուր կրթության ոլորտում և սույն օրենքի կիրառման ոլորտը 
1. Ընդհանուր կրթության ոլորտում Վրաստանի օրենսդրությունը բաղկացած է Վրաստանի Սահմանադրությունից, Սահմանադրական համաձայնագրից, միջազգային պայմանագրերից և պայմանավորվածություններից, սույն օրենքից, այլ օրենքներից և ենթաօրենսդրությունից:
2. Սույն օրենքը կարգավորում է Վրաստանում ընդհանուր կրթության գործունեության իրականացման պայմանները, ընդհանուր կրթության կառավարման և ֆինանսավորման սկզբունքներն ու կանոնները, բոլոր ընդհանուր կրթության հաստատությունների կարգավիճակը (անկախ կազմակերպական-իրավական ձևից), դրանց ստեղծման կանոնները, գործունեությունը, վերակազմակերպումը, լուծարումը, հավատարմագրումը և ընդհանրացումը, գործունեության իրականացման պայմանները:
Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Հոդված 2. Տերմինների սահմանումը 
Սույն օրենքում օգտագործված տերմիններն ունեն հետևյալ իմաստները.
ա) Թույլտվություն` ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության կարգավիճակ ստանալու կարգը, որի նպատակն է ապահովել համապատասխան գործունեության իրականացման համար անհրաժեշտ չափորոշիչների բավարարումը` պետության կողմից ճանաչված կրթությունը հավաստող փաստաթուղթ թողարկելու համար,

ա1) Հավատարմագրում` ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության կրթական ծրագրերի հավատարմագրման ստանդարտներին համապատասխանությանը որոշելու կարգ, որը նպատակ ունի հաստատելու համակարգային ինքնագնահատում` կրթության որակը բարելավելու և որակի ապահովման մեխանիզմների զարգացմանը նպաստելու համար,

ա2) Բրենդինգ՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից ստեղծված դպրոցների անհատական գնահատման համակարգ: Դպրոցական բրենդավորման ամենաբարձր գնահատականը տրվում է այն դպրոցին, որը համապատասխանում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված չափանիշներին և/կամ իրականացնում է հավատարմագրված ընդհանուր կրթության ծրագիր և համապատասխանում է Վրաստանի կրթության, գիտության մշակույթ և սպորտ նախարարության կողմից սահմանված չափանիշներին,
բ) Անհատական աշխատանք՝ բացի դպրոցի ուսումնական ծրագրով սահմանված դասերից (ժամերից), ուսուցիչն աշխատում է աշակերտի/աշակերտների խմբի հետ` ազգային ուսումնական ծրագրի նպատակներին հասնելու համար,

բ1) Տնօրենի էթիկայի օրենսգիրք` տնօրենի վարքագծի կանոնների շարք,

բ2) Հեռավար ուսուցում՝ Կազմակերպվում է Վրաստանի ընդհանուր կրթության հանրակրթական հաստատությունում ընդհանուր կրթության և/կամ ազգային ուսումնական ծրագրով նախատեսված առարկայական/առարկաների խմբի ըմբռնման համար, որն իրականացվում է հեռակա/էլեկտրոնային ձևով կամ կապի այլ միջոցներով, ինչը չի նախատեսում ուսանողների և ընդհանուր կրթության անձնակազմի միաժամանակյա ներկայություն տեղում և հիմնված է տեղեկատվական-հաղորդակցական տեխնոլոգիաների վրա: Հեռավար ուսուցումն իրականացնելու համար անհրաժեշտ է ճիշտ պլանավորել ուսումնական ծրագիրը, օգտագործել համապատասխան մոտեցումներ և մեթոդներ ուսումնառության գործընթացը կազմակերպելու և անցկացնելու համար,
գ) Կարգապահական վարք` հանրակրթական ուսումնական հաստատության ներքին կանոնակարգերով սահմանված կանոնների խախտելը,

դ) Կարգապահական հետապնդում՝ ընդհանուր կրթության հաստատության կողմից ձեռնարկված միջոցառումների համալիր միջոցառումներ` ուղղված ուսանողի կամ ուսուցչի կողմից թույլ տված կարգապահական վարքի բացահայտմանը,

ե) ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության ներքին կանոնակարգերով սահմանված կարգապահական վարքի համար կարգապահական տույժի ազդեցության չափը.
ե1) (բացառված է- 20.09.2018, №3439),
զ) ազգային ուսումնական ծրագիր՝ փաստաթուղթ, որն իր մեջ ներառում է ընդհանուր կրթության բոլոր մակարդակների (հմտություններ, գիտելիքների արժեքների), ուսուցման բովանդակության, առարկաների ժամային բաշխման, ուսումնական միջավայրի կազմակերպման պայմանների, ուսուցման գործընթացի հայեցակարգային սկզբունքները և վարչական խնդիրները,

է) ազգային ուսումնական պլանով նախատեսված լրացուցիչ կրթական ծառայություններ՝ դպրոցական ծրագրով սահմանված ազգային ուսումնական պլանով նախատեսված առարկաներում ընդհանուր կրթության դպրոցների կողմից մատուցվող ծառայությունների առավելագույն ժամերի ընթացքում,

ը) ազգային ուսումնական ծրագրով չնախատեսված լրացուցիչ կրթական և դաստիարակչական ծառայություններ՝ պետական ուսումնական ծրագրով սահմանված առարկաներում, որոնք ընդգրկված չեն ազգային ուսումնական ծրագրում, ընդհանուր կրթության դպրոցների կողմից մատուցվող կրթական և դաստիարակչական ծառայություններ,

թ) գնահատման ազգային համակարգ՝ համակարգ, որի միջոցով պետությունը ստուգում է, արդյոք ուսանողների ձեռքբերումները համապատասխանում են ազգային ուսումնական ծրագրով սահմանված ձեռքբերումների մակարդակներին և որքանով է իրատեսական այդ մակարդակների հաղթահարումը,

ժ) էքստորնատ` ընդհանուր կրթության ծրագրերն ինքնուրույն յուրացրած անձի կողմից հանրակրթությունը հավաստող պետական փաստաթուղթ ստանալու կարգը,

ի) վաուչեր՝ ֆինանսական գործիք, որը նախատեսված է ընդհանուր կրթություն ստացող ուսանողի ֆինանսավորման համար,

լ) ընդհանուր կրթություն` կրթություն, որի նպատակն է Վրաստանի քաղաքացու դաստիարակումը և նախապատրաստումը հետագա մասնագիտական և հասարակական կյանքի: Ընդհանուր կրթության հիմնական մակարդակի ուսման արդյունքները համապատասխանում են Ազգային որակավորման համակարգի 2-րդ մակարդակի համար սահմանված ընդհանուրացված ուսման արդյունքներին, իսկ ընդհանուր միջնակարգ կրթության/լրիվ ընդհանուր կրթության ուսուցման արդյունքներ՝ ընդհանուր որակավորման ուսման արդյունքներ, որոնք սահմանված են Որակավորման ազգային շրջանակի 4-րդ մակարդակի համար, Վրաստանում լրիվ ընդհանուր կրթությունն ընդգրկում է 12 տարի,

խ) «Ընդհանուր կրթության ազգային նպատակների փաստաթուղթ»` փաստաթուղթ, որը սահմանում է երկրում ընդհանուր կրթության համակարգի նպատակները` համաձայն սույն օրենքի: «Ընդհանուր կրթության ազգային նպատակների» փաստաթուղթն ընդունվում է Վրաստանի կառավարության կողմից` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի առաջարկով և ներկայացվում է Վրաստանի խորհրդարան հաստատման համար,

ծ) ընդհանուր կրթության մակարդակները՝ Վրաստանում առկա է լրիվ ընդհանուր կրթության երեք մակարդակ. Նախնական (6 տարի), հիմնական (3 տարի) և միջնակարգ (3 տարի),

կ) ընդհանուր կրթության համակարգ` ազգային և դպրոցական ուսումնական պլանների մի շարք, դրանց իրականացնող հանրակրթական հաստատություններ, հանրային իրավունքի իրավաբանական անձինք, որոնք ապահովում են հանրակրթության հասանելիությունը,

հ) ընդհանուր կրթության հաստատություն/դպրոց.
հ.ա) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից լիազորված հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ կամ ձեռնարկատիրական կամ ոչ ձեռնարկատիրական (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձ, որն իրականացնում է հանրակրթական գործունեություն՝ համաձայն ազգային ուսումնական պլանի և ամբողջությամբ ներառում է ընդհանուր կրթության առնվազն մեկ մակարդակ,

հ.բ) սույն օրենքի 341-րդ հոդվածով նախատեսված ընդհանուր կրթության ծրագիր իրականացնող հաստատությունը,

հ1) արտերկրում ճանաչված ընդհանուր կրթության ծրագիր. Արտասահմանյան լիազորված հաստատության կողմից ճանաչված ընդհանուր կրթության ծրագիր, որի հետ հանրային իրավունքի իրավաբանական անձը` Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնը, համաձայնագիր է կնքել,

ձ) Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության վարչական և ֆինանսական ինքնավարություն՝ ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության ինքնակառավարում, որի պետական դպրոցի սուբյեկտ են` հոգաբարձուների խորհուրդը, տնօրինությունը, մանկավարժական խորհուրդը, ուսանողական ինքնակառավարումը, կարգապահական հանձնաժողովը, ինչպես նաև բողոքարկման հանձնաժողովը՝ առկայության դեպքում,
ղ) (բացառված է - 17.03.2006, №2793),

ճ) Ինքնագնահատում` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված ազգային ընդհանուր կրթության նպատակների փաստաթղթին, ազգային ուսումնական ծրագրերին և ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների նորմերին ընթացիկ ուսումնական գործընթացի համապատասխանության ստուգում: Դպրոցի ուսուցիչները, աշակերտները և ծնողները մասնակցում են ինքնագնահատման գործընթացին,

մ) Ներառական կրթություն` հավասարապես մատչելի կրթական գործընթաց, որի շրջանակներում բոլոր ուսանողներին կրթություն է տրամադրվում` հաշվի առնելով անհատական կրթական կարիքներն ու հնարավորությունները,

յ) Կապիտալ ծախսեր՝ վճարումներ, որոնք ուղղված են կապիտալ ակտիվների, ռազմավարական և հատուկ բաժնետոմսերի, ապրանքների, հողերի, ոչ նյութական ակտիվների ձեռքբերմանը, շենքերի, մեքենաների, սարքավորումների, տրանսպորտային միջոցների և այլ հիմնական միջոցների ձեռքբերմանը, կապիտալ նորոգմանը, շինարարությանը և վերակառուցմանը,

ն) Մասնավոր դպրոց՝ ընդհանուր կրթական հաստատություն, որը հիմնադրվել է որպես մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձ,

շ) Դասարան` ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության ուսանողների ժամանակավոր միավոր, որը պահպանվում է առնվազն մեկ ուսումնական տարի, կազմված` համաձայն ազգային ուսումնական ծրագրերում և այս հաստատության կանոնադրության մեջ տրված առաջարկությունների, և որում միասնության մեջ գտնվող ուսանողները միասին են սովորում ընդհանուր կրթության ցանկացած մակարդակի ընդհանուր կրթության ծրագրեր,

շ1) Ուսուցիչ` ուսուցչի մասնագիտական չափորոշիչով սահմանված մասնագիտական գիտելիքներ, հմտություններ և համապատասխան որակավորում ունեցող անձ, որը ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում դասավանդում է առնվազն մեկ առարկա, հատուկ ուսուցիչ,

շ2) Ուսուցչի մասնագիտական էթիկայի կանոնագիրք` ուսուցչի մասնագիտական վարքագծի նորմերի շարք,

շ3) Ուսուցչի մասնագիտական ստանդարտը` մասնագիտական պարտավորությունների, գիտելիքների, հմտությունների և արժեքների, ինչպես նաև որակավորման ցուցակ, որոնք պետք է բավարարեն սույն օրենքի 21 ​2-րդ հոդվածով նախատեսված բոլոր ուսուցչի պաշտոն կրողները,
շ4) Ուսուցչի թեկնածու՝ այն անձը, որն ունի առնվազն բակալավրի աստիճան և/կամ
Սպորտային մասնագիտական ​​կրթության վկայական (սպորտային առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցչի դեպքում) և ով, ելնելով ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության անհրաժեշտությունից, ոչ պակաս քան 2 տարի աշխատում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում.»,
շ5) Ուսանողների շարժունակությունը ընդհանուր կրթության հաստատություններում՝ ուսանողների ազատ տեղաշարժը կրթական գործընթացին մասնակցելու համար ինչպես Վրաստանում, այնպես էլ արտերկրում, Վրաստանի օրենսդրությամբ և ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում սահմանված կանոններին համապատասխան, ուղեկցվում է կրթության ճանաչմամբ և ուսումնառության ընթացքում ստացված գնահատականները.
շ6) (բացառված է - 28.11.2014, №2822),
շ7) Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջխաղացման սխեմա` շարունակական մասնագիտական զարգացման սխեմա, որը հաստատվել է Վրաստանի կառավարության կողմից սույն օրենքի համաձայն` հիմնված ուսուցիչների մասնագիտական ստանդարտի վրա և սահմանելով ուսուցիչների մասնագիտական պայմանների ներգրավման, ուսուցիչների գնահատման, մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջխաղացման,
շ8) աշակերտ՝ այն անձը, որն ընդունվում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություն՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն,
շ9) Հրավիրված ուսուցիչ՝ այն անձը, ով, առանց մասնակցելու ուսուցչի մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջխաղացման ծրագրին, ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում դասավանդում է ազգային ուսումնական ծրագրով նախատեսված կամ չնախատեսված առարկա, որի ծանրաբեռնվածությունը ոչ ավելի է, քան Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված ուսուցման 50%-ը ուսուցչի լիարժեք աշխատանքի համար, և որն ունի անհրաժեշտ իրավասություն` համապատասխան առարկայի դասավանդման որակավորում, կամ համապատասխան ոլորտում աշխատելու գործնական փորձ,
շ10) Փոխարինող ուսուցիչ՝ ուսուցչի, որը ժամանակավորապես բացակայում է փոխարինող, որն ունի առնվազն բակալավրի աստիճան ազգային առարկայով նախատեսված առարկայում/առարկայական խմբում և ով դասավանդում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում՝ առանց մասնագիտական զարգացման և կարիերայի մեջ ուսուցչի ընդգրկման: Եթե ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության անհրաժեշտության պատճառով անհնար է ժամանակավորապես բացակայող ուսուցիչին փոխարինել նույն հանրակրթական ուսումնական հաստատության մեկ այլ ուսուցչով, որը բավարարում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից հրավիրված ուսուցչի առջև դրված պահանջներին,
ո) Անհատական ուսումնական ծրագիր` ազգային ուսումնական ծրագրի հարմարեցմամբ ստեղծվող ուսումնական ծրագիր` հաշվի առնելով ուսանողի կրթական հատուկ կարիքները, որը դպրոցական ծրագրի մաս է կազմում.
ո1) Ուսանողների վարքագծի կանոնագիրք՝ ուսանողների վարքագծի կանոնների շարք.
ո2) Այլընտրանքային ուսումնական պլան՝ ազգային ուսումնական ծրագրի հիմնական սկզբունքների վրա հիմնված ուսումնական ծրագիր, որը նախատեսված է ծանր/խորը մտավոր և/կամ բազմակի կամ զգայական խանգարումներ ունեցող ուսանողների համար (խուլ և կույր) և Ազգային ուսումնական ծրագրի մի մասն է կազմում,
ո3) Ընդլայնված ուսումնական պլան՝ Ուսումնական ծրագիր, որն ուղղված է զգայական խանգարումներ ունեցող ուսանողների առանձնահատուկ կարողությունների ուժեղացմանը` ելնելով նրանց կրթական կարիքներից, և Ազգային ուսումնական ծրագրի մի մասն է կազմում,
ո4) Մասնագիտացված դասարան` մի տարիքային կամ ոչ ավելի, քան 3 տարվա տարիքային տարբերության ուսանողների դասարան, ունեցող միատարր կրթական կարիքներ,
ո5) Ինտեգրված դասարան՝ միատարր կրթական կարիքներ ունեցող ուսանողների մի խումբ, որոնք ընդգրկված են տարբեր դասարաններում, մի տարիքի կամ 3 տարեկանից ոչ ավելի տարիքային տարբերության,

չ) Ծնող՝ ուսանողի ծնող կամ օրինական ներկայացուցիչ.
չ1) ՈՒսումնական հաստատության ռեսուրսների աշխատակից՝ համապատասխան կրթությամբ, առանց դատապարտման Վրաստանի համապատասխան աշխատունակ քաղաքացի, որն ապահովում է անվտանգության և հասարակական կարգի պաշտպանությունը ուսումնական հաստատությունում,
չ2) (բացառված է - 13.06.2018, №2523); 
պ) Փոքր կոնտինգենտի դպրոց՝ դպրոց, որտեղ փոքր թվով աշակերտներ են սովորում՝ տեղական պայմանների պատճառով: Փոքր կոնտինգենտի դպրոցի չափանիշները սահմանում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը,
պ1) բազմալեզու կրթություն` կրթություն, որի նպատակն է զարգացնել և բարձրացնել ուսանողների լեզվական կարողությունները տարբեր լեզուներով: Դա նշանակում է ընդհանուր կրթության համակարգում այնպիսի դասավանդման կազմակերպում, որը կբարձրացնի այդ լեզուների ուսումնասիրության և օգտագործման արդյունավետությունը,
պ2) Հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող աշակերտ՝ ուսման դժվարություններ ունեցող աշակերտը, ով չի բավարարում համապատասխան դասարանի համար ազգային ուսումնական ծրագրի նվազագույն պահանջներին և/կամ կարիք ունի հարմարեցնելու/ընդլայնելու ազգային ծրագիրը, հարմարեցնելու միջավայրը, այլընտրանքային ուսումնական ծրագիրը և/կամ հատուկ կրթական ծառայությունները, 
[պ2) Հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող աշակերտ՝ «Հաշմանդամություն ունեցող անձանց իրավունքների մասին» Վրաստանի օրենքով սահմանված ուսանող, ինչպես նաև ուսանող, որն ունի ուսման դժվարություններ, չի բավարարում համապատասխան դասի ազգային ուսումնական ծրագրի նվազագույն պահանջներին և/կամ որին  անհրաժեշտ է հարմարեցնել/ընդլայնել ազգային ուսումնական ծրագիրը, բնապահպանական հարմարվողականությունը, այլընտրանքային ուսումնական ծրագիրը և/կամ հատուկ կրթության ծառայություններ. (ուժի մեջ է մտնում 2021 թվականի հունվարի 1-ից)]
պ3) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության բազմամասնագիտական թիմ (այսուհետ՝ Բազմամասնագիտական թիմ)՝ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի անհատական վարչական-իրավական ակտով ստեղծված մասնագետների թիմը/թիմեր, որը/որոնք գնահատում է/գնահատում են անձին` հատուկ կրթական կարիքը որոշելու նպատակով, ընտրում է/ընտրում են անձի համար կրթության լավագույն ձևը,

պ4) բացառված է՝ 29.11.2019, №5406),

պ5) սոցիալական աշխատող՝ խնամակալության և հոգաբարձության մարմնի լիազորված անձ,
պ6) Գիշերօթիկ ծառայություններ՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից սահմանված կատեգորիայի դպրոցի/ռեսուրսային դպրոցի կողմից օրեկան ծառայությունների մատուցում, որոնք ներառում է ուսանողների կացարանների, սննդի և լրացուցիչ ծրագրերի/ծառայությունների տրամադրում,
պ7) Ռեսուրսային դպրոց.
պ7.ա) դպրոց` զգայական և/կամ ծանր/խորը մտավոր և/կամ բազմակի խանգարումներ կամ բազմաթիվ զգայական խանգարումներ (խուլ և կույր) կամ վարքային և հուզական խանգարումներ ունեցող աշակերտների համար, որն իրականացնում է ընդհանուր կրթական գործունեություն` համաձայն Ազգային ուսումնական ծրագրի, ինչպես նաև մատուցում է համապատասխան ծրագրեր/ծառայություններ հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող աշակերտներին, ծնողներին և ուսուցիչներին,

պ7.բ) դպրոց, որն Ազգային կրթական ծրագրին համապատասխան իրականացնում է ընդհանուր կրթության գործունեություն, ամբողջությամբ ներառում է ընդհանուր կրթության հիմնական և/միջին մակարդակը և ապահովում է Ազգային ուսումնական պլանով նախատեսված մեկ կամ մի քանի առարկաների ուժեղացված ուսուցում,
ջ) (բացառված է - 02.03.2007, №4412),
ռ) Մանկավարժական գործունեություն՝ ուսուցչի առարկայական եւ լրացուցիչ անհատական եւ խմբային աշխատանք աշակերտների հետ,

ս) Պիլոտային նախագիծ՝ Ազգային ուսումնական ծրագրի նպատակների իրականության և դպրոցում այդ նպատակներին հասնելու միջոցների ստուգում,
ս1) (բացառված է- 28.11.2014, №2822),
վ) Դպրոցական ժամանակ` դպրոցի ուսումնական ծրագրով սահմանված գործընթացի, ինչպես նաև դպրոցի կողմից նախաձեռնված, կազմակերպված, վերահսկվող, ֆինանսավորվող ցանկացած գործունեության ընթացքի ժամանակ,
տ) Դպրոցական ուսումնական ծրագիր` ուսումնական ծրագիր, որը հստակեցնում է տվյալ ընդհանուր կրթության հաստատության համար Ազգային ուսումնական ծրագրում տրված անհրաժեշտ ծանրաբեռնվածությունը, սահմանում է Ազգային ուսումնական ծրագրով մատուցվող լրացուցիչ կրթական ծառայություններ և Ազգային ուսումնական ծրագրով չնախատեսված կրթական և դաստիարակչական լրացուցիչ ծառայություններ, ինչպես նաև դպրոցում շարունակական կրթական գործողություններ,
ր) հանրակրթական դպրոց՝ - հանրակրթական հաստատություն, որը հիմնադրվել է որպես հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ,
ր​1) (բացառված է-28.11.2014, №2822),
ր​2) (բացառված է-28.11.2014, №2822),
ց) Դպրոցի տնօրինությունը` դպրոցի տնօրենը, նրա տեղակալները և հաշվապահությունը,
ց1) Դպրոցի մանկավարժական խորհուրդ՝ դպրոցի ուսուցիչների ինքնակառավարման մարմին,
ց2) Դպրոցի հոգաբարձուների խորհուրդը` դպրոցի ինքնակառավարման բարձրագույն ընտրովի մարմին,
ց3) Մակերեսային ոչ կոնտակտային ստուգում` ուսանողի քննություն նույն սեռի ռեսուրսային աշխատակցի կողմից, իսկ նրա բացակայության դեպքում` դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված նույն սեռի անձի կողմից` մետաղի դետեկտորի օգտագործմամբ, առանց ֆիզիկական շփման և/կամ օբյեկտի ստուգում. մետաղի դետեկտորի օգտագործմամբ, 
ց4) Ենթադրման բավարար հիմքեր` փաստեր և/կամ տեղեկություններ, որոնք բավարարելու են օբյեկտիվ դիտորդին` հաշվի առնելով հանգամանքները:
ց5) ՈՒսուցիչների վերապատրաստման կրթական ծրագրի հեռավար դասընթաց՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից հաստատված ուսումնական գործընթաց կամ դրա մի մասը, որը անձը կարող է անցնել հեռակա կարգով: Այս դասընթացը տրամադրվում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի և/կամ բարձրագույն ուսումնական հաստատության կողմից:
ց6) Մասնագիտացված հանձնաժողով՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությանը կից հանձնաժողով, որը, սույն նախարարության կողմից սահմանված կանոնների համաձայն, մշակել է ոչ նյութական մշակութային ժառանգության հուշարձանի հիման վրա ուղեցույց` ներառված ազգային նշանակության կատեգորիայի կամ մարդկության ոչ նյութական ժառանգության ներկայացուցչական ցուցակում/շարքում: Այս հանձնաժողովը նաև իրավասու է որոշելու ազգային նշանակության կատեգորիայի կամ մարդկության ոչ նյութական մշակութային ժառանգության ներկայացուցչական ցուցակում ազգային նյութական մշակութային ժառանգության հիման վրա ստեղծված այլընտրանքային դասագրքերի/շարքերի համապատասխանությունը վերը նշված ժառանգության:
Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 2-ի №3292 օրենք-ՎՊՄI, №37, 14.07.2010 թվ., հոդ. 223
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 9-ի №4322 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5513 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 28-ի №5666 օրենք - կայք՝ 12.01.2012 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №173 օրենք - կայք՝ 08.01.2013 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3439 օրենք - կայք՝ 05.10.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի ապրիլի 19-ի №4524 օրենք - կայք՝ 24.04.2019 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի նոյեմբերի 29-ի №5406 օրենք - կայք՝ 10.12.2019 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի հունիսի 12-ի №6286 օրենք - կայք՝ 15.06.2020 թվ..
Վրաստանի 2020 թվականի հուլիսի 14-ի №6829 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ. 
Հոդված 3. Ընդհանուր կրթության բնագավառում պետական քաղաքականության հիմնական նպատակները
1. Վրաստանում ընդհանուր կրթության բնագավառում պետական քաղաքականության հիմնական նպատակներն են.
ա) ուսանողի համար անհրաժեշտ պայմաններ ստեղծել ազգային ու համամարդկային արժեքներ ունեցող ազատ անհատականություն ձևավորելու համար,

բ) ուսանողի մտավոր և ֆիզիկական հմտությունների զարգացում, անհրաժեշտ գիտելիքների տրամադրում, առողջ ապրելակերպի ձևավորում, ազատական-ժողովրդավարական արժեքների վրա հիմնված քաղաքացիական գիտակցության ձևավորում, ուսանողի կողմից մշակութային արժեքների հարգում, նպաստել ընտանիքի, հասարակության, պետության և շրջակա միջավայրի իրավունքների, պարտականությունների ըմբռնումին:

2. Սույն հոդվածի 1-ին կետում նշված նպատակներին հասնելու համար պետությունը պետք է ապահովի.

ա) ամբղջ կյանքի ընթացքում՝ բոլորի համար ընդհանուր կրթության բաց և հավասար հասանելիություն,

բ) Վրաստանի ընդհանուր կրթության համակարգի ներգրավումը միջազգային կրթական տարածքում,

գ) հանրային դպրոցի անկախությունը կրոնական և քաղաքական միավորումներից և մասնավոր դպրոցի անկախությունը քաղաքական ասոցիացիաներից,

դ) ազգային գնահատման, ազգային ուսումնական պլանի մշակման և հավատարմագրման համակարգերի ստեղծում, ինչը ենթադրում է, որ կրթության որակը որոշելու և գնահատելու միջոցով նախատեսվում և կառավարվում է ընդհանուր կրթության գործընթացը,

ե) ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների թույլտվության և հավատարմագրման համար նյութատեխնիկական, ծրագրային և կադրային ռեսուրսների նորմերի սահմանում,

զ) ընդհանուր կրթության հաստատությունների վարչական և ֆինանսական ինքնավարությունը,

է) ընդհանուր կրթության հաստատություններում բռնության վերացումը,

ը) ներառական կրթության ներդրումը,

թ) ուսուցչի մասնագիտության կարգավորումը:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Հոդված 4. Ուսուցման լեզուն
1. Ընդհանուր կրթության հաստատություններում ուսուցման լեզուն վրացերենն է, իսկ Աբխազիայի Ինքնավար Հանրապետությունում` վրացերենը կամ աբխազերենը:
2. Աբխազիայի Ինքնավար Հանրապետության ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություններում, որտեղ կրթությունն իրականացվում է պետական լեզուներից մեկով, երկրորդ պետական լեզվի ուսուցումը պարտադիր է:

3. Վրաստանի այն քաղաքացիները, որոնց համար վրացերենը մայրենի չէ, իրավունք ունեն լիարժեք ընդհանուր կրթություն ստանալ իրենց մայրենի լեզվով` համաձայն Ազգային ուսումնական պլանի, օրենքով սահմանված կանոնների համաձայն: Այս ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում պետական լեզվի ուսուցումը պարտադիր է, իսկ Աբխազիայի Ինքնավար Հանրապետությունում՝ երկու պետական լեզուների դասավանդումը:

4. Վրաստանի միջազգային պայմանագրերով և համաձայնագրերով նախատեսված դեպքերում՝ ընդհանուր կրթության հաստատությունում հնարավոր է դասավանդել օտար լեզվով: Այս ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում պետական ​​լեզվի ուսուցումը պարտադիր է, իսկ Աբխազիայի Ինքնավար Հանրապետությունում՝ երկու պետական լեզուների դասավանդումը:

41. Օտար լեզվով ուսուցումը թույլատրվում է սույն օրենքի 2-րդ հոդվածի «բ» ենթակետով նախատեսված ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում` համաձայնեցնելով Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության հետ: Այս պարագայում պարտադիր է ուսուցանել պետական լեզուն` վրացերենը, իսկ Աբխազիայի Ինքնավար Հանրապետությունում` նաև աբխազերենը:

5. Անհրաժեշտության դեպքում վրացական ժեստերի լեզուն և երկլեզվության սկզբունքները օգտագործվում են որպես լսողության խանգարում ունեցող ուսանողի ուսուցման լեզու ընդհանուր կրթության հաստատությունում և այն ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում, որտեղ ուսանում են միայն լսողության խանգարում ունեցող ուսանողներ, վրացերենը և/կամ երկլեզու սկզբունքները պարտադիր են:

6. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում, անհրաժեշտության դեպքում, բրայլյան համակարգը և/կամ համապատասխան օժանդակ տեխնոլոգիաները օգտագործվում են տեսողական խնդիրներ ունեցող ուսանողի հետ, իսկ ընդհանուր կրթության այն հաստատությունում, որտեղ կրթություն են ստանում միայն տեսողության խանգարում ունեցող ուսանողներ, բրայլյան համակարգի օգտագործումը և/կամ համապատասխան օժանդակ տեխնոլոգիաները պարտադիր են:
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Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Հոդված 5. Ազգային ուսումնական ծրագիր
1. Սույն օրենքի 3-րդ հոդվածով սահմանված նպատակներին հասնելու համար պետությունը պետք է մշակի Ազգային ուսումնական ծրագիր, որը սահմանում է` ուսուցման նպատակները, յուրաքանչյուր առարկայից ձեռք բերվող գիտելիքները և կրթական այն սկզբունքները, որոնց վրա պետք է հիմնված լինի ուսուցման մեթոդաբանությունը և գնահատման համակարգը, ինչպես նաև էական առարկաները՝ ըստ ընդհանուր կրթության մակարդակների, խմբերի, ժամերի՝ ըստ առարկաների, դրանց բաշխման և անհրաժեշտ ծանրաբեռնվածության, ուսումնական միջավայրի կազմակերպման պայմանների, առաջարկությունների:
11. Հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող ուսանողի համար, անհրաժեշտության դեպքում, ընդհանուր կրթության հաստատությունը կմշակի անհատական ուսումնական ծրագիր` հիմնվելով Ազգային ծրագրի վրա:

12. Խիստ/խորը մտավոր և/կամ բազմակի մտավոր և/կամ բազմաթիվ զգայական խանգարումներ ունեցող (խուլ և կույր) ուսանողների ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունն՝ բազմամասնագիտական թիմի առաջարկությամբ, առաջնորդվում է Ազգային ուսումնական ծրագրի համապատասխան մասերով, ներառյալ այլընտրանքային և/կամ ընդլայնված ուսումնական ծրագրերը:
13. Զգայական խանգարում ունեցող ուսանողի հատուկ կարողությունները բարձրացնելու համար ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունը, անհրաժեշտության դեպքում, օգտագործում է նաև Ազգային ուսումնական ծրագրով սահմանված ընդլայնված ուսումնական պլան:

2. (Բացառված է - 29.06.2018, №2753):
3. Ազգային ուսումնական պլանը ներառում է հետևյալ առարկայական խմբերը.
ա) պետական լեզու,

բ) մաթեմատիկա,

գ) օտար լեզուներ,

դ) հասարակական գիտություններ,

ե) բնական գիտություններ,

զ) տեխնոլոգիաներ,

է) գեղագիտական ​​կրթություն,

ը) սպորտ:

4. Սույն հոդվածի 3-րդ կետի «ա» և «դ» ենթակետերով նախատեսված առարկայական խմբերը դասավանդվում են վրացերեն ընդհանուր կրթության այն հաստատություններում, որտեղ ուսուցումն իրականացվում է Օրենքի 4-րդ հոդվածի 3-րդ մասի համաձայն, Աբխազիայի ինքնավար Հանրապետությունում՝ վրացերեն և/կամ աբխազերեն:

5. Ազգային ուսումնական պլանի իրականացումը պարտադիր է ընդհանուր կրթության բոլոր հաստատությունների և միջին մասնագիտական կրթության ծրագիր իրականացնող ուսումնական հաստատությունների համար, որն ինտեգրված է ուսումնական աստիճանի մեջ:

6. Ազգային և դպրոցական ուսումնական ծրագրերով նախատեսված առարկաների դասավանդումը պետք է լինի ակադեմիական, օբյեկտիվ և առանց խտրականության:
7. Ազգային ուսումնական ծրագիրը կարող է նախատեսել փոփոխված Ազգային ուսումնական ծրագիր և/կամ Ազգային ուսումնական ծրագիր փոփոխելու հնարավորություն.
ա) ըստ սույն օրենքի 311 հոդվածով նախատեսված ընդհանուր կրթության հաստատությունների տեսակների,

բ) միջին մասնագիտական կրթության արդյունքները միջին մասնագիտական կրթական ծրագրում ինտեգրելու նպատակով։
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Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Հոդված 6. Ընդհանուր կրթություն
1. Լրիվ ընդհանուր կրթություն ստանալը նշանակում է.
ա) ընդհանուր կրթության միջին մակարդակի հաղթահարումը, որի հիման վրա տրվում է լրիվ ընդհանուր կրթությունը հավաստող փաստաթուղթ,

բ) միջին մասնագիտական ​​կրթության ծրագրի հաղթահարում, որը միավորում է միջնակարգ կրթության արդյունքները և վերը նշվածի հաստատում` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան, որի հիման վրա տրվում է միջնակարգ մասնագիտական կրթության վկայական:

11. (Բացառված է - 08.04.2019, № 4495):
12. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը հաստատում է ընդհանուր կրթությունը հավաստող պետական փաստաթղթի նմուշը և միջին մասնագիտական կրթության ծրագրի շրջանակներում ուսանողի կողմից միջնակարգ կրթության արդյունքների հաստատման կարգը, որն ինտեգրում է միջնակարգ կրթության արդյունքները:
2. Ընդհանուր կրթության ծրագրի արագացված ավարտը թույլատրվում է միայն բացառիկ դեպքերում` հաշվի առնելով ուսանողի անհատական կարողությունները` համաձայն Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոնների:

3. Ուսանողի կամ նրա ծնողի խնդրանքով ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունը պարտավոր է ուսանողի առարկաները անցնելը հաստատող սերտիֆիկատ տրամադրել` համաձայն Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից մշակված ձևի:

4. Մինչև հիմնական մակարդակի մակարդակի հասնելը չի թույլատրվում ուսանողին թողնել ընդհանուր կրթության համակարգից դուրս:
5. Ընդհանուր կրթության ցանկացած մակարդակի ավարտը հավաստող փաստաթուղթ ունեցող անձինք իրավունք ունեն շարունակել ուսումը Վրաստանի ողջ տարածքում ընդհանուր կրթության հաջորդ մակարդակում:

51. Եթե հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող անձը չունի կրթական ստաժ կամ ինչ-ինչ պատճառներով բաց է թողել դասերը/պարապմունքների, բազմամասնագիտական թիմի եզրակացության հիման վրա, նա իրավունք ունի դպրոց մուտք գործել համապատասխան դասարան, կամ 3-ից ոչ ավելի ցածր դասարան: Հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող 18 տարին լրացած անձը ընդունվում է դպրոց տարրական կամ հիմնական դասարաններում, ինչը որոշվում է բազմամասնագիտական թիմի եզրակացությամբ:

52. Սույն օրենքի 2-րդ հոդվածի 2-րդ հոդվածի „պ7.ա“ ենթակետով նախատեսված ռեսուրսային դպրոցում ընդգրկվելը և վերագնահատումը կատարվում է բազմամասնագիտական թիմի եզրակացության և հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող անձի ծնողի/օրինական ներկայացուցչի համաձայնության հիման վրա:
6. Ընդհանուր կրթության տարրական մակարդակում ուսուցման սկսելու տարիքը 6 տարեկան է:

7. (Բացառված է - 21.07.2010, №3530):
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի ապրիլի 4-ի №2210 օրենք - կայք՝ 14.04.2014 թվ.  

Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի ապրիլի 8-ի №4495 օրենք - կայք՝ 11.04.2019 թվ.
Հոդված 61. Հեռավար ուսուցում
1. Հեռավար ուսուցումը նախատեսում է ուսման գործընթացը հեռակա/էլեկտրոնային եղանակով անցկացնել կապի այլ միջոցների օգտագործմամբ:
2. Հեռավար ուսուցումն իրականացվում է սինքրոն կամ ասինքրոն հաղորդակցության ձևով: Սինխրոն հաղորդակցությունը նշանակում է փոխազդեցությունը, երբ տեղեկատվություն ուղարկողի և ստացողի միջև կապը տեղի է ունենում միաժամանակ, և ասինխրոն հաղորդակցությունը` այնպիսի փոխազդեցություն, երբ տեղեկատվություն ուղարկողի և ստացողի միջև միաժամանակ կապ տեղի չի ունենում։
3. Հեռավար ուսուցման ծրագիրը կառուցվում է համաձայն ընդհանուր կրթության ծրագրի և/կամ Ազգային ուսումնական պլանով նախատեսված առարկայական/առարկայական խմբի` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված պահանջների:

4. Վրաստանի ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություններում հեռավար ուսման և հեռավար ուսուցման ընդունելության մասին որոշումը, ինչպես նաև այն ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության մասին որոշումը, որը պետք է օգտագործի հեռավար կրթությունը ընդհանուր կրթության համար, ընդունում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը:
5. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը հաստատում է Վրաստանի ընդհանուր կրթության հաստատություններում ուսումնական գործընթացի հեռավար կառավարման և ստացված արդյունքների գնահատման կանոններն ու պայմանները:

Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի հունիսի 12-ի №6286 օրենք - կայք՝ 15.06.2020 թվ..
Հոդված 7. Ընդհանուր կրթության մատչելիությունը
1. Պետությունը ապահովում է յուրաքանչյուր ուսանողի (այդ թվում` հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող ուսանողի)` իր բնակության վայրին առավելագույնս մոտ, պետական կամ մայրենի լեզվով ընդհանուր կրթություն ստանալու իրավունքը:
2. Եթե ստանդարտ վաուչերի միջոցով հնարավոր չէ իրականացնել սույն հոդվածի 1-ին կետում նշված իրավունքը, պետությունը այդ ուսանողներին կտրամադրի ավելացված վաուչեր և/կամ լրացուցիչ ֆինանսավորում՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից հաստատված համապատասխան նպատակային ծրագրի շրջանակներում: 
3. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը տրամադրում է վաուչերների ավելացված գումար և լրացուցիչ ֆինանսավորում.

ա) հանրակրթական դպրոցում ընդհանուր կրթության բաց լինելը և դրան հավասար հասանելիությունը բոլորի համար՝ ամբողջ կյանքի ընթացքում,

բ) ներառական կրթության և բազմալեզու կրթության ներդրում հանրակրթական դպրոցներում,

գ) հանրային դպրոցի նյութատեխնիկական, ծրագրային և կադրային ռեսուրսների կատարելագործում,

դ) հանրային դպրոցների ուսուցիչների, տնօրենների և վարչատեխնիկական անձնակազմի համապատասխան վարձատրություն,

ե) հանրային դպրոցներում առողջության համար անվտանգ միջավայրի ստեղծում,

զ) հանրային դպրոցում ուսումնական գործընթացի անխափան ընթացքը, հատկապես այն հանրակրթական դպրոցում, որը վերակազմակերպման արդյունքում ունի բալանսում մեկից ավելի վարչական շենքեր, ինչպես նաև գյուղում/շրջանում և բարձրլեռնային շրջանում գտնվող հանրային դպրոցներում և բազմոլորտային հանրային դպրոցներում:

4. Պետությունը քրեակատարողական հիմնարկներում ապահովում է ընդհանուր կրթություն` Ազատազրկման մասին օրենսգրքով սահմանված կարգով:

Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2010 թվականի մարտի 9-ի №2725 օրենք-ՎՊՄI, №12, 24.03.2010 թվ., հոդ. 61
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 7​1. Ուսումնական տարվա սկիզբը Վրաստանի ընդհանուր կրթության հաստատություններում
1. Ուսումնական տարին սկսվում է սեպտեմբերի 15-ին Վրաստանի բոլոր ընդհանուր կրթության հաստատություններում: Եթե սեպտեմբերի 15-ը համընկնում է հանգստյան օրվա կամ արձակուրդի հետ, ուսումը կսկսվի հաջորդ առաջին աշխատանքային օրը:
2. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի անհատական վարչական-իրավական ակտը կարող է բոլոր կամ հատուկ ընդհանուր կրթության հաստատությունների համար սահմանել ուսումնական տարվա սկզբ սույն հոդվածի 1-ին կետով նախատեսված ամսաթվից այլ ամսաթիվ.

ա) սույն օրենքին համապատասխան՝ պետական դպրոցում պիլոտային նախագիծ իրականացնելիս,

բ) «Քաղաքացիական անվտանգության մասին» Վրաստանի օրենքով նախատեսված արտակարգ իրավիճակների դեպքում, ինչպես նաև ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության/հաստատությունների վերականգնման աշխատանքների ժամանակ,

գ) մասնավոր դպրոցի հիմնավորված խնդրանքի հիման վրա:

Վրաստանի 2016 թվականի հունիսի 10-ի №5420 օրենք - կայք՝ 17.06.2016 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Գլուխ II Աշակերտի, ծնողի և ուսուցչի հիմնական իրավունքներն ու ազատությունները
Հոդված 8. Հիմնական երաշխիքները
1. Աշակերտները, ծնողները և ուսուցիչները, ինչպես նաև նրանց միավորումները իրավունք ունեն հավասար պայմաններում, առանց խտրականության, օգտվել սույն գլխով պաշտպանված և դպրոցի կողմից ճանաչված բոլոր իրավունքներից և ազատություններից, ինչպես նաև դպրոցական բոլոր ռեսուրսներից:
2. Դպրոցն իրավունք ունի դպրոցական ժամերին կամ դպրոցի տարածքում սահմանափակել կողմնակի անձանց իրավունքներն ու ազատությունները՝ ոչ խտրական հիմունքներով:

3. Դպրոցը կարող է աշակերտների, ծնողների և ուսուցիչների համար, դպրոցային ժամերին կամ դպրոցի տարածքում ոչ խտրական և չեզոք սահմանափակումների կանոններ սահմանել` սույն օրենքի պահանջներին համապատասխան, ինչպես նաեւ հիմնավորված եւ անմիջական վտանգի առկայության դեպքում.

ա) առողջության, կյանքի եւ գույքի անվտանգություն,
բ) թմրանյութերի, ալկոհոլի կամ ծխախոտի օգտագործում կամ անօրինական գործունեություն խրախուսելու,
գ) անպարկեշտության կամ զրպարտության դրդում, էթնիկական կամ կրոնական ատելության դրդում, հանցագործության կամ բռնության դրդում,

դ) ուսումնական գործընթացի ընթացքին, դպրոցի գործունեությանը կամ դպրոցի տարածքում ազատ տեղաշարժին խոչընդոտելը:
4. Աշակերտի, ծնողի և ուսուցչի իրավունքների և ազատությունների ցանկացած սահմանափակում պետք է լինի ողջամիտ, համաչափ, նվազագույն և պետք է իրականացվի միայն սահմանված կանոնին համապատասխան՝ ուսուցչի մասնագիտական էթիկայի օրենսգրքին լիովին համապատասխան, պատշաճ և արդար ընթացակարգերին համապատասխան:

5. Անթույլատրելի է սահմանափակել ուսանողների, ծնողների և ուսուցիչների իրավունքներն ու ազատությունները այն աստիճան, որ ըստ էության դրանք չեղյալի կվերածեն: Ցանկացած սահմանափակում կամ կանոնակարգ կարող է հանգեցնել չեզոք սահմանափակումների իրենց իրավունքների և ազատությունների իրականացման վայրի, ժամանակի և ձևի վրա, որոնք չեն ազդում տեղեկատվության կամ գաղափարների բովանդակության կամ արտահայտիչ ազդեցության վրա և թողնում են դրանց արդյունավետ իրականացման այլընտրանքային ուղիներ:

6. Երբ ուսանողը, ծնողը և ուսուցիչը ճանաչվում են սույն օրենքով իրականացվող, ապա նրանց օրինականությունը ենթադրվում է: Այդ իրավունքների և ազատությունների իրականացման անօրինականությունն ապացուցելու բեռը դրանց նկատմամբ ծագելիս ընկնում է սահմանափակումը նախաձեռնողի վրա:

7. Անթույլատրելի է, որ դպրոցը ֆինանսավորի մի իրադարձություն, որը հակասում է սույն օրենքի նպատակներին:

8. Սույն օրենքը չի ժխտում այստեղ չնշված բոլոր այլ համընդհանուր ճանաչված իրավունքներն ու ազատությունները, սակայն որոնք բխում է Վրաստանի օրենսդրությունից:
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Հոդված 9. Ընդհանուր կրթություն ստանալու իրավունքը
1. Յուրաքանչյուր ոք ունի հավասար իրավունք ստանալու լիարժեք կրթություն՝ իր անհատականության լիարժեք զարգացման համար և ձեռք բերելու գիտելիքներ և հմտություններ, որոնք անհրաժեշտ են մասնավոր և հասարակական կյանքում հաջողության հասնելու հավասար հնարավորությունների համար: Սկզբնական և հիմնական կրթությունը պարտադիր է:
2. Ընդհանուր կրթության մատչելիությունն ապահովելու համար պետությունը պետք է հաստատի ընդհանուր կրթության համակարգ և համապատասխան սոցիալ-տնտեսական պայմաններ:

3. Հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող ուսանողի համար օգտագործվում է այլընտրանքային ուսումնական ծրագիր, Ազգային ծրագրի հիման վրա անհատական ուսումնական ծրագիր և/կամ ընդլայնված ուսումնական ծրագիր, որի համաձայն իրականացվում են նրա կրթությունը, սոցիալական հարմարվողականությունը և ինտեգրումը հասարակական կյանքին: Հանրային դպրոցի հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող աշակերտներին պետք է տրամադրվեն համապատասխան մարդկային ռեսուրսներ և ծրագրեր/ծառայություններ, որոնք ֆինանսավորվում են պետության կողմից:

4. Ընդհանուր կրթությունը կարելի է ձեռք բերել էքստեռնատի ձեւով: Էքստեռն ուսանողն իրավունք ունի ստանալու ամբողջական կրթության սերտիֆիկատ, հավաստող փաստաթուղթ` էքստեռնի դասընթացների ծրագրով սահմանված նվաճումների մակարդակը հաղթահարելու դեպքում:

41. Էքստեռնի ձևով ընդհանուր կրթություն ստանալու կանոններն ու պայմանները սահմանում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է սահմանել վերջնաժամկետներ` Վարչական բողոքների ներկայացման և քննարկման համար, որոնք նախատեսված են Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված` ընդհանուր կրթության ստացման հետ կապված։

5. Ընդհանուր կրթությունը կարող է տրամադրվել այլընտրանքային ձևերով` համաձայն Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոնների` հաշվի առնելով ուսանողների տարիքային առանձնահատկությունները և աշխատանքային և ընտանեկան պայմանները:
6. Պետությունը պաշտպանում է աշակերտի և ծնողի կրթական ընտրության ազատությունը: Ծնողների կրթական ընտրության ազատությունը չի ենթադրում.
ա) պարտադիր կրթությունից խուսափելու իրավունք,

բ) կրթություն, որը կխոչընդոտի սույն օրենքի նպատակների իրականացմանը:
61. Ընդհանուր կրթություն ստանալու համար, հաշմանդամություն ունեցող անձի ծնողի/համապատասխան լիազորված անձի և դպրոցի, իսկ հաշմանդամություն ունեցող անձի դեպքում` այդ անձի և դպրոցի միջև է կնքվում պայմանագիր:
7. Դպրոցը պարտավոր է ձեռնարկել բոլոր ողջամիտ միջոցները` աշակերտի գիտելիքների արդար գնահատումն ապահովելու համար: Անթույլատրելի է, որ աշակերտի գիտական գնահատումը պայմանավորված լինի նրա կարգապահությամբ:
8. Ուսանողն իրավունք ունի պաշտպանված լինել վատ վերաբերմունքից, անտեսումից և չարաշահումից:
9. Դպրոցը պարտավոր է դպրոցի ժամերին դպրոցի տարածքում և/կամ հարակից տարածքում ստեղծել առողջության, կյանքի և ունեցվածքի անվտանգ միջավայր և պահպանել ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում նախատեսված անվտանգության և հասարակական կարգի կանոններն ու պայմանները, համաձայան սույն օրենքի 26-րդ հոդվածի 1-ին պարբերության «հ11» ենթակետին: Այդ նպատակով մասնավոր դպրոցը իրավասու է համաձայնագիր կնքել հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` ուսումնական հաստատության կարգադրիչների ծառայության հետ` անվտանգության և հասարակական կարգի պաշտպանության և/կամ հոգեբանական ծառայությունների մատուցման մասին: Հասարակական իրավաբանական անձի` հանրակրթական ուսումնական հաստատության դատական կարգադրիչների ծառայության ծառայությունները ֆինանսավորվում են Վրաստանի պետական բյուջեից:

10. Դպրոցը պարտավոր է ուսումնական տարվա ընթացքում ձեռնարկել բոլոր ողջամիտ միջոցները, ինչպես նաև դպրոցի կամ հարակից տարածքում աշակերտների, ծնողների և ուսուցիչների իրավունքների ոտնահարումը պատշաճ կերպով պաշտպանելու, թույլ չտալու կամ կանխելու համար:

11. Դպրոցից հեռացված աշակերտն իրավունք ունի ուսումը շարունակել այլ դպրոցում:
12. Աշակերտներն իրավունք ունի մեկ դպրոցից մյուսը տեղափոխվել ընդհանուր կրթության նույն մակարդակի` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոնների համաձայն:
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Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի ապրիլի 8-ի №4495 օրենք - կայք՝ 11.04.2019 թվ.
Հոդված 10. Իր իրավունքների և ազատությունների մասին իմանալու իրավունքը
1. Աշակերտները, ծնողները և ուսուցիչները իրավունք ունեն տեղեկատվություն ունենալու իրենց իրավունքների և ազատությունների, ինչպես նաև դրանց սահմանափակման հիմքերի մասին:

2. Դպրոցը պարտավոր է յուրաքանչյուր նոր աշակերտի, ծնողի և ուսուցչի տեղեկացնել իրենց իրավունքների և ազատությունների մասին:
3. Դպրոցը պարտավոր է խելամիտ ժամկետում աշակերտին, ծնողին և ուսուցչին բացատրել իրավունքների և ազատությունների սահմանափակման դեպքում:

4. Սույն հոդվածով նախատեսված տեղեկատվությունը աշակերտին տրամադրվում է իր տարիքին և անհատական կարողություններին համապատասխան` հաղորդակցության միջոցների միջոցով:

Վրաստանի 2019 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №5018 օրենք - կայք՝ 27.09.2019 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի մայիսի 21-ի №5918 օրենք - կայք՝ 25.05.2020 թվ.
Հոդված 11. Դպրոցի կառավարմանը մասնակցելու իրավունքը
1. Ուսանողը, ծնողը և ուսուցիչը իրավունք ունեն անձամբ կամ ընտրված ներկայացուցչի միջոցով մասնակցել դպրոցի ղեկավարմանը:
2. Ուսանողը, ծնողը և ուսուցիչը իրավունք ունեն ստանալու դպրոցում առկա ցանկացած տեղեկատվություն, բացառությամբ անձնական տվյալներ պարունակող տեղեկատվության:

3. Ուսանողը, ծնողը և ուսուցիչը իրավունք ունեն խնդրելու և հնարավորություն ստանալու դպրոցին` լսելու իրենց կարծիքը և մասնակցելու քննարկմանը ուղղակիորեն կամ ներկայացուցչի միջոցով:

4. Ուսանողի դեմ գործողություններ ձեռնարկելիս պետք է պաշտպանել նրա իրական շահը:

Վրաստանի 2012 թվականի մայիսի 25-ի №6328 օրենք - կայք՝ 12.06.2012 թվ.
Հոդված 12. Բողոքարկման իրավունքը
1. Ուսանողները, ծնողներն ու ուսուցիչներն իրավունք ունեն բողոքարկելու ուսուցչի, դպրոցի և ուսումնական հաստատության անօրինական և այլ անօրինական գործողությունները` իրենց իրավունքներն ու ազատությունները պաշտպանելու, ինչպես նաև պատճառված վնասի ամբողջական փոխհատուցում ստանալու համար:
2. Դպրոցը պարտավոր է ստեղծել բողոքների անկախ և անկողմնակալ վերանայման արդյունավետ միջոց։
21. Հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ՝ ուսումնական հաստատության հարկադիր կատարման ծառայությունը պարտավոր է ստեղծել բողոքների անաչառ քննության արդյունավետ միջոց:
3. Հանրակրթական դպրոցի տնօրենի և դպրոցի այս աշխատակազմի, հոգաբարձուների խորհրդի և դպրոցի տնօրենի միջև ծագած վեճերը, ինչպես նաև աշխատանքային վեճերը հանրային դպրոցի տնօրենի և Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության միջև, դատարանի կողմից համարվում է քաղաքացիական վեճեր:

4. (բացառված է - 20.03.2013, №348):
5. Քաղաքացիական և վարչական վարույթներում դատարանում հանրային դպրոցի ներկայացուցչությունն ապահովում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը կամ կրթության, գիտության, մշակույթի և նախարարության նախարարության համապատասխան տարածքային մարմնի աշխատողը, մինչդեռ Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունների տարածքներում՝ համապատասխան նախարարության կամ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության աշխատակից:

Վրաստանի 2008 թվականի դեկտեմբերի 19-ի №790 օրենք-ՎՊՄI, №40, 29.12.2008 թվ., հոդ. 257
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 9-ի №4322 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5511 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2013 թվականի մարտի 20-ի №348 օրենք - կայք՝ 28.03.2013 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 13. Չեզոքությունը և ոչ խտրականությունը 
1. Անթույլատրելի է կրթական գործընթացի քաղաքականացումը ընդհանուր կրթության հաստատությունում։
2. Անթույլատրելի է ընդհանուր կրթության ուսումնական գործընթացն օգտագործել կրոնական ինդոկտրինացիայի, պրոզելիտիզմի կամ բռնի ձուլման նպատակով: Այս նորմը չի սահմանափակում հանրային դպրոցներում պետական տոների և պատմական ամսաթվերի նշումը, ինչպես նաև ազգային սոցիալական արժեքների հաստատմանն ուղղված միջոցառումների անցկացումը:

3. Դպրոց ընդունելիս ցանկացած խտրականություն անթույլատրելի է: Այս նորմը չի բացառում ընտրության մրցույթի անցկացման հնարավորությունը ընդհանուր կրթության այն հաստատություններում, որոնք ապահովում են ռազմական, մասնագիտական արվեստի և սպորտի ուսուցում, ինչպես նաև այլ կարգավիճակի դպրոցներում: Ընտրության մրցույթ անցկացնելիս անհրաժեշտ է հաշվի առնել անձի հատուկ կրթական կարիքները:

4. Անթույլատրելի է, որ դպրոցն օգտագործի իր լիազորություններն ու ռեսուրսները այնպես, որ դա ուղղակիորեն կամ անուղղակիորեն կարող է հանգեցնել աշակերտի, ծնողի և ուսուցչի որևէ խտրականության, ինչպես նաև նրանց միավորումների նկատմամբ:
5. Ցանկացած տարբերակիչ գործողություն կամ բացառություններ պետք է դիտարկվեն որպես խտրականություն, եթե այդպիսի գործողությունը կամ բացառությունը ողջամտորեն արդարացված չէ` ծառայելով յուրաքանչյուր անձի և խմբի ազատ զարգացմանն ու հավասար հնարավորություններին:

6. Դպրոցը պարտավոր է պաշտպանել և նպաստել աշակերտների, ծնողների և ուսուցիչների միջև հանդուրժողականության և փոխադարձ հարգանքի հաստատմանը՝ անկախ նրանց սոցիալական, էթնիկական, կրոնական, լեզվական և գաղափարական պատկանելությունից:
7. Հավասարության վրա հիմնվող դպրոցը պաշտպանում է փոքրամասնությունների անդամների անհատական և հավաքական իրավունքը՝ իրենց մայրենի լեզուն ազատորեն օգտագործելու, պահպանելու և արտահայտելու իրենց մշակութային պատկանելիությունը:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
 Հոդված 14. Խոսքի ազատությունը
1. Ուսանողները, ծնողներն ու ուսուցիչները իրավունք ունեն օրենքին համապատասխան` դպրոցական ժամերին կամ դպրոցի տարածքում փնտրել, ստանալ, ստեղծել, պահել, մշակել և տարածել ցանկացած տեղեկատվություն և գաղափար, ինչպես նաև օգտագործել դպրոցական ռեսուրսները, որպեսզի փնտրել, ստանալ, ստեղծել, պահպանել, մշակել և տարածել տեղեկատվություն և գաղափարներ, հաշվի առնելով Վրաստանի օրենսդրությամբ, այդ թվում` սույն օրենքով նախատեսված սահմանափակումները:
2. Ուսանողն իրավունք ունի արտահայտել իր կարծիքը և պահանջել այն հարգել:

3. Անթույլատրելի է խախտել դպրոցական հրատարակությունների խմբագրական անկախությունը և դպրոցական գրադարանում գրքերը գրաքննելը: Այս նորմը չի սահմանափակում դպրոցը ոչ խտրական և չեզոք սահմանափակումներ մտցնելուց՝ անչափահասների պաշտպանությունը տարիքին անհամապատասխան գրականության վնասակար ազդեցության հետևանքներից ապահովելու համար:

4. Ուսանողները, ծնողներն ու ուսուցիչներն իրավունք ունեն բարեգործական նպատակներով կամավոր նվիրատվություններ ներգրավել: Դպրոցը պարտավոր է ձեռնարկել բոլոր ողջամիտ միջոցները ֆինանսական ռեսուրսների կամ այլ բարիքների շորթումից խուսափելու համար:

5. Ուսանողներն ու ուսուցիչները ունեն սովորելու, դասավանդելու և հետազոտելու ակադեմիական ազատություն այն շրջանակներում, որը չի հակասում Ազգային ուսումնական ծրագրի նպատակների իրագործմանը:

6. Դպրոցն իրավունք ունի պարտադրել դպրոցական համազգեստ, որպեսզի չսահմանափակի ուսանողի և ուսուցչի ինքնադրսեւորման ազատությունը: Ուսանողն ու ուսուցիչն իրավունք ունեն հրաժարվել դպրոցական համազգեստ կրելուց:

7. Դպրոցական համազգեստ հիմնելիս դպրոցը պետք է հաշվի առնի աշակերտի ֆինանսական հնարավորությունները, և եթե նա չի կարող գնել համազգեստը, դպրոցը պետք է այն ապահովի նրան:

Հոդված 15. Ժողովների ազատությունը
1. Ուսանողները, ծնողները և ուսուցիչները օրենքով սահմանված կարգով՝ նախնական ծանուցման հիման վրա հավաքվելու ազատություն ունեն դպրոցի տարածքում:
2. Անթույլատրելի է, որ դպրոցն ուղղորդի կամ վերահսկի ուսանողների, ծնողների և ուսուցիչների հավաքման գործընթացը` նրանց կամքին հակառակ: Դպրոցն՝ անհրաժեշտության դեպքում, իրավունք ունի մասնակցելու ուսանողների, ծնողների և ուսուցիչների հավաքին:
3. Կողմնակի անձն իրավունք ունի ներկա գտնվել ուսանողների հավաքներին միայն նրանց հրավերով՝ բացառությամբ Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված դեպքերի, որոնք վերաբերում են դպրոցի տարածքում անվտանգության ապահովմանը:
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Հոդված 16. Միավորումների ազատությունը
1. Ուսանողների, ծնողները և ուսուցիչները օրենքով սահմանված կարգով իրավունք ունեն միավորվել:
2. Անթույլատրելի է դպրոցի միջամտությունը ուսանողների, ծնողների և ուսուցիչների միավորումների գործունեությանը, բացառությամբ օրենքով նախատեսված դեպքերի:

3. Անթույլատրելի է, որ կողմնակի անձը ղեկավարի կամ վերահսկի ուսանողական միությունը:

Հոդված 17. Անձնական կյանքի անձեռնմխելիությունը
1. Ուսանողի, ծնողի և ուսուցչի անձնական կյանքը անձեռնմխելի է: Հնարավոր է, որ նրանցից պահանջվի, որ նրանք բացահայտեն իրենց անձնական կյանքի մասին տեղեկությունները:
2. Ուսանողների, ծնողների և ուսուցիչների անձնական տվյալները հավաքելիս և պահպանելիս՝ դպրոցը պարտավոր է առաջնորդվել սույն օրենքի և Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքի պահանջներով:

3. Ուսանողի ակադեմիական նվաճումների մասին տեղեկությունները պետք է առանձնացվեն կարգապահական տվյալներից:

4. Դպրոցն իրավունք ունի պահանջել ուսանողից և ուսուցչից բժշկական հետազոտություն անցնել՝ հիվանդությունների, ալկոհոլային խմիչքների, թմրանյութերի առկայության բացահայտման համար: Դպրոցը պարտավոր է ապահովել համապատասխան բժշկական հետազոտություն:

5. Անթույլատրելի է կամայականորեն սահմանափակել ուսանողի և ուսուցչի անձնական կյանքի իրավունքը, անձնական հաղորդակցությունը, ինչպես նաև ուսանողի և ուսուցչի անձնական օգտագործման համար փոխանցված դպրոցական գույքի անձեռնմխելիության իրավունքը:

Հոդված 18. Դավանանքի ազատությունը
1. Ուսանողները, ծնողները և ուսուցիչները հավատքի, համոզմունքի և խղճի ազատության իրավունք ունեն, օրենքին համապատասխան, կամավոր ընտրելու և փոխելու իրենց համոզմունքները:
2. Անթույլատրելի է, որ ուսանողը, ծնողը կամ ուսուցիչը կատարեն պարտավորություններ, որոնք հիմնովին հակասում են իրենց հավատքին, դավանանքին կամ խղճին, եթե դա չի ոտնահարում այլոց իրավունքները կամ չի խոչընդոտում Ազգային ուսումնական ծրագրի նվաճմանը:

3. Հանրակրթական դպրոցի տարածքում կրոնական խորհրդանիշների տեղադրումը չպետք է ծառայի ոչ ակադեմիական նպատակներին:

4. Հանրակրթական դպրոցների ուսանողներ՝ն իրավունք ունեն կամավոր ուսումնասիրել կրոնը կամ կրոնական ծեսեր անցկացնելու՝ դպրոցից իրենց ազատ ժամանակ, եթե դա ծառայում է կրոնական կրթություն ստանալու համար:

Հոդված 19. Կարգապահությունը
1. Դպրոցական կարգապահությունը պետք է պահպանվի ուսանողի և ուսուցչի ազատությունն ու արժանապատվությունը հարգելու վրա հիմնված մեթոդներով:
2. Դպրոցի ներքին կանոնակարգով սահմանված պահանջները, կարգապահական տույժերը և պատիժները պետք է լինեն ողջամիտ, արդարացված և համաչափ:

3. Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված պատասխանատվության միջոցներից բացի, դպրոցի ներքին կանոնակարգը կարող է նախատեսել նախազգուշացում, խիստ նախազգուշացում, դպրոցից հեռացում, դպրոցից ժամանակավոր հեռացում, աշակերտի համար օգտակար գործողությունների կիրառում և կարգապահական այլ պատժամիջոցներ: Ուսանողին դպրոցից ժամանակավորապես հեռացնելու դեպքում անհրաժեշտ է անհապաղ տեղեկացնել նրա ծնողին: Դպրոցը պարտավոր է հոգ տանել ուսանողի մասին դպրոցից հեռացման կամ ժամանակավոր հեռացման դեպքում:

4. Կարգապահական վարույթ կարող է հարուցվել միայն դպրոցի ներքին կանոնակարգով նախատեսված դեպքերում և սահմանված կարգով, պատշաճ և արդար ընթացակարգով:
5. Կարգապահական վարույթի ընթացքում դպրոցը պարտավոր է ուսանողին կամ ուսուցչին բացատրել իր կողմից կատարված կարգապահական զանցանքի էությունը:

6. Ուսանողի նկատմամբ կարգապահական տույժ կիրառելու, ինչպես նաև կարգապահական վարույթ հարուցելու մասին ծնողը պետք է անհապաղ տեղեկացվի: Ուսանողն իրավունք ունի ծնողի հետ ներկա լինել հարցը լուծելիս:

7. Դպրոցը պարտավոր է միջոցներ ձեռնարկել, որպեսզի կարգապահական տույժը չառաջացնի ուսանողին էականորեն դուրս մնալ ուսումնական գործընթացից:

8. Անթույլատրելի է օգտագործել անձի պատիվն ու արժանապատվությունը ոտնահարող դաժան կամ կարգապահական տույժ:

 9. (բացառված է - 13.06.2018, №2523),
10. Անթույլատրելի է, որ ուսանողը կամ ուսուցիչը խրատվեն դպրոցի կողմից արարքի համար, որը նա կատարել է դպրոցից կամ դպրոցի տարածքից դուրս՝ իր ազատ ժամանակին:

11. Ուսանողն ու ուսուցիչն իրավունք ունեն օգտվել կարգապահական վարույթի ընթացքում լռելու իրավունքից: Լռելու իրավունքը չի ազատում ուսանողին և ուսուցչին կարգապահական պատասխանատվությունից:
12. Ուսուցիչն իրավունք ունի որոշում կայացնել ուսանողին դասից հեռացնելու մասին, դպրոցի տնօրենն իրավունք ունի որոշում կայացնել ուսանողին աշխատանքից հեռացնելու մասին` առավելագույնը 5 օր ժամկետով, իսկ աշխատանքից հեռացումը` աշխատանքից ազատելու իրավունք: 5-10 օրվա ընթացքում, կամ գաղտնի քվեարկությամբ դպրոցից հեռացնելու որոշում կայացնելու իրավունքը՝ Կարգապահական կոմիտե: 

121. Անթույլատրելի է ուսանողին դպրոցից հեռացնել տարրական և հիմնական մակարդակներում:
122. Ուսանողին օգտակար գործունեություն պարտադրելիս պետք է որոշվի հետևյալը. օգտակար գործունեության բովանդակությունը, դրա իրականացման կանոններն ու պայմանները. օգտակար գործունեության վայրը դպրոցի տարածքում, դրա տևողությունը, որը չպետք է գերազանցի օրական 1 ժամը տարրական դպրոցի ուսանողների համար, օրական 2 ժամ հիմնական դպրոցի ուսանողների համար և օրական 3 ժամ միջնակարգ դպրոցի ուսանողին համար, լիազորված անձի ինքնությունը, ով անմիջականորեն վերահսկելու է ուսանողի կողմից դպրոցի համար օգտակար գործունեության իրականացումը: Դպրոցին օգտակար գործունեություն ուսանողին կարող է նշանակվել ծնողի համաձայնությամբ: Ուսանողի կողմից դպրոցի համար օգտակար գործունեություն իրականացնելիս պատճառված վնասը փոխհատուցվում է Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան: Այս դեպքում ապացուցման բեռը դպրոցի տնօրինության վրա է:
13. Դպրոցում կամ դպրոցի տարածքում ուսանողի հետ կապ հաստատելուց առաջ, բացառությամբ օրենքով նախատեսված դեպքերի, արտակարգ իրավիճակների դեպքում, ոստիկանության ծառայողը կամ այլ պետական ծառայողը դպրոցին տեղեկացնում է կապի նպատակի, դեպքի հանգամանքների մասին, և դրա միջոցով կապվի ուսանողի հետ: Դպրոցը պարտավոր է ուսանողին բացատրել իր իրավունքները և այդ մասին անհապաղ տեղեկացնել ուսանողի ծնողին, բացառությամբ ծնողի կողմից երեխայի իրավունքների խախտման դեպքերի:
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Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Հոդված 20. Բռնության անթույլատրելիությունը, անվտանգության և հասարակական կարգի պահպանումը
1. Դպրոցում չի թույլատրվում բռնություն ուսանողի կամ որևէ այլ անձի նկատմամբ: Ֆիզիկական և/կամ բանավոր բռնության դեպքում դպրոցը պարտավոր է անհապաղ արձագանքել՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան:
2. Դպրոցում անվտանգությունն ու հասարակական կարգը պահպանելու համար ուսանողը պարտավոր է կատարել ուսումնական հաստատության ռեսուրսների վարիչի, իսկ բացակայության դեպքում` դպրոցի տնօրենի կողմից լիազորված անձի իրավական ցուցումները: Ուսումնական հաստատության կարգադրիչը, իսկ նրա բացակայության դեպքում` դպրոցի տնօրենի կողմից լիազորված անձը պարտավոր է տեղեկացնել ուսանողի ծնողին և դպրոցի տնօրենին ուսանողի կողմից կատարված ենթադրյալ կարգապահական վարքի/իրավախախտման մասին և ուսանողի նկատմամբ ձեռնարկված միջոցառումների մասին: Ուսանողի կողմից ենթադրյալ խախտման դեպքում ուսումնական հաստատության կարգադրիչը պարտավոր է այդ մասին տեղեկացնել իրավապահ մարմիններին:
3. Դպրոցում անվտանգությունն և հասարակական կարգը պահպանելու համար թույլատրվում է անցկացնել ոչ կոնտակտային մակերեսային զննում, որի նպատակն է` կանխել դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված լիազորված անձի կողմից կարգապահական վարքը/արգելված անբավարար վարքը/խախտումը: Որը ցույց է տալիս ենթադրյալ կարգապահական վարքի/իրավախախտման հետքեր, ենթադրյալ կարգապահական վարքի/իրավախախտման արդյունքում ձեռք բերված նյութի և արժեքի հայտնաբերում, ինչպես նաև ենթադրյալ կարգապահական վարքի/իրավախախտման հանգամանքները պարզելու համար անհրաժեշտ իրեր և փաստաթղթեր 
4. Ոչ կոնտակտային մակերեսային ստուգումը թույլատրվում է միայն այն դեպքում, երբ հանգամանքները վկայում են դպրոցի ներքին կանոնակարգի հնարավոր խախտման և/կամ հնարավոր խախտման ենթադրության մասին, և բավարար հիմքեր կան ենթադրելու, որ ոչ կոնտակտային մակերեսային ստուգումը կբացահայտի կարգապահական խախտումը և/կամ ենթադրյալ կարգապահական խախտումը։

5. Ոչ կոնտակտային մակերեսային ստուգումն իրականացվում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսների աշխատակցի և/կամ դպրոցի աշխատողի նախաձեռնությամբ:

6. Նույն սեռի ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցը կամ նույն սեռի դպրոցի տնօրենի կողմից դրան լիազորված անձը իրավունք ունի իրականացնել մակերեսային ոչ կոնտակտային ստուգում: Այս կետից բացառություններ թույլատրվում են միայն այն դեպքում, եթե դպրոցում չկա ուսանողի սեռի համապատասխան անձ:

7. Ոչ կոնտակտային մակերեսային ստուգմանը պետք է մասնակցի նաև դպրոցի անձնակազմը: Կոլեկտիվային առանց շփման մակերեսային ստուգում չի թույլատրվում: Կրթական հաստատության հարկադիր կատարողի/դպրոցի տնօրենի կողմից դրան լիազորված անձը պարտավոր է անհապաղ տեղեկացնել ուսանողի ծնողին ուսանողի ոչ կոնտակտային մակերեսային զննության մասին:
8. Նախքան ոչ կոնտակտային մակերեսային զննումը, ուսումնական հաստատության ռեսուրսների աշխատակիցը կամ դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված լիազորված անձը պետք է նախազգուշացնեն ուսանողին ոչ կոնտակտային մակերեսային զննման մասին: Եթե ուսանողը տալիս է կամ հաստատության կարգադրիչը և/կամ դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված անձը գտնում է այդպիսի ենթադրյալ ապօրինի իր/օբյեկտ, որի տիրապետման համար ուսանողը կրում է վրացական օրենսդրությամբ նախատեսված պատասխան, սրա մասին անհապաղ ծանուցում է իրավապահ մարմնի իրավասու անձանց։ Հայտնաբերված իրը/առարկան ուսումնական հաստատության/դպրոցի տնօրենի լիազորված անձը հանձնում է աշակերտի ծնողին կամ իրավապահ մարմնին՝ հաշվի առնելով իրի/առարկայի բնույթը:
9. Ուսանողի/ուսանողների գերագույն շահերից ելնելով` թույլատրվում է ուսանողին/ուսանողներին առանձնացնել հուզական և ֆիզիկապես անվտանգ միջավայրում` դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված անձի ներկայությամբ, երբ ուսանողի/ուսանողների գործողությունները վտանգում են անձի կյանքին և/կամ առողջությանը, կամ ուսանողը հրաժարվում է մակերեսային ոչ կոնտակտային ստուգումից, և սույն հոդվածի 3-րդ կետով նախատեսված իրը այլ կերպ չի կարող գտնվել, կամ աշակերտը հրաժարվում է ոչ կոնտակտային մակերեսային ստուգման ընթացքում հայտնաբերված իրը հանձնել ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցին/դպրոցի տնօրենի կողմից դրա համար լիազորված անձին:

10. Սույն հոդվածի 9-րդ կետով նախատեսված դպրոցի տնօրենի կողմից նշված անձը վերապատրաստվում է Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարության կողմից հաստատված կանոններին համապատասխան:
11. Սույն հոդվածի 9-րդ կետով նախատեսված դեպքում հնարավոր է ուսանողին/ ուսանողներին ներգրավել տարբեր դպրոցական գործունեության մեջ` ուսուցչի/դպրոցի աշխատողի և/կամ ուսումնական հաստատության ռեսուրսների պատասխանատուի հսկողության ներքո: Ուսանողի/ուսանողների առանձնացման պահից դպրոցի/ուսումնական հաստատության ռեսուրսների, ինչպես նաև անհրաժեշտության դեպքում հոգեբանի և/կամ սոցիալական աշխատողի կողմից իրականացվելիք գործողությունները պետք է ծառայեն այնպիսի նպատակների, ինչպիսիք են ուսանողի/ուսանողների անվտանգության ապահովումը, նվազեցնելով ռիսկը և ղեկավարելով ուսանողի/ուսանողների վարքը:

12. Ուսանողի առանձնացման մասին անհապաղ պետք է հաղորդել ուսանողի ծնողներին, իսկ ուսանողի կողմից հնարավոր խախտման դեպքում` իրավապահ մարմիններին:

13. Ուսանողի/ուսանողների առանձնացումն իրականացվում է սույն հոդվածի 11-րդ կետով սահմանված նպատակներին հասնելու համար` մինջև դպրոց ուսանողի ծնողի կամ ուսանողի ծնողի կողմից նշանակված անձի գալը:
14. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային ծառայողն իրավունք ունի առանձնացնել ուսանողին, իսկ նրա բացակայության դեպքում` դպրոցի տնօրենի կողմից լիազորված անձը:

15. Ուսանողի ոչ կոնտակտային մակերեսային քննության/առանձնացման դեպքում ուսումնական հաստատության մանդատի/դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված լիազորված անձը իր համար հասկանալի լեզվով ուսանողին բացատրում է այն հանգամանքները, որոնց հիման վրա իրականացվում է ուսանողի մակերեսային զննումը/առանձնացումը: Ուսումնական հաստատության կողմից նշանակված անձի կողմից նշանակված ռեսուրսային աշխատակիցը/դպրոցի տնօրենը կազմում է ուսանողի ոչ կոնտակտային մակերեսային զննումի/առանձնացման մասին արձանագրություն: Այս արձանագրության մեջ, ի թիվս այլ բաների, պետք է նշվի այն հանգամանքները, որոնց ներքո, թե ինչ նպատակով, որտեղ, ինչ պայմաններում, ում ներկայությամբ և ում մասնակցությամբ է տեղի ունեցել ոչ կոնտակտային մակերեսային զննումը/ուսանողի առանձնացումը:


16. Անվտանգությունն ու հասարակական կարգը ապահովվում են դպրոցի տարածքում` ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում անվտանգության և հասարակական կարգի պահպանման կանոններին և պայմաններին համապատասխան: Սույն կանոնով և պայմաններով կարգավորվում են հետևյալ հարցերը.

ա) դպրոցի, ուսումնական հաստատության ռեսուրսների պատասխանատուի և այլ անձանց կողմից ձեռնարկվելիք գործողությունը` դպրոցի տարածքում անվտանգության և հասարակական կարգը պահպանելու համար,

բ) դպրոցը տեսահսկման համակարգով վերազինելու և կառավարելու կանոնները,

գ) դպրոցում հայտնաբերված խախտումների վերաբերյալ էլեկտրոնային տեղեկատվական բազայի ձևավորման կարգը,

դ) ոչ կոնտակտային մակերեսային զննման անցկացման կարգը,

ե) ուսանողին առանձնացնելու կարգը և նրա, առանձնացնելուց հետո դպրոցի, ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի և/կամ հոգեբանի կողմից ձեռնարկվելիք միջոցառումները,

զ) ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կողմից ոչ կոնտակտային մակերեսային զննման, ուսանողի առանձնացման և ֆիզիկական ուժ գործադրելու մասին արձանագրություն կազմելու կարգը,

է) հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` ուսումնական հաստատության հարկադիր կատարողների ծառայության կողմից դպրոցների անվտանգության հարցերի վերաբերյալ առաջարկությունների տրամադրում, ինչպես նաև այդ առաջարկությունների կապակցությամբ դպրոցների կողմից ձեռնարկված գործողությունների վերաբերյալ հետադարձ կապի կանոնները,

ը) ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի էթիկան,

թ) ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կողմից մետաղական դետեկտոր օգտագործելու կարգը,

ժ) դպրոցներում ուսումնական հաստատությունների կադրային աշխատողների բաշխման եւ ռոտացիայի կարգը, 
ի) ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի պաշտոնի թեկնածու ընտրելու կարգը;

լ) դպրոցի տարածքում անվտանգության և հասարակական կարգի հետ կապված այլ հարցեր:
17. Անձի անվտանգությունը պաշտպանելու և անչափահասին վնասակար ազդեցությունից պաշտպանելու համար պետք է տեսադիտարկում իրականացվի դպրոցի արտաքին և ներքին պարագծերի վրա:

18. Դպրոցի տարածքում հասարակական կարգն ու անվտանգությունն ապահովելու համար իրավապահ մարմինները գործողություններ են իրականացնում Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան:

Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Հոդված 201. Ուսուցչի կողմից տեղեկատվություն տրամադրելու պարտավորությունը 
Ուսուցիչը պարտավոր է դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված համապատասխան լիազորված անձին տեղեկացնել կանանց նկատմամբ բռնության փաստի և/կամ ընտանեկան հնարավոր բռնության մասին, եթե առկա է բռնության կրկնության վտանգ:

Վրաստանի 2017 թվականի մայիսի 4-ի №773 օրենք - կայք՝ 25.05.2017 թվ.
Հոդված 21. Ուսուցչի այլ իրավունքներն և պարտականությունները
1. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության ուսուցիչն իրավունք ունի.

ա) հաստատությունից պահանջել ստեղծել անհրաժեշտ պայմաններ աշխատանքի համար,

բ) վարձատրություն ստանալ` համաձայն Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված նորմերի,

գ) կատարելագործել իր որակավորումը, որի համար նա իրավունք ունի պահանջել չվճարված արձակուրդ` 6 տարին մեկ անգամ` 1 տարի ժամկետով, պահպանելով իր աշխատատեղը,

դ) օգտվել Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված այլ իրավունքներից:
11. Ուսուցիչը պարտավոր է.
ա) ուսանողին տալ որակյալ կրթություն,

ա1) ապահովել, որ ուսումնական գործընթացում հաշվի առնվեն հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող ուսանողների կրթական կարիքները,

բ) հոգ տանել ուսանողի անձնական զարգացման և նրա քաղաքացիական ինքնագիտակցության ձևավորման մասին,

գ) հոգ տանել իրենց սեփական մասնագիտական զարգացման մասին,

դ) ներգրավված լինեն ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջխաղացման ծրագրին (այս պարտավորությունը չի տարածվում հրավիրված ուսուցչի և փոխարինող ուսուցչի վրա),

ե) հետևել ուսուցիչների մասնագիտական էթիկայի կանոնագրքին,

զ) կատարել Վրաստանի օրենսդրությամբ և աշխատանքային պայմանագրով նախատեսված պարտավորությունները,

է) ընդհանուր կրթության հաստատությանը տեղեկատվություն տրամադրել իր առողջական վիճակի մասին` Վրաստանի օրենսդրությամբ և աշխատանքային պայմանագրով սահմանված կանոններին համապատասխան:
12. Ուսուցիչ չի կարող լինել այն անձը, որը դատապարտվել է դիտավորյալ կատարված հանցագործության համար և դատապարտումը չեղյալ համարվել:
2. Լիարժեք աշխատանքային շաբաթ աշխատելու դեպքում, ուսուցչի վարձատրությունը չպետք է լինի Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված պետական ծառայողի նվազագույնից պակասը:

3. Աշխատանքային պայմանագիրը կնքվում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության և ուսուցչի միջև` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:
4. Ուսուցիչների վարձատրությունն ավելանում է պետական դպրոցների բյուջեի ավելացման հետ միասին ։
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2006 թվականի հունիսի 23-ի №3389 օրենք-ՎՊՄI, №26, 14.07.2006 թվ., հոդ. 211 

Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Գլուխ II1. Ուսուցչի մասնագիտությունը
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Հոդված 211. (բացառված է)
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2012 թվականի մարտի 2-ի №4630 օրենք - կայք՝ 05.03.2012 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Հոդված 212. Ուսուցչի պաշտոնի տեսակները և ուսուցիչների մասնագիտական չափանիշը 
1. Ուսուցչի պաշտոնների տեսակներն են.
ա) կրտսեր դպրոցի ուսուցիչ` ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում առնվազն մեկ առարկա դասավանդող ուսուցիչ,

բ) հիմնական/միջնակարգ մակարդակի առարկայի ուսուցիչ` ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում հիմնական և միջնակարգ մակարդակներում առնվազն մեկ առարկա դասավանդող ուսուցիչ,

գ) առարկայական խմբի ուսուցիչ` հիմնական և/կամ միջնակարգ մակարդակի ընդհանուր կրթության հաստատություններում մեկ առարկայական խմբում միավորված բոլոր առարկաները դասավանդող ուսուցիչ,

դ) արվեստի կամ մարզական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցիչ` այն ուսուցիչը, որը զբաղվում է ընդհանուր կրթության հաստատության կամ մարզական առարկայի/առարկայական խմբի հետ կապված մանկավարժությամբ՝ ընդհանուր կրթության բոլոր համապատասխան մակարդակում,

ե) հատուկ ուսուցիչ` ուսուցչի մասնագիտական չափորոշիչով սահմանված մասնագիտական գիտելիքներ, հմտություններ և համապատասխան որակավորում ունեցող անձ, որը ինքնուրույն և առարկայական ուսուցչի հետ միասին դասավանդում է հատուկ կրթության կարիք ունեցող ուսանողին/ուսանողներին և/կամ աշխատում է անհատապես/խմբերի հետ բարելավել ուսման արդյունքները և զարգացնել տարբեր հմտություններ,

զ) զինվորական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցիչ` դպրոցի ուսումնական ծրագրով նախատեսված զինվորական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցիչ,

է) տարրական դպրոցի բազմալեզու կրթության ուսուցիչ՝ ոչ վրացախոս ընդհանուր կրթության հաստատության/ոլորտի ուսուցիչ, որը տարրական մակարդակում մեկ կամ ավելի առարկաներ դասավանդում է տարբեր լեզուներով,

ը) բազային/միջնակարգ առարկայի/առարկայական խմբի բազմալեզու կրթության ուսուցիչ՝ ոչ վրացախոս ընդհանուր կրթության հաստատության/ոլորտի ուսուցիչ, որը բազային և միջնակարգ մակարդակներում դասավանդում է մեկ կամ մի քանի առարկաներ տարբեր լեզուներով:

2. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի ներկայացմամբ սահմանում է ուսուցչի մասնագիտական չափորոշիչը՝ յուրաքանչյուր տեսակի ուսուցիչների համար: Զինվորական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցչի մասնագիտական չափորոշիչը պետք է համաձայնեցվի Վրաստանի Պաշտպանության նախարարության հետ: Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների բոլոր ուսուցիչները պետք է համապատասխանեն ուսուցչի մասնագիտական ​​չափանիշին:
3. Մասնագիտությունը ընդհանուր կրթության հաստատությունում կարող է դասավանդել մասնագիտության ուսուցիչը, ով մասնագիտական կրթության ուսուցիչ է` համաձայն «Մասնագիտական կրթության մասին»Վրաստանի օրենքի:

Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2012 թվականի հունիսի 12-ի №6448 օրենք - կայք՝ 25.06.2012 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Հոդված 213. Ուսուցիչների կրթությունը 
1. Սույն օրենքի 212-րդ հոդվածի 1-ին կետի «ա»-«գ» ենթակետերով նախատեսված պաշտոնների ուսուցիչները պետք է բավարարեն ուսուցչի մասնագիտական չափանիշով սահմանված պահանջներին և հետևյալ պահանջներից որևէ մեկին.
ա) պետք է ունենան կրթության մագիստրոսի գիտական կոչում, որը շնորհվել է ուսուցիչների բակալավրիատի և ասպիրանտների վերապատրաստման ինտեգրված ծրագրի ավարտի արդյունքում (նշելով համապատասխան ընդհանուր կրթության առարկայի/առարկաների դասավանդման իրավունքը),

բ) պետք է ունենան կրթության մագիստրոսի կոչում (նշելով հանրակրթության համապատասխան մակարդակի առարկա/առարկաներ դասավանդելու իրավունքը) և Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան հաստատված առարկայական իրավասություն,

գ) պետք է ունենան բակալավրիատի/մագիստրոսի կոչում՝ Ազգային ուսումնական ծրագրով նախատեսված առարկային/առարկայական խմբին համապատասխան կամ դրան համարժեք գիտական աստիճան, և որպես ուսուցիչ աշխատել սկսելուց 2 տարվա ընթացքում նրանք պետք է ավարտեն ուսուցիչների վերապատրաստման կրթական ծրագիր կամ ուսուցիչների հեռավար ուսուցման ծրագիր,

դ) պետք է ունենան համապատասխան բակալավրի աստիճան կամ Ազգային ուսումնական ծրագրով նախատեսված առարկայական/առարկայական խմբին համարժեք, պետք է անցած լինեն ուսուցիչների վերապատրաստման ծրագիր և ունենա առարկայական որակավորում՝ վավերացված Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,
ե) պետք է իրավունք ունենան դասավանդելու՝ որը հաստատում է բարձրագույն կրթությունը և առարկայական իրավասությունը հավաստող փաստաթղթով՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,
զ) Պետք է ունենան Ազգային ուսումնական ծրագրին կամ կրթությանը վերաբերող առարկային համապատասխան կամ համարժեք գիտական աստիճան:

2. (բացառված է - 20.07.2018, №3243):
3. Սույն օրենքի 212-րդ հոդվածի 1-ին կետի «ե» ենթակետով նախատեսված է, որ հատուկ ուսուցիչը պետք է համապատասխանի ուսուցչի մասնագիտական ստանդարտով սահմանված պահանջներին և հետևյալ պահանջներից որևէ մեկին.

ա) պետք է ունենա կրթության մեջ ինտեգրված բակալավրի կամ մագիստրոսի կոչում `համարժեք բակալավրիատի կամ ասպիրանտուրայի կրթության ինտեգրված ծրագրի կամ ուսուցիչների կրթության ծրագրի ավարտին (նշելով ընդհանուր կրթության մակարդակի առարկա/առարկաներ դասավանդելու իրավունքը) պետք է ավարտած լինի հատուկ ուսուցիչների վերապատրաստման մոդուլ՝ մագիստրոսի կոչման ծրագրի շրջանակներում,

բ) պետք է ունենա առնվազն բակալավրի աստիճան կամ դրան համարժեք Ազգային ուսումնական ծրագրով նախատեսված առարկայական/առարկայական խմբում և անցած լինի հատուկ կրթության մագիստրոսական ծրագիր,

գ) պետք է իրավունք ունենա դասավանդելու ըստ բարձրագույն կրթությունը հավաստող փաստաթղթի, որպես հատուկ ուսուցիչ աշխատելու սկզբից` 2 տարվա ընթացքում, ուսուցիչը պետք է անցնի հատուկ ուսուցչի մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագիր կամ հեռավար ուսուցչի վերապատրաստման ծրագիր և հանձնի համապատասխան քննություն՝ սահմանված է Վրաստանի օրենսդրությամբ,

դ) պետք է իրավունք ունենա դասավանդելու՝ բարձրագույն կրթությունը հավաստող փաստաթղթի համաձայն և պետք է հանձնի Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված համապատասխան քննություն:

31. Հատուկ մանկավարժ, որը դասավանդում և աշխատում է հատուկ կրթական կարիքներ ունեցող ուսանողների հետ, ովքեր ունեն տեսողության կամ լսողության խանգարումներ կամ խանգարումներ (խուլ և կույր) կամ ծանր/խորը մտավոր և/կամ բազմակի խանգարումներ կամ վարքի և հուզական խնդիրներ, պետք է բավարարի սույն հոդվածի 3-րդ կետում նշված պահանջներից որևէ մեկին և պետք է անցած լինի տեսողության կամ լսողության խանգարումներով կամ զգայարանների բազմաթիվ խանգարումներով (խուլ և կույր) կամ ծանր/խորը մտավոր և/կամ բազմակի խանգարումներ կամ վարքային և հուզական խնդիրներ ունեցող ուսանողների ուսուցման մասնագիտացված սերտիֆիկացման ծրագիր:
4. Սույն օրենքի 212 -րդ հոդվածի 1-ին կետի «դ» ենթակետով նախատեսված պաշտոնի ուսուցիչը պետք է համապատասխանի ուսուցչի մասնագիտական ստանդարտով սահմանված պահանջներին. բացի այդ, հիմնական/միջնակարգ մակարդակի արվեստի կամ մարզական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցիչը պետք է ունենա.
ա) լրիվ ընդհանուր կրթություն,

բ) համապատասխան արվեստի կամ մարզական բարձրագույն կրթություն կամ մարզական մասնագիտական կրթություն և անցել է ուսուցիչների վերապատրաստման ծրագիր` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով։
5. Սույն օրենքի 212 -րդ հոդվածի 1-ին կետի «զ» ենթակետով նախատեսված պաշտոնի ուսուցիչը պետք է համապատասխանի ուսուցչի մասնագիտական ստանդարտով սահմանված պահանջներին, բացի այդ, ռազմական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցիչը պետք է ունենա.

ա) լրիվ ընդհանուր կրթություն,

բ) պետք է անցած լինի համապատասխան ռազմական կրթություն և ուսուցիչների վերապատրաստման ծրագիր` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:
6. Սույն օրենքի 21 2․-րդ հոդվածի 1-ին պարբերության 1-ին կետի «է» և «ը» ենթակետերով նախատեսված պաշտոնների ուսուցիչները պետք է տիրապետեն երկու լեզուների, որոնցից մեկը պետք է լինի վրացերեն: Բացի այդ, նրանք պետք է բավարարեն ուսուցչի մասնագիտական ստանդարտով սահմանված պահանջներին և սույն հոդվածի առաջին պարբերության ենթակետերից մեկում շարադրված պահանջներին:

7. (բացառված է - 27.11.2015, №4583):
8. Վրաստանի պաշտպանության նախարարությունը իրավասու է ռազմական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցչի համար սահմանել որակավորման լրացուցիչ պահանջներ:
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Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
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Վրաստանի 2012 թվականի հունիսի 12-ի №6448 օրենք - կայք՝ 25.06.2012 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2015 թվականի նոյեմբերի 27-ի №4583 օրենք - կայք՝ 10.12.2015 թվ.
Վրաստանի 2015 թվականի դեկտեմբերի 11-ի №4619 օրենք - կայք՝ 22.12.2015 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
 
Հոդված 214.Ուսուցչի պաշտոնի համար հայցողը
1. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի համաձայնությամբ՝ ընդհանուր կրթության հաստատությունը աշխատանքային պայմանագիր է կնքում ուսուցչի պաշտոնի համար հայցողը անձի հետ:
2. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունը պարտավոր է փոխհատուցել ուսուցչին ուսուցչի պաշտոնի որոնման ժամանակահատվածում` հանրային դպրոցի ուսուցչի վարձատրության նվազագույն չափին և պայմաններին համապատասխան:

3. Ուսուցչի պաշտոնը հայցողն օգտվում է սույն օրենքով ուսուցչի համար նախատեսված բոլոր առավելություններից և իրավունքներից, բացառությամբ հանրային դպրոցների խորհրդի ընտրություններին մասնակցելու իրավունքից:

4. Ուսուցչի պաշտոնը հայցողի կարգավիճակ ունեցող անձը կարող է դպրոցում աշխատել ոչ ավելի, քան 2 տարի: Այս ժամանակահատվածում նա պետք է անցնի ուսուցչի պաշտոնը հայցողի ծրագիրը: Ուսուցչի պաշտոնը հայցողների ծրագրի հաջող ավարտի դեպքում՝ անձը համարվում է բավարարված սույն օրենքի 213 -րդ հոդվածով սահմանված ուսուցիչների կրթության համապատասխան պահանջներին:

5. Ուսուցիչների պաշտոնը հայցողի ծրագիրը հաստատվում և ղեկավարվում է Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի կողմից:
6. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունը, որտեղ նա դասավանդում է, պատասխանատու է ուսուցչի պաշտոնը հայցող անձի վերահսկողության համար` ուսուցչի պաշտոնը հայցելու ժամանակահատվածում:

7. Եթե ուսուցչի պաշտոն հայցողը չկարողանա ավարտել ուսուցիչների պաշտոնը հայցողների ծրագիրը, նրա աշխատանքային պայմանագիրը ընդհանուր կրթության հաստատության հետ լուծվում է:
8. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը հաստատում է ուսուցչի պաշտոնը հայցելու ժամանակահատվածը, ուսուցչի պաշտոն հայցողների գրանցման կարգը, ինչպես նաև ուսուցչի պաշտոն հայցողների ժամանակահատվածի անցումը հավաստող փաստաթղթի նմուշը:
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Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5513 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2013 թվականի օգոստոսի 6-ի №918 օրենք - կայք՝ 20.08.2013 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Հոդված 216. (բացառված է)
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Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Հոդված 217. Ուսուցչի գործունեության սկիզբը և դադարեցումը, ուսուցչի որակավորման բարձրացումը և կարիերայի առաջընթացի 
1. Ուսուցչի գործունեության սկիզբն ու դադարեցումը կատարվում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից հաստատված ուսուցչի գործունեության սկիզբի և դադարեցման կանոններին համապատասխան: Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացումը և կարիերայի աճը իրականացվում է Վրաստանի կառավարության կողմից հաստատված ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընթացի սխեմայի համաձայն:
2. Ուսուցչի գործունեության սկսելու և դադարեցնելու կանոնները և ուսուցչի մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընթացի ծրագիրը պետք է հավասարեցնեն ուսուցիչներին՝ անկախ ռասայից, մաշկի գույնից, լեզվից, սեռից, դավանանքից, քաղաքական կամ այլ հայացքներից, ազգային, էթնիկական կամ սոցիալական պատկանելությունից, ծագումից, գույքային կամ սոցիալական դրությունից եւ բնակության վայրից:
3. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընթացի սխեմայի նպատակն է վերապատրաստել որակյալ կադրեր, բարձրացնել ուսուցիչների կարողություններն ու մասնագիտական զարգացումը, բարելավել կրթման-ուսուցման որակը` ուսանողների արդյունքները բարելավելու համար:

4. Սույն հոդվածի 3-րդ կետում նշված նպատակին հասնելու համար սահմանվում է ուսուցչի մասնագիտական ​​զարգացման և կարիերայի առաջընթացի սխեմա.

ա) ուսուցիչին այս սխեմայի մեջ ներգրավելու կանոնները, ուսուցչի գնահատման չափանիշները և էլեկտրոնային գնահատման համակարգի արտադրման կանոնները,

բ) ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընթացի այլ խնդիրներ:
5. (բացառված է - 16.12.2016, №102:
6. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընթացի համար ֆինանսավորման հնարավոր աղբյուրներն են.
ա) ընդհանուր կրթության հաստատության միջոցները, ներառյալ վաուչերի ֆինանսավորմամբ ստացված եկամուտները,

բ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից հաստատված համապատասխան նպատակային ծրագրի միջոցները,

գ) ուսուցչի ինքնաֆինանսավորումը,

դ) դոնորների ֆինանսավորումը,

ե) Վրաստանի օրենսդրությամբ թույլատրված այլ միջոցներ:
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Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 9-ի №4322 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Հոդված 218. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրերի գրանցումը 
1. Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան գրանցված ֆիզիկական և իրավաբանական անձինք իրավունք ունեն իրականացնել ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրեր:
2. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրերի գրանցումն իրականացվում է Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի կողմից:

3. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը հաստատում է ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրերի գրանցման կանոնակարգերն ու վճարները` Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի ներկայացմամբ:

4. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրի գրանցման մասին որոշման մեջ նշվում է նաև սույն ծրագրի կրեդիտների քանակը:
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Վրաստանի 2004 թվականի նոյեմբերի 17-ի №2079 օրենք-ՎՊՄI, №38, 01.12.2009 թվ., հոդ. 282
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Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Գլուխ III Ընդհանուր կրթության ֆինանսավորումը
 Հոդված 22. Պետության կողմից ընդհանուր կրթության ֆինանսավորումը
1. Պետությունը պետք է ապահովի լիարժեք ընդհանուր կրթություն: Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում ուսանողների կրթության պետական ֆինանսավորումը իրականացվում է 12 տարվա ընթացքում:

2. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում կրթությունը ֆինանսավորվում է պետության կողմից` յուրաքանչյուր ուսանողի համար, ֆինանսական նորմին համապատասխանող ուղեգրով: Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունից ուսանողին մեկ այլ ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություն տեղափոխման դեպքում, փոխանցվում է և վաուչերը՝ տալու և փոխանցելու կանոններին համապատասխան:

21. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը, սույն հոդվածի 2-րդ կետով նախատեսված ֆինանսավորումը տրամադրելուց բացի, իրավասու է ֆինանսավորել մասնավոր դպրոցը՝ համաձայն Վրաստանի կառավարության կողմից հաստատված կանոնների և պայմանների՝ համապատասխան նպատակային ծրագրի/ծրագրերի շրջանակներում:

3. Պետությունը ուսանողի կրթությունը Վրաստանի պետբյուջեից ֆինանսավորում է վաուչերով՝ `ըստ յուրաքանչյուր ուսանողի ֆինանսական նորմայի: Ստանդարտ և ավելացված կտրոնների չափը որոշվում է Ազգային ուսումնական պլանի կողմից` առավելագույն ծանրաբեռնվածության տեսանկյունից` տարբեր իրավիճակներում ուսանողների ֆինանսական հնարավորությունների համաձայն` կրթության իրավունքի հավասարության սկզբունքի համաձայն: Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության ընթացիկ ծախսերը վաուչերով ծածկելուց հետո մնացած գումարը կարող է օգտագործվել նշված հաստատության կապիտալ ծախսերը ծածկելու համար:

4. (բացառված է - 29.06.2018, №2753)։
5. Ընդհանուր կրթության դպրոցի կապիտալ ծախսերը փոխհատուցվում են պետության և/կամ հանրային դպրոցի կողմից` իր լիազորությունների շրջանակներում:
6. Պետական դպրոցն իրավասու է լրացուցիչ ֆինանսավորում ստանալ Վրաստանի պետական բյուջեից` ավելացված ուղեգրի տեսքով և/կամ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից հաստատված համապատասխան նպատակային կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի անհատական վարչական-իրավական ակտի ծրագրի շրջանակներում:

61.Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը պետք է ֆինանսավորի Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից հիմնադրված ընդհանուր կրթության դպրոցները, այդ թվում` սույն օրենքի 2-րդ հոդվածի «պ7.ա» ենթակետով նախատեսված ռեսուրսային դպրոցները:

62. Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության կրթության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը պետք է ֆինանսավորի Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության տարածքում գտնվող հանրակրթական դպրոցների գիշերօթիկ ծառայությունների սպասարկումը, ներառյալ սույն օրենքի 2-րդ հոդվածի «պ7.ա» ենթակետով նախատեսված ռեսուրսային դպրոցները:

63.Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը պետք է ֆինանսավորի Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից հիմնադրված հանրակրթական դպրոցները, ներառյալ մասնագիտացված դասարանների և ինտեգրված դասարանների ֆինանսավորումը, որոնք պետք է համապատասխան մարդկային ռեսուրսներ և ծրագրեր/ծառայություններ տրամադրեն կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող ուսանողներին:
7. Սույն հոդվածով նախատեսված ֆինանսավորումը տարածվում է Վրաստանի քաղաքացու, ժամանակավոր նույնականացման քարտ ունեցող անձի, «Վրաստանում բնակվող օտարերկրացիների հաշվառման մասին» Վրաստանի օրենքի 2013-րդ հոդվածում նշված անձի վրա, օտարերկրյա քաղաքացու (ներառյալ մեկ այլ երկրի քաղաքացի` արտերկրում բնակվող հայրենակցի կարգավիճակով), քաղաքացիություն չունեցող անձի և միջազգային պաշտպանվածություն ունեցող անձի վրա:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3440 օրենք-ՎՊՄI, №42, 22.07.2010 թվ., հոդ. 264
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4041 օրենք-ՎՊՄI, №75, 27.12.2010 թվ., հոդ. 465
Վրաստանի 2011 թվականի ապրիլի 5-ի №4488 օրենք - կայք՝ 15.04.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի հուլիսի 1-ի №5000 օրենք - կայք՝ 15.07.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 24-ի №5305 օրենք - կայք՝ 08.12.2011 թվ.
Վրաստանի Սահմանադրական դատարանի 2014 թվականի սեպտեմբերի 12-ի №2/3/540 որոշում – կայք՝ 29.09.2014 թ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3095 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ..
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 11-ի №44 օրենք - կայք՝ 15.12.2016 թվ. 

Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 6-ի №2479 օրենք - կայք՝ 21.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Հոդված 221. (բացառվում է)
 Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2958 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 132
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 24-ի №5305 օրենք - կայք՝ 08.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի մայիսի 25-ի №6301 օրենք - կայք՝ 12.06.2012 թվ.
Վրաստանի Սահմանադրական դատարանի 2014 թվականի սեպտեմբերի 12-ի №2/3/540 որոշում – կայք՝ 29.09.2014 թ.
Վրաստանի 2015 թվականի փետրվարի 19-ի №3091 օրենք - կայք՝ 26.02.2015 թվ.
Հոդված 23. Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության կողմից լրացուցիչ կրթության և դաստիարակության ծառայությունների ֆինանսավորումը
Հոգաբարձուների խորհրդի պահանջով՝ Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության կրթության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը կարող է փոխհատուցել Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության տարածքում կրթական և դաստիարակչական ծառայությունների լրացուցիչ ծախսերը:

Վրաստանի 2011 թվականի ապրիլի 5-ի №4488 օրենք - կայք՝ 15.04.2011 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Գլուխ IV. Ընդհանուր կրթության համակարգի կառավարում
Հոդված 24. Վրաստանի խորհրդարանի լիազորությունները ընդհանուր կրթության ոլորտում
Վրաստանի Խորհրդարանը․
ա) սահմանում է ընդհանուր կրթության ոլորտում պետական քաղաքականության և կառավարման հիմնական ուղղությունները, մշակում համապատասխան օրենսդրական ակտեր,

բ) հաստատում է Վրաստանի կառավարության կողմից ընդունված ընդհանուր կրթության ազգային նպատակների մասին փաստաթուղթը՝ ներկայացնելուց հետո 1 ամսվա ընթացքում,

գ) պարբերաբար լսում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի զեկույցը ընդհանուր կրթության, ֆինանսական գործունեության, ազգային և տարածաշրջանային ծրագրերի իրականացման պետական քաղաքականության իրականացման վերաբերյալ:

Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 25. Վրաստանի կառավարության լիազորությունները ընդհանուր կրթության ոլորտում
1. Ընդհանուր կրթության ոլորտում պետական քաղաքականությունն իրականացնում է Վրաստանի կառավարությունը:
2. Վրաստանի Կառավարությունը.

ա) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից ներկայացվելուց հետո մեկամսյա ժամկետում մշակում է ընդհանուր կրթության ազգային նպատակների մասին փաստաթուղթը և այն ներկայացնում Վրաստանի խորհրդարան հաստատմանը,

բ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության ներկայացմամբ հաստատում է.
բ.ա) յուրաքանչյուր ուսանողի ֆինանսական նորմերը և դրանց համապատասխան ստանդարտը և վաուչերների ավելացված չափերը,

բ.բ) համապատասխան նպատակային ծրագրի/ծրագրերի շրջանակներում մասնավոր դպրոցի ֆինանսավորման կանոններն ու պայմանները,

գ) սահմանում է արագացված կարգով ընդհանուր կրթությունը հավաստող պետական փաստաթուղթ տալու և կրկնօրինակը տալու համար վճարը,

դ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության ներկայացմամբ հաստատում է ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընդացի սխեման,

ե) հաստատում է օտարերկրյա իրավասու հաստատության, հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնի (այսուհետ` Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոն) հետ պայմանագիր կնքելու չափանիշներն ու չափորոշիչները, որոնք իրականացնում են արտերկրում ճանաչված ընդհանուր կրթական ծրագրի ճանաչում:
3. (բացառված է - 20.04.2010, №2940).
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 22-ի №4469 օրենք - կայք՝ 01.04.2011 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի հունիսի 5-ի №6428 օրենք - կայք՝ 05.06.2012 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
 Հոդված 26. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության լիազորությունները ընդհանուր կրթության ոլորտում
1. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը ընդհանուր կրթության ոլորտում` Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան` Վրաստանի Սահմանադրության, սահմանադրական համաձայնագրերի, միջազգային պայմանագրերի և համաձայնագրերի, սույն օրենքի, այլ օրենքների և ենթաօրենսդրությունների հիման վրա.
ա) վարում է միասնական պետական քաղաքականություն ընդհանուր կրթության ոլորտում,

բ) մշակում և Վրաստանի կառավարությանը ներկայացնում ընդհանուր կրթության ազգային նպատակների վերաբերյալ փաստաթուղթ,

գ) մշակում է կրթության համակարգի ցուցանիշները արտացոլող հիմնական փաստաթուղթը,

դ) մշակում և հաստատում է Հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Ուսուցիչների մասնագիտական ​​զարգացման ազգային կենտրոնի, Հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Ուսումնական հաստատության ռեսուրսների աշխատակցի, Հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Կրթական և գիտական ոլորտի կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի կանոնակարգերը,

դ1) անհատական վարչական-իրավական ակտով հաստատում է բազմադիսցիպլինար թիմի ստանդարտ կանոնակարգերը, ստեղծում է բազմամասնագիտական թիմ/բազմամասնագիտական թիմեր և որոշում դրանց գործունեության ոլորտը,

դ2) Վրաստանի վարչապետին առաջադրում է Վրաստանի կրթության և գիտական ենթակառուցվածքների զարգացման գործակալության տնօրենի պաշտոնում թեկնածու, որը հանդիսանում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ,
դ3) նշանակում և ազատում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի ղեկավարին,

դ4) հաստատում է փորձագետների խմբի կանոնակարգերը,

դ5) հաստատում է գիշերօթիկ ծառայությունների մատուցման կանոններն ու պայմանները,

ե) նշանակում և ազատում է Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի տնօրենին, որը հանդիսանում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ՝ Վրաստանի վարչապետի հետ համաձայնեցմամբ,
ե1) նշանակում և ազատում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Ուսումնական հաստատության կարգադրիչների ծառայության ղեկավարին,

ե2) (բացառված է - 13.06.2018, №2523),
ե3) հաստատում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Ուսումնական հաստատության ռեսուրսների սպայական ծառայության` պայմանագրերի հիման վրա մատուցվող ծառայությունների վճարը,

զ) մշակում և հաստատում է ազգային ուսումնական ծրագիրը, աջակցում դրա ներդրմանը և փորձարկմանը,

զ1) (բացառված է- 20.09.2018, №3439),
զ2) (բացառված է- 08.06.2016, №5367),
զ3) հաստատում է ամբողջական ընդհանուր կրթությունը հավաստող փաստաթուղթ կամ դրան համարժեք միջին մասնագիտական կրթական ծրագրի ավարտը հավաստող դիպլոմ ստանալու համար,

զ3.ա) (բացառված է - 08.04.2019, №4495),
զ3.բ) միջին մասնագիտական ​​կրթության ծրագրի շրջանակներում միջնակարգ կրթության արդյունքների հաստատման գնահատման ձևը, որը միավորում է միջնակարգ կրթության արդյունքները և ծրագիրը,

գ4) իրականացնում է տարբեր հետազոտություններ, որոնք նպաստում են ընդհանուր կրթության զարգացմանը,

է) (բացառված է 21.07.2010, №3530),

ը) (բացառված է 21.07.2010, №3530),

թ) հաստատում է ուսումնական հաստատությունների թույլտվության մասին կանոնակարգերը և ընդհանուր կրթության հաստատությունների և բարձրագույն ուսումնական հաստատությունների կրթական ծրագրերի հավատարմագրման կանոնակարգերն ու վճարները,

թ1) հաստատում է ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի ստեղծման և կառավարման կանոններն ու պայմանները,

ժ) համապատասխան ոլորտային նախարարության և գերատեսչությունների հետ միասին սահմանում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների շենքերի կառուցման ստանդարտները,

ի) Վրաստանի ֆինանսների նախարարության հետ միասին սահմանում է վաուչերների տրամադրման և փոխանցման կանոններ,

ի1) լիազորված է ֆինանսավորել մասնավոր դպրոցը` համապատասխան նպատակային ծրագրի/ծրագրերի շրջանակներում` Վրաստանի կառավարության կողմից հաստատված կանոնների և պայմանների համաձայն,

լ) միջոցներ է ձեռնարկում բոլոր ուսանողների, այդ թվում՝ կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող, ինչպես նաև դպրոցից հեռացված ուսանողների ընդհանուր կրթության համար, մշակում է էքստեռների տեսքով ստացված կրթության սերտիֆիկացման կանոնակարգերը, մշակում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունից ընդհանուր կրթության հաստատություն տեղափոխելու կանոնակարգերը, մշակում է այլընտրանքային կրթության կանոնակարգերը, մշակում է ներառական կրթության ներդրման, զարգացման և վերահսկման կանոնները, ինչպես նաև կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող ուսանողների նույնականացման մեխանիզմը,

խ) ընդհանուր կրթության հաստատության կարգավիճակ ստանալու համար ստեղծում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ և հաստատում դրա կանոնադրությունը, լիազորված է վերակազմակերպել և լուծարել այն: Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետություններում սույն կետով նախատեսված գործողություններն իրականացնում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը` համապատասխան ինքնավար Հանրապետության կրթության նախարարության կողմից ներկայացված ներկայացման հիման վրա.

խ1) ընդհանուր կրթության հաստատության կարգավիճակ ստանալու համար ստեղծում է մասնավոր իրավունքի շահույթ չհետապնդող (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձ,

խ2) Իրավասու է լիազորություն ստանալու համար հիմնել հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ` թույլտվություն ստանալու համար` հաշվի առնելով ընդհանուր կրթության հաստատության ֆինանսավորման պահանջները, կառավարման կանոնները, կառուցվածքային ստորաբաժանումները, դպրոցական ծրագիրը, պետական վերահսկողությունը, մարդկային ռեսուրսները (ներառյալ տնօրենը և ուսուցիչը), ինչպես նաեւ իրականացնել նրա վերակազմակերպումը եւ լուծարումը: Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետություններում սույն ենթակետով նախատեսված գործողություններն իրականացնում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը` համապատասխան ինքնավար Հանրապետություն կրթության նախարարության ներկայացման հիման վրա,

ծ) անցկացնում է մրցույթ` հանրային դպրոցի տնօրեն ընտրելու համար, առաջադրում է հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդի անդամ ընտրվելու համար հանրային դպրոցի տնօրենի թեկնածուին/թեկնածուներին,

ծ1) ապահովում է նոր հիմնադրված և/կամ վերակազմակերպված հանրային դպրոցում հոգաբարձուների խորհրդի առաջին ընտրությունների անցկացումը և տնօրենի պաշտոնակատարի նշանակումը մինչև տնօրենի ընտրությունը` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,

կ) (բացառված է – 09.03.2011, №4321),
հ) լիազորված է առանց ծանուցման աշխատանքից ազատել հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհուրդը, եթե նա ապօրինի հեռացնում է տնօրենին, ինչը հաստատվում է օրինական ուժի մեջ մտած համապատասխան որոշմամբ,

ձ) (բացառված է - 21.07.2010, №3530),

ղ) Հաստատում է արտերկրում ստացված լրիվ ընդհանուր կրթության կամ ուսումնառության ընթացքում ստացված ընդհանուր կրթության ճանաչման կարգը և Վրաստանում թողարկված ուսումնական փաստաթղթի իսկությունը հաստատելու կարգը և վճարը,

ղ1) հաստատում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություններում ուսանողների տեղաշարժի կանոնները,

ճ) հաստատում է ազգային գնահատումների անցկացման ժամանակացույցը,

ճ1) հաստատում է Ազգային ուսումնական օլիմպիադայի անցկացման կանոնները: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը լիազորված է սահմանել Ազգային կրթական օլիմպիադայի հետ կապված Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված այլ բողոքների ներկայացման և քննարկման ժամկետներ և կանոններ,

ճ2) հաստատում է դպրոցների բրենդավորման անցկացման կանոնները: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է սահմանել դպրոցների բրենդավորման հետ կապված` Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված բողոքներից բացի այլ վարչական բողոքներ ներկայացնելու և վերանայելու ժամկետները և կարգը,

ճ3) հաստատում է միջնակարգ մասնագիտական կրթության ծրագրի շրջանակներում արհեստավարժ ուսանողի կողմից ձեռք բերված միջնակարգ կրթության արդյունքների հաստատման կարգը, որն ինտեգրում է միջնակարգ կրթության արդյունքները: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է սույն ենթակետին համապատասխան սահմանել Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված բողոքներից տարբերվող վարչական բողոքների ներկայացման և քննարկման ժամկետներն ու կարգը,

ճ4) հաստատում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի` պայմանագրի հիման վրա մատուցվող ծառայությունների վճարը,

ճ5) հաստատում է «Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություն ուսանող ընդունելու և ուսանողի կարգավիճակը կասեցնելու կարգը»,

ճ6) հաստատում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Կրթական և գիտական ենթակառուցվածքների զարգացման գործակալության կողմից պայմանագրի հիման վրա մատուցվող ծառայությունների վճարը,

մ) որակի վերահսկման և ապահովման ոլորտում համագործակցում է միջազգային կազմակերպությունների, օտարերկրյա պետությունների, նրանց ընդհանուր կրթության հաստատությունների հետ,

յ) հաստատում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության դասագիրքը/շարքը գնահատելու կանոններն ու վճարները: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է նշանակել վարչական վարույթի ժամկետ` տարբերվող Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության դասագրքի/շարքի սերտիֆիկացման հետ կապված վարչական վարույթի,

յ1) իրավասու է որոշում կայացնել ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության դասագրքի/շարքի կանոններով սահմանված դեպքում Վրաստանի կառավարության համաձայնության հիման վրա որոշում կայացնելու դասագրքի/շարքի գնահատական տալու մասին.

յ2) ստեղծում է հատուկ կրթական հանձնաժողով, բաղկացած փորձագետներից, մասնագետներից, գիտնականներից և Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից նշանակված անձանցից, որոնք, սույն նախարարության կողմից սահմանված կանոնների համաձայն, որպեսզի մշակեն ոչ նյութական մշակութային ժառանգության հուշարձանի հիման վրա դասագիրք/շարք՝ մարդկության ազգային կարևորության կամ ոչ նյութական ժառանգության կատեգորիայի ազգային հուշարձանում ներառված: Այս հանձնաժողովը նաև իրավասու է որոշելու ոչ նյութական մշակութային ժառանգության կատեգորիայի ներկայացուցչական ցուցակում ոչ նյութական մշակութային ժառանգության հուշարձանի հիման վրա ստեղծված այլընտրանքային դասագրքերի/շարքերի համապատասխանությունը ազգային նշանակության հուշարձանին,

ն) պետական վերահսկողություն է իրականացնում ընդհանուր կրթության դպրոցների նկատմամբ և պատասխանատու է ընդհանուր կրթության ոլորտում Վրաստանի օրենսդրության կատարման համար: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է այդ դպրոցներում ֆինանսական ստուգումներ իրականացնել՝ այդ նպատակով Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն,

շ) հիմնադրում է արտադպրոցական ուսումնական հաստատություններ` հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի կամ մասնավոր իրավունքի ոչ առեւտրային (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձի տեսքով,

ո) ստեղծում է Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոն՝ ուսումնական հաստատությունների, այդ թվում՝ ընդհանուր կրթության հաստատությունների, լիազորման և/կամ հավատարմագրման նպատակով,

ո1) ստեղծում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ` կրթական և գիտական ենթակառուցվածքների զարգացման գործակալություն,

ո2) ստեղծում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ` կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ,

ո3) ստեղծում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ/հանրային իրավունքի իրավաբանական անձեր` Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոն/կենտրոններ,
չ) սահմանում է հանրային դպրոցի տնօրենի և ուսուցչի ընտրության մրցույթների անցկացման կանոնները, հոգաբարձուների խորհրդի անդամների ընտրության և նրանց լիազորությունները դադարեցնելու կանոններն ու պայմանները: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է որոշել հանրայւն դպրոցի պաշտոնի համար մրցույթի հետ կապված այլ վարչական բողոք ներկայացնելու և վերանայելու ժամկետները և կարգը, տարբերվող Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված դեպքերից,

չ1) հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի՝ ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի առաջարկությամբ հաստատում է՝ 
չ1.ա)  (բացառված է - 28.11.2014, №2822),

չ1.բ) ուսուցչի մասնագիտական ստանդարտը,
չ1.գ) (բացառված է - 28.11.2014, №2822),

չ1.դ) ուսուցիչների մասնագիտական էթիկայի օրենսգիրքը,

չ1.ե) (բացառված է - 11.07.2009, №1385),

չ1.զ) ուսուցիչների պաշտոնի հայցորդների գրանցման և հայցորդության ժամանակահատվածի կարգը, ինչպես նաև հայցորդության ժամանակահատվածի ավարտը հավաստող փաստաթուղթի նմուշը և դրա տրամադրման կարգը,

չ1.է) (բացառված է - 28.11.2014, №2822),

չ1.ը) (բացառված է - 28.11.2014, №2822),

չ1.թ) ուսանողների վարքագծի կանոնագիրքը,

չ1.ժ) տնօրենի էթիկայի կանոնագիրքը,

չ2) հաստատում է հաջողակ ուսուցչի կոչում շնորհելու և ուսուցչին պարգևատրելու կարգը,

պ) Նշանակում է հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդի անդամ (բացառությամբ Վրաստանի Պաշտպանության նախարարության կողմից հիմնադրված դպրոցի) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կենտրոնական ապարատի աշխատակազմից կամ աշխատակազմից կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության տարածքային մարմինները, իսկ Աբխազիայի և Աջարիայի Ինքնավար Հանրապետությունների տարածքում գտնվող հանրային դպրոցների հոգաբարձուների խորհրդի անդամները` կրթության ոլորտում լիազորված համապատասխան նախարարության առաջարկությամբ, նրանց կենտրոնական գրասենյակի կամ տարածքային մարմնի աշխատակազմի գրաֆիկով նախատեսված անձնակազմից,

ջ) որոշում է հանրային դպրոցներում տարվա ընթացքում ուսումնական օրերի նվազագույն և առավելագույն քանակը, արձակուրդների նվազագույն և առավելագույն տևողությունը, լիազորված է որոշել ուսումնական տարվա ավարտի ժամանակն ու տևողությունը, բացահայտում է բացառիկ դեպքերը,

ջ1) հաստատում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություններում ուսանողների հաճախելիությունը հաշվառելու ամսագրի ձևը,

ջ2) համաճարակի ընթացքում որոշում է կայացնում Վրաստանի ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատություններում ուսումնական գործընթացի կասեցման, վերականգնման և հեռավար կառավարման վերաբերյալ,

ռ) (բացառված է - 17.03.2006, №2793),

ս) սահմանում է հանրային դպրոցների տնօրենների և ընտրական մարմինների անդամների գրանցման կարգը,

վ) սահմանում է արհմիությունների մասնակցությամբ հանրային դպրոցների ուսուցիչների վարձատրության նվազագույն չափը և պայմանները, հաստատում է ուսուցիչների հետ դպրոցների կողմից կնքված աշխատանքային պայմանագրերի պարտադիր պայմանները,

վ1) (բացառված է - 28.11.2014, №2822),

վ2) հաստատում է ուսուցչի գործունեությունը սկսելու և դադարեցնելու կարգը,

ր) արհմիությունների հետ համագործակցությամբ նախատեսում է ուսուցիչների որակավորման բարձրացման միջոցառումներ,

ց) ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի ներկայացմամբ հաստատում է ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրերի գրանցման կանոնակարգերն ու վճարները,

ւ) հաստատում է ընդհանուր կրթությունը հավաստող պետական փաստաթղթի ձևը, հաստատում է ընդհանուր կրթությունը հավաստող պետական փաստաթուղթ տրամադրելու կարգը` համաձայնեցնելով Վրաստանի արդարադատության նախարարության հետ,

ւ1) համարակալում է հանրային դպրոցները և սահմանում դրանց անվանակոչման կանոնները,

ւ2) իրավասու է դրամաշնորհներ և կրթաթոշակներ սահմանել հատկապես շնորհալի ուսանողներին խրախուսելու համար,

ւ3) սահմանում է ուսանողների անձնական տվյալների հաշվառման կանոնները,

ւ4) (բացառված է- 02.03.2007, №4412),

ւ5) սահմանում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում ուսանողի ընդունվելու համար ներկայացվելիք անհրաժեշտ փաստաթղթերի ցանկը,

ւ6) իրականացնում է Վրաստանի օրենսդրությամբ տրված այլ լիազորություններ,

ւ7) հաստատում է ուսուցիչների կարգապահական վարույթի կանոնները,

ւ8) իրավասու է որոշել Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համակարգում հասարակական իրավունքի իրավաբանական անձանց կողմից իրականացվող ծառայությունների/գործունեության վարձը,

ւ9) իրավասու է սահմանել վարչական բողոքի ներկայացման և քննարկման ժամկետներն ու կարգը, որոնք տարբերվում են Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված` Կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի Վրաստանի նորմատիվ ակտերով սահմանված քննություններից,

ւ10) իրավասու է դրամաշնորհ տրամադրել ընդհանուր կրթության հաստատությանը և/կամ ուսուցչին ուսանողների համար կրթական, մշակութային, գեղարվեստական, ստեղծագործական, սպորտային, ճանաչողական միջոցառումներ անցկացնելու և դրամաշնորհային մրցույթի կանոնակարգերը հաստատելու համար,

ւ11) հաստատում է ընդհանուր կրթության հաստատությունում անվտանգության և հասարակական կարգի պահպանության կանոններն ու պայմանները,

ւ12) համագործակցում է Վրաստանի ներքին գործերի նախարարության հետ` տեղեկատվության փոխանակման և տարբեր կանխարգելիչ միջոցառումների պլանավորման նպատակով` ուսումնական հաստատությունում անվտանգության և հասարակական կարգի պահպանման նպատակով,

ւ13) Վրաստանի ներքին գործերի նախարարության հետ միասին հաստատում է Վրաստանի ներքին գործերի նախարարության, Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության և հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի՝ տեղեկատվության փոխանակման համակարգման և փոխանակման հարկադիր կատարողների ծառայության համակարգման և տեղեկատվության փոխանակման կանոնները,

ւ14) իրավասու է սահմանել վարչական բողոքի ներկայացման և քննարկման պայմաններն ու կարգը, որոնք նախատեսված են Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված միջազգային ուսումնական օլիմպիադայի որակավորման փուլերի արդյունքների բողոքարկման հետ կապված,

ւ15) համագործակցում է Վրաստանի արդարադատության նախարարության կառավարման ոլորտում գործող հասարակական իրավունքի իրավաբանական անձի հետ` անչափահասների սոցիալականացման, վերականգնման և հանցագործությունների կանխարգելման նպատակով Վրաստանի կառավարության կողմից հաստատված կանոնին համապատասխան՝ հանցագործությունների կանխարգելման, ազատազրկման մեջ պահվող պատիժների կատարման և պրոբացիայի ազգային գործակալության կառուցվածքային ստորաբաժանման` անչափահասների ուղեգրման կենտրոնի (այսուհետ` Անչափահասների ուղեգրման կենտրոն):
2. Սույն հոդվածի առաջին կետով նախատեսված լիազորություններն իրականացնելու համար Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը, «Վրաստանի կառուցվածքի, լիազորությունների և գործունեության կանոնների մասին» Վրաստանի օրենքի համաձայն, հիմնել, վերափոխել, վերացնել նրա տարածքային մարմինները, հաստատել դրանց կանոնակարգերը, նշանակել և ազատել այդ մարմինների ղեկավարներին և տեղակալներին: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության տարածքային մարմինները ֆինանսավորվում են Վրաստանի պետական բյուջեից:
3. (აբացառված է – 09.03.2011, №4321),
4. Սույն հոդվածի առաջին «ծ», „ծ1“ և „ճ5“ ենթակետերը չեն տարածվում ռազմական ուսումնառություն և կրթություն իրականացնող ընդհանուր կրթության հաստատության վրա, և նույն կետի „խ“, „հ“, „ճ5“, „պ“ ենթակետերով նախատեսված գործառույթները Վրաստանի ՊՆ-ն իրականացնում է այդպիսի ընդհանուր կրթության հաստատությունում:
Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 14-ի №3986 օրենք-ՎՊՄI, №48, 22.12.2006 թվ., հոդ. 353
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2006 թվականի հունիսի 23-ի №3389 օրենք-ՎՊՄI, №26, 14.07.2006 թվ., հոդ. 211 

Վրաստանի 2008 թվականի դեկտեմբերի 19-ի №790 օրենք-ՎՊՄI, №40, 29.12.2008 թվ., հոդ. 257
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2004 թվականի նոյեմբերի 17-ի №2079 օրենք-ՎՊՄI, №38, 01.12.2009 թվ., հոդ. 282
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 2-ի №3292 օրենք-ՎՊՄI, №37, 14.07.2010 թվ., հոդ. 223
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2009 թվականի դեկտեմբերի 4-ի №2262 օրենք-ՎՊՄI, №41, 08.12.2009 թվ., հոդ. 306
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4044 օրենք-ՎՊՄI, №75, 27.12.2010 թվ., հոդ. 466
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
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Հոդված 27. Ընդհանուր կրթության ոլորտում Վրաստանի նախարարությունների լիազորությունները
1. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների կարգավիճակ ստանալու համար, որոնք, բացի ընդհանուր կրթություն տալուց, ապահովում են մասնագիտական արվեստի և սպորտի ուսուցում և կրթություն, Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը ստեղծում է հանրային իրավաբանական անձ համապատասխան ոլորտային նախարարության առաջարկությամբ: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը կարող է տարբեր պայմաններ սահմանել այդ հաստատությունների լիազորման/հավատարմագրման համար: Ազգային ուսումնական ծրագրից վեր, պրոֆիլի արվեստի և սպորտի ուսուցումն ու կրթությունը, ներառյալ տարրական և հիմնական մակարդակներում, ֆինանսավորվում են Արդյունաբերության նախարարության կողմից:

11. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը կարող է հիմնել մասնավոր իրավունքի շահույթ չհետապնդող (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձ՝ մասնագիտական մարզական պատրաստություն և կրթություն տրամադրող որոշ ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների կարգավիճակ ստանալու համար: 
12. Ընդհանուր կրթության հետ միասին ռազմական պատրաստություն իրականացնող ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության կարգավիճակ ստանալու համար Վրաստանի Պաշտպանության նախարարությունը ստեղծում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ և իրականացնում է նրա պետական վերահսկողությունը: Այս հաստատությունը.

ա) ստանում է թույլտվություն Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան,

բ) ֆինանսավորվում է սույն օրենքի 22-րդ հոդվածի համաձայն` Վրաստանի պաշտպանության նախարարության հատկացումների հաշվին:

13. Վրաստանի պաշտպանության նախարարությունը.
ա) սույն հոդվածի 12-րդ կետով նախատեսված հաստատության համար մշակում է ռազմական կրթության և կրթության հատուկ կրթական ծրագիր և ապահովում է դրա իրականացումը,

բ) նշանակում է սույն հոդվածի 12-րդ կետով նախատեսված հաստատության տնօրենին և/կամ ռազմական ղեկավարին և ռազմական առարկայի/առարկայական խմբի ուսուցիչներին, որոնք կարող են լինել ինչպես զինծառայողներ, այնպես էլ քաղաքացիական անձինք:

2. Ազգային ուսումնական ծրագրի վրա ռազմական, պրոֆիլային արվեստի և սպորտային կրթության ծրագրերի իրականացումը վերահսկվում է արդյունաբերության նախարարության կողմից՝ Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 14-ի №3986 օրենք-ՎՊՄI, №48, 22.12.2006 թվ., հոդ. 353
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2017 թվականի դեկտեմբերի 7-ի №1631 օրենք - կայք՝ 14.12.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Հոդված 28. (բացառված է է)
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի հունիսի 3-ի №4734 օրենք - կայք՝ 22.0 6.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 25-ի №5349 օրենք - կայք՝ 06.12.2011 թվ.
Հոդված 281. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնը 
1. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնը հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ է, որը վերահսկվում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից:
2. Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնի գործառույթներն են.

ա) ուսուցիչների անձնական տվյալների գրանցում` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,

բ) ուսուցիչների համար մասնագիտական ստանդարտի պատրաստում,

դ) ընդհանուր կրթության հաստատություններում ուսուցիչների և ուսուցիչների պաշտոնի հայցորդների թափուր տեղերի գրանցում,

ե) ուսուցիչների պաշտոնի հայցվորների գրանցման և ուսուցիչների պաշտոնի հայցվորների շրջանի անցման, ինչպես նաև ուսուցիչների պաշտոնի հայցվորների շրջանի անցումը հավաստող փաստաթղթի տրամադրման կանոնների մշակում,

զ) (բացառված է - 28.11.2014, №2822),
Է) ուսուցչի մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընդացի սխեմայի մշակում,

ը) ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրերի գրանցման և ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագրերի գրանցման կանոնակարգերի մշակում,

թ) (բացառված է - 11.07.2009, №1385),

Ժ) մասնակցել ուսուցիչների մասնագիտական զարգացմանը և առաջընդացի` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,

ի) (բացառված է - 28.11.2014, №2822),
ի1) ուսանողների վարքականոնների և տնօրենի համար էթիկայի կոդերի մշակում,

լ) իրականացնել Վրաստանի օրենսդրությամբ, այդ թվում` սույն օրենքով սահմանված այլ լիազորություններ:

Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 2-ի №3292 օրենք-ՎՊՄI, №37, 14.07.2010 թվ., հոդ. 223
Վրաստանի 2013 թվականի օգոստոսի 6-ի №918 օրենք - կայք՝ 20.08.2013 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Հոդված 282. Կրթական և գիտական ենթակառուցվածքների զարգացման գործակալություն 
1. Կրթական և գիտական ենթակառուցվածքների զարգացման գործակալությունը իրավունքի իրավաբանական անձ է, որը պետության կողմից վերահսկվում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից:
2. Հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Կրթական և գիտական ենթակառուցվածքների զարգացման գործակալության գործառույթներն են.

ա) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համակարգում իր իրավասության շրջանակներում վերականգնում, կառուցում, գույքագրում և սարքավորումների մատակարարում,

բ) հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` Կրթական և գիտական ենթակառուցվածքների զարգացման գործակալության կանոնադրությամբ նախատեսված այլ լիազորությունների իրականացում:

Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5511 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Հոդված 283. Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ 
1. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համակարգում ստեղծում է Վրաստանում հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ` կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ (այսուհետ` Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ) և իրականացնում է ընդհանուր կառավարում և պետության վերահսկողություն նրա գործունեության նկատմամբ:
2. Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի գործառույթներն են.
ա) կրթական համակարգի զարգացման խթանումը` այս համակարգում միասնական տեղեկատվական և կրթական տարածք ձևավորելով,

բ) ժամանակակից տեղեկատվական տեխնոլոգիաների ներդրում և համապատասխան ենթակառուցվածքների զարգացման խթանում,

գ) ստեղծել և ներդնել կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգեր` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան` կրթական համակարգում ընթացող գործընթացներն ավտոմատացնելու և էլեկտրոնային տվյալներ հավաքելու, պահելու և կառավարելու համար,
դ) կառավարման գործընթացների և վիճակագրության արտադրության վերաբերյալ տեղեկատվության տրամադրում,

ե) Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն` աշակերտների, ուսանողների, մասնագիտական կրթության ուսանողների, շրջանավարտների և ուսումնական հաստատություններում աշխատող անձանց անձնական տվյալների գրանցման ապահովում,

զ) ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի կառավարում, հանրային դպրոցի տնօրենի անկարողության դեպքում, տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարի, տնօրենի/տնօրենի պաշտոնակատարի ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում իր լիազորություններն իրականացնելու համար` տնօրենի պաշտոնակատարի և փոխտնօրենի բացակայության պայմաններում գրանցում` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի եւ սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան,

Է) կազմակերպել, վերահսկել և պատրաստել խիստ հաշվապահական հաշվառման փաստաթղթերի շրջանառությունը` անօգտագործելի խիստ հաշվապահական փաստաթղթերի հետազոտման և վերացման համար,

ը) դատարանի մեղադրական դատավճռի և/կամ Վրաստանի օրենսդրության հիման վրա մանկավարժական կամ ուսումնական հաստատությունում աշխատելու իրավունքից զրկված անձանց գրանցումը,

թ) կրթության համակարգի հիմնական ցուցանիշների մշակում,

ժ) լրիվ ընդհանուր կրթության և հիմնական ընդհանուր կրթության փաստաթղթերի` վկայականների, միջնակարգ կրթության ավարտի վկայականների` վկայականների և դրանց կրկնօրինակների տվյալների շտեմարանների ստեղծում` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան,

ի) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան՝ մասնագիտական կրթությունը հավաստող կրկնօրինակ փաստաթղթերի տրամադրում,

լ) իրականացնում է կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի կանոնադրությամբ և Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված այլ լիազորություններ:

3. Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի ղեկավարին նշանակում և ազատում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը:

4. Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի ղեկավարը ղեկավարում է կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի գործունեությունը, պատասխանատու է կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի առաջադրանքների կատարման համար և իրականացնում է կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի կանոնադրությամբ նախատեսված այլ լիազորություններ:

Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5511 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Հոդված 29. Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունների կրթության նախարարությունների լիազորությունները ընդհանուր կրթության բնագավառում
1. Աբխազիայի ինքնավար Հանրապետության կրթության նախարարությունը, Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության կրթության նախարարությունը՝ համապատասխան ինքնավար Հանրապետության տարածքում.
ա) ընդհանուր կրթության համակարգի կառավարման հիմնական օղակն է, ընդհանուր կրթության բնագավառում իրականացնում է միասնական պետական քաղաքականություն,

բ) ապահովում է ընդհանուր կրթության բնագավառում Վրաստանի օրենսդրության իրականացումը,

գ) կազմակերպում է ազգային ուսումնական պլանների ներդրումը,

դ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից հաստատված կանոնակարգերին համապատասխան` ապահովում է բոլոր ընդհանուր կրթության հաստատությունների համապատասխանությունը Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված նորմերին,

ե) (բացառված է - 17.03.2006, №2793),
զ) իրականացնում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների գնահատում` համաձայն Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոնների,

Է) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությանը հաստատման ներկայացնում է ընդհանուր կրթության և արտադպրոցական ուսումնական հաստատությունների կանոնադրությունները,

է 1) ստեղծում է ոչ դպրոցական ուսումնական հաստատություններ` մասնավոր իրավունքի ոչ ձեռնարկատիրական (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձի տեսքով,

ը) գրանցում է ընդհանուր կրթության դպրոցի տնօրենին, տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարին` սույն օրենքով և ընդհանուր կրթության բնագավառում սույն օրենքով և ենթաօրենսդրական ակտերով սահմանված կարգով տնօրենի/ժամանակավոր պաշտոնակատարի իր պարտականություններն իրականացնելու անկարողության դեպքում, նրա ժամանակավոր պաշտոնակատարի բացակայության և փոխտնօրենի պաշտոնի բացակայության դեպքում` դպրոցի աշխատողի մեկ այլ լիազորություն և լիազորությունների դադարեցում, և վերը նշված տվյալներն ուղարկում է գրանցման կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ: Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում տվյալների գրանցումը հանգեցնում է դրանց ուժի մեջ մտնելուն,

թ) ֆինանսավորում է ընդհանուր կրթությունը` սույն օրենքով սահմանված կարգով.

ժ) անցկացնում է պետական հանրային տնօրենի ընտրության մրցույթ,

ժ1) տալիս է համաձայնություն դպրոցի տնօրենի արձակուրդի համար, իր հայեցողությամբ որոշում է կայացնում արձակուրդից հետ կանչելու մասին,

ժ2) առաջադրում է հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդի անդամ` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունում նշանակվելու համար, առաջարկ է ներկայացնում Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությանը՝ հոգաբարձուների խորհրդի կազմից իրեն բացարկելու համար,

ի) իրավասու է առանց ծանուցման աշխատանքից հեռացնել հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհուրդը, եթե նա ապօրինի հեռացնում է տնօրենին, ինչը հաստատվում է օրինական ուժի մեջ մտած համապատասխան որոշմամբ,

լ) (բացառված է - 21.07.2010, №3530),

լ1) իրավասու է նշանակել և ազատել տնօրենի պաշտոնակատարին սույն օրենքի 34-րդ հոդվածի 3-րդ կետով, 41-րդ հոդվածի 4-րդ կետով և 44-րդ հոդվածի 3-րդ կետով նախատեսված դեպքերում` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,
խ) պահանջել տեղում և ստանալ նյութեր եւ տեղեկատվություն կամ ուսումնասիրել հանրային դպրոցի կողմից Վրաստանի օրենսդրության կատարումը,

ծ) (բացառված է - 27.12.2006, №4129),

կ) (բացառված է - 27.12.2006, №4129),
հ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան` կանչում է նախորդ տարվա հանրային դպրոցի գործունեության վերաբերյալ հաշվետվություն` Վրաստանի օրենսդրության կատարման, ուսումնական գործընթացների և ֆինանսական գործունեության վերաբերյալ,

ձ) իրականացնել Վրաստանի օրենսդրությամբ, այդ թվում` սույն օրենքով սահմանված այլ լիազորություններ:

2. Աբխազիայի կամ Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության կրթության նախարարությունը իրավասու է ստեղծել, վերափոխել և վերացնել համապատասխան ինքնավար Հանրապետության տարածքում գտնվող իր տարածքային մարմինները, հաստատել նշանակումներ, նշանակել և ազատել նրանց ղեկավարներին և տեղակալներին:

3. Եթե Վրաստանի և Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության համապատասխան օրենսդրությունը չի նախատեսում կրթության նախարարության գոյություն, սույն հոդվածի առաջին և 2-րդ կետերով նախատեսված լիազորություններն իրականացնում է Վրաստանի կրթության, գիտության: մշակույթը և սպորտի նախարարությունը՝ սույն օրենքով սահմանված կարգով:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 14-ի №3986 օրենք-ՎՊՄI, №48, 22.12.2006 թվ., հոդ. 353
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2006 թվականի հունիսի 23-ի №3389 օրենք-ՎՊՄI, №26, 14.07.2006 թվ., հոդ. 211 

Վրաստանի 2008 թվականի դեկտեմբերի 19-ի №790 օրենք-ՎՊՄI, №40, 29.12.2008 թվ., հոդ. 257
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4044 օրենք-ՎՊՄI, №75, 27.12.2010 թվ., հոդ. 466
Վրաստանի 2011 թվականի հունիսի 3-ի №4734 օրենք - կայք՝ 22.0 6.2011 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2017 թվականի հուլիսի 26-ի №1227 օրենք - կայք՝ 28.07.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Հոդված 30. (բացառված է)
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 14-ի №3986 օրենք-ՎՊՄI, №48, 22.12.2006 թվ., հոդ. 353
Վրաստանի 2008 թվականի մարտի 19-ի №5951 օրենք-ՎՊՄI, №8 28.03.2008 թվ., հոդ. 54
Վրաստանի 2016 թվականի հունիսի 8-ի №5367 օրենք - կայք՝ 24.06.2016 թվ.
Վրաստանի 2017 թվականի մարտի 12-ի №494 օրենք - կայք՝ 27.03.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Գլուխ V. Ընդհանուր կրթության հաստատության գործունեության իրավական հիմքերը
Հոդված 31. Ընդհանուր կրթության հաստատության կազմակերպական-իրավական ձևը
1. Ընդհանուր կրթության հաստատություն/դպրոց՝ հանրային իրավաբանական անձ, որը ստեղծվել է «Հանրային իրավունքի իրավաբանական անձանց մասին» Վրաստանի օրենքի կամ մասնավոր իրավունքի ձեռնարկատիրական կամ ոչ ձեռնարկատիրական իրավաբանական անձի հիման վրա:
11. Մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձը իրավասու է իրականացնել ընդհանուր կրթության գործունեություն` օրենքով սահմանված կանոններին համապատասխան, առանց այլ անկախ իրավաբանական անձի ստեղծման:

2. Ընդհանուր կրթության հաստատությունը ընդհանուր կրթությունն ապահովում է տարրական և/կամ հիմնական և/կամ միջնակարգ մակարդակներում:
3. (բացառված է - 21.07.2010, №3530)։

4. (բացառված է - 21.07.2010, №3530)։

5. (բացառված է - 21.07.2010, №3530)։
6. Սույն օրենքի I, II, II1 , III, IV, V և XII գլուխների համապատասխան դրույթները տարածվում են մասնավոր դպրոցի վրա:

7. (բացառված է- 21.07.2010, №3530)։

8. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է սահմանել սույն օրենքի, 26-րդ հոդվածի առաջին կետի „խ2“ ենթակետով նախատեսված կառավարման կանոն, կառուցվածք, պետական վերահսկողություն մարդկային ռեսուրսների համար (ներառյալ տնօրենի և ուսուցիչների), ինչպես նաև որոշել սույն օրենքով նախատեսվածներից տարբերվող ֆինանսավորման կանոններն ու պայմանները: 

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2009 թվականի դեկտեմբերի 18-ի №2380 օրենք-ՎՊՄI, №48, 29.12.2009 թվ., հոդ. 365
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 311. Ընդհանուր կրթության հաստատությունների տեսակները 
Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը որոշում է ընդհանուր կրթության հաստատության ֆինանսավորման պահանջները` հաշվի առնելով ընդհանուր կրթության հաստատության կառավարման կանոնները, կառուցվածքային ստորաբաժանումները, դպրոցական ուսումնական ծրագիրը, պետական վերահսկողությունը, մարդկային ռեսուրսները (ներառյալ տնօրենը և ուսուցիչները)։
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 32. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների թույլտվությունը և հավատարմագրումը
1. Թույլտվությունը՝ ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության կարգավիճակ ստանալու կարգ է, որի նպատակն է ապահովել համապատասխան գործունեության իրականացման համար անհրաժեշտ չափորոշիչների բավարարումը` պետության կողմից ճանաչված կրթությունը հավաստող փաստաթուղթ թողարկելու համար:
2. Հավատարմագրումը՝ ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության կրթական ծրագրերի հավատարմագրման ստանդարտներին համապատասխանությունը որոշելու կարգ է, որի նպատակն է հաստատության համակարգված ինքնագնահատում հաստատել` կրթության որակը բարելավելու և որակի ապահովման մեխանիզմների զարգացումը խթանելու համար:
3. Հավատարմագրումն անցնելը ընդհանուր կրթության հաստատության համար կամավոր է:
4. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը հիմնում է կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոն` թույլտվություն և հավատարմագրում անցկացնելու համար:
5. Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնն իրականացնում է ընդհանուր կրթության հաստատությունների թույլտվությունների և հավատարմագրումների տրամադրում, վերահսկում է թույլտվության/հավատարմագրման պայմանների կատարումը և դրանց խախտման դեպքում իրավասու է դիմել ընդհանուր կրթության հաստատությունների լիազորագրման/հավատարմագրման խորհուրդ՝ լիազորագրումը/հավատարմագրումը չեղյալ հայտարարելու մասին դիմումով: 

6. Կրթության որակի բարձրացման ազգային կենտրոնը ստեղծում է ընդհանուր կրթության հաստատությունների լիազորագրման խորհուրդ (այսուհետ` Լիազորագրման խորհուրդ), կրթական ծրագրերի հավատարմագրման խորհուրդ (այսուհետ` Հավատարմագրման խորհուրդ):

61. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների լիազորությունն ապահովելու համար, Կրթության որակի բարձրացման ազգային կենտրոնը ստեղծում է ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների լիազորագրման փորձագետների խումբ, որոնց ստեղծումը և գործունեությունը որոշվում է ուսումնական հաստատությունների թույլտվությամբ: Լիազորման խորհուրդը լիազորման մասին որոշում է կայացնում` հիմնվելով լիազորագրման փաստաթղթերի և ընդհանուր կրթության հաստատությունների լիազորագրման փորձագետների խմբի վրա: Լիազորման խորհրդի անդամներին նշանակում է Վրաստանի վարչապետը` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության առաջարկությամբ: Լիազորման խորհրդի լիազորությունն ու գործունեության կանոնները որոշվում են ուսումնական հաստատությունների լիազորագրմամբ, ինչը երաշխավորում է դրա ֆունկցիոնալ անկախությունը ուսումնական հաստատություններից և պետական մարմիններից:
7. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության լիազորագրման և հավատարմագրման կանոնները, պայմանները և վճարները սահմանում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը:
8. Հանրային դպրոցների լիազորագրման ծախսերը փոխհատուցվում են պետության կողմից:
9. Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնը պարտավոր է հավատարմագրման հարցերի վերաբերյալ իրավաբանական օգնություն տրամադրել ընդհանուր կրթության հաստատությանը: Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնը մշակում է լիազորագրման և հավատարմագրման վերաբերյալ տարեկան առաջարկներ:
10. Нնդհանուր կրթության հաստատության լիազորագրումը հետ կանչելու դեպքում հաստատության ուսանողը համարվում է, որ այդ պահին ավարտել է կրթական ծրագիրը:
Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2013 թվականի մարտի 20-ի №348 օրենք - կայք՝ 28.03.2013 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի փետրվարի 19-ի №4785 օրենք - կայք՝ 07.03.2016 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 33. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության պարտականություններն ու լիազորությունները
1. Ընդհանուր կրթության հաստատությունը պարտավոր է.
ա) ուսանողներին կրթություն տալ ժամանակակից պահանջներին համապատասխան՝ հիմնված ազգային և համամարդկային արժեքների, առողջ ապրելակերպի, ժողովրդավարության և հավասարության սկզբունքների վրա,

բ) ստեղծել կրթական գործընթացի համար անհրաժեշտ բոլոր պայմանները,
գ) հետեւել ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության համար սահմանված ազգային ուսումնական ծրագրին,

դ) իրականացնել ընդհանուր կրթական գործունեությունը հաստատված դասագրքերով, իսկ եթե ազգային ուսումնական առարկայից դասագիրք չկա՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության հետ համաձայնեցված դասագրքով,

ե) ապահովել առողջապահական միջոցառումների իրականացումը՝ Վրաստանի օկուպացված տարածքներից ներքին տեղահանված անձանց նախարարության, աշխատանքի, առողջապահության և սոցիալական հարցերի նախարարության հետ համատեղ,

զ) ստեղծել հնարավորություն ընդհանուր կրթություն այլընտրանքային ձևերով ստանալու համար՝ հաշվի առնելով ուսանողների տարիքը՝ առանձնացնելով նրանց համապատասխան մակարդակի ուսանողներից,

է) պայմաններ ստեղծել ներառական կրթության իրականացման համար,

ը) թույլ չտալ ոչ գիտական հայացքների կամ տեսությունների ուսուցումը որպես գիտական տեսություններ կամ փաստեր,

թ) ունենալ ինքնագնահատման համակարգ,

ժ) դպրոցական ժամերին ապահովել ուսուցիչների անվտանգությունը դպրոցի տարածքում,

ի) Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով դպրոց ընդունել ուսուցչի պաշտոնի հայցվորներին,

լ) Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն` ներկայացնել հանրային իրավունքի իրավաբանական անձին` Ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ազգային կենտրոնում աշխատող ուսուցիչների անձնական տվյալները, ինչպես նաև դպրոցում արկա ուսուցիչների և ուսուցիչների պաշտոնի հայցվորների թափուր աշխատատեղերի վերաբերյալ տեղեկություններ,

խ) խթանել ուսուցիչների մասնագիտական զարգացմանը իր տրամադրության տակ եղած ռեսուրսների շրջանակներում, այդ թվում` նրանց մասնագիտական ուսուցման ծրագրում ֆինանսավորմամբ կամ համաֆինանսավորմամբ,

ծ) ապահովել ֆորմալ մասնագիտական կողմնորոշման, խորհրդատվության և կարիերայի պլանավորման համակարգի շրջանակներում Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված միջոցառումների իրականացումը:

2. Ընդհանուր կրթության հաստատությունն իրավասու է.
ա) հնարավորինս տրանսպորտային ծառայություններ մատուցել ուսանողներին, ովքեր միջոցներ չունեն ինքնուրույն ժամանելու և տուն վերադառնալու համար,

բ) ուսուցիչներից, այլ աշխատակիցներից, ուսանողներից և նրանց ծնողներից պահանջել պահպանել Վրաստանի օրենսդրությամբ և հաստատության կանոնադրությամբ սահմանված պահանջները,

գ) (բացառված է- 29.06.2018, №2753),
դ) համագործակցել այլ դպրոցների և հասարակական կազմակերպությունների հետ` սույն օրենքի նպատակներին հասնելու համար,

ե) ապահովել բժշկական, այդ թվում` հոգեբանական օգնության և սննդի կետերի առկայությունը` դպրոցի տարածքում ուսանողների առողջության պահպանման և կատարելագործման համար,

զ) ուսանողներին տրամադրել դպրոցական գրադարան` հիմնված գաղափարների բազմակարծության վրա և ապահովել ուսանողի համակողմանի զարգացում, ազգային ինքնության, ազգային և համամարդկային արժեքների ձուլում և մշակութային բազմազանություն,

է) միջոցներ ձեռնարկել ուսուցչի մասնագիտական զարգացման մակարդակին համապատասխան` նրա աշխատավարձը բարձրացնելու համար,

ը) (բացառված է - 21.07.2010, №3530)։
3. Հանրային դպրոցն իրավունք ունի ծնողների հետ համաձայնեցնելով՝ ուսանողներին Առաջարկել ազգային ուսումնական պլանով նախատեսված լրացուցիչ վճարովի կրթական ծառայություններ, եթե.
ա) նույն դպրոցի աշխատող ուսուցիչը չի մատուցի այս ծառայությունը համապատասխան ուսանողին,

բ) այս ծառայությունը չունի դասի ձև,

գ) Համապատասխան ուսանողին կրթական գործընթացում չի տրամադրվի այս ծառայությունը` դպրոցի ուսումնական ծրագրով նախատեսված անհրաժեշտ ծանրաբեռնվածության շրջանակներում:

4. Հանրային դպրոցն իրավունք ունի ուսանողներին տրամադրել Ազգային կրթական ծրագրով չնախատեսված լրացուցիչ կրթական և դաստիարակչական ծառայություններ` ներառյալ վճարովի ծառայություններ: Հանրային դպրոցը պարտավոր է հաստատության բոլոր ուսանողների համար ապահովել նման ծառայությունների հավասար հասանելիություն:

Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի հունիսի 3-ի №4734 օրենք - կայք՝ 22.0 6.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 25-ի №5349 օրենք - կայք՝ 06.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2013 թվականի օգոստոսի 6-ի №918 օրենք - կայք՝ 20.08.2013 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Հոդված 331. Աշխատակազմի նկատմամբ սահմանված սահմանափակումները 
Անձը, ով դատապարտվել է «Սեռական ազատության դեմ պայքարի մասին» Վրաստանի օրենքի համաձայն «Սեռական ազատության և անձեռնմխելիության դեմ պայքարի մասին» Վրաստանի օրենքով նախատեսված հանցագործության համար, չի կարող աշխատել ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում` անկախ այն բանից` թե դատավճիռը չեղյալ է հայտարարվել կամ չեղարկվել:

Վրաստանի 2020 թվականի մարտի 17-ի №5755 օրենք - կայք՝ 23.03.2020 թվ.
Հոդված 34. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության վերակազմակերպումը և լուծարումը
1. Հանրային դպրոցի վերակազմակերպումը կամ լուծարումն իրականացնում է նրա հիմնադիրը.

ա) եթե հաստատության գործունեությունը հակասահմանադրական է,

բ) եթե անհրաժեշտ է հաստատության ֆիզիկական և/կամ մարդկային ռեսուրսների օպտիմալացում,

գ) եթե հաստատությունը էապես անցել է ձեռնարկատիրական գործունեության,

դ) (բացառված է- 11.07.2009, №1385),

ե) Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված այլ դեպքերում:

2. Մասնավոր դպրոցի վերակազմակերպումն ու լուծարումն իրականացվում են Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան:

3. Հանրային դպրոցի վերակազմակերպումը, որն ուղեկցվում է ընդհանուր կրթության դպրոցների միաձուլմամբ/միավորմամբ կամ մեկ հանրային դպրոցի բաժանմամբ/անջատմամբ, ինչպես նաև հանրային դպրոցի լուծարումով, հանգեցնում է վերակազմակերպված և լուծարված հանրային դպրոցների կառավարման մարմինների լիազորությունների դադարեցմանը: Վրաստանի կրթության, գիտության և մշակույթի նախարարը նշանակում է ժամանակավոր պաշտոնակատար մինչ վերակազմակերպված հանրային դպրոցի տնօրենի ընտրությունը՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն:

Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 341. Վրաստանում արտասահմանում ճանաչված ընդհանուր կրթության ծրագրի իրականացումը 
1. Վրաստանում թույլատրվում է իրականացնել միայն արտերկրում ճանաչված ընդհանուր կրթության այն ծրագրերը, որոնց ճանաչման համար Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնը համաձայնագիր է կնքել արտասահմանյան լիազոր հաստատության հետ:
2. Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնի կողմից սույն հոդվածի առաջին կետով նախատեսված համաձայնագրի կնքման չափանիշներն ու ստանդարտները որոշվում են Վրաստանի կառավարության կողմից հաստատված արտասահմանյան իրավասու հաստատության հետ հաստատված Ազգային բանաձևով պայմանագիր կնքելու չափորոշիչներով:
3. Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան ստեղծված իրավաբանական անձը, որի նկատմամբ չեն տարածվում սույն օրենքով ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության պահանջները, արտասահմանում ճանաչված ընդհանուր կրթության ծրագիր իրականացնելու իրավունք ունի:

4. Վրաստանում արտերկրում ճանաչված ընդհանուր կրթության ծրագրի հաղթահարման արդյունքում թողարկված կրթությունը հավաստող փաստաթուղթը հավասար է լրիվ ընդհանուր կրթության հավաստող փաստաթղթին և տալիս է կրթության հաջորդ մակարդակում շարունակելու իրավունք, միևնույն ժամանակ, չի պահանջում ապոստիլի սերտիֆիկացում:

Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Գլուխ VI Ընդհանուր կրթության հաստատության կառավարման սկզբունքները
Հոդված 35. Պատասխանատվությունը և կառուցվածքը
1. Ազգային կրթական ծրագրի, Վրաստանի օրենսդրության հանրակրթության ոլորտում Վրաստանի օրենսդրության և Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության անհատական վարչական-իրավական ակտերի իրականացման հանրային դպրոցի, հաստատության տնօրենը, համապատասխան կառուցվածքային ստորաբաժանումը և/կամ կառուցվածքային ստորաբաժանման անդամը իր իրավասության շրջանակներում պատասխանատու են ուսումնական գործընթացի նպատակային ծախսերի և ֆինանսների համար:

2. Ընդհանուր կրթության հաստատության կառուցվածքը ներառում է մանկավարժական խորհուրդ, հոգաբարձուների խորհուրդ, տնօրինություն, ուսանողական ինքնակառավարում և կարգապահական հանձնաժողով:

21. Սույն հոդվածի 2-րդ կետում նշված հանրային դպրոցի յուրաքանչյուր կառուցվածքային միավոր պատասխանատու է իր իրավասության շրջանակներում ընդունված որոշումների համար:
3. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում, որը.

ա) իրականացնում է մասնագիտական գեղարվեստական կրթություն և ուսուցում, կանոնադրությունը կարող է նախատեսել գեղարվեստական ղեկավարի պաշտոնի առկայություն, որի ընտրությունն ու նշանակումը որոշվում են սույն օրենքով և հաստատության կանոնադրությամբ,

բ) իրականացնում է ռազմական պատրաստվածություն և կրթություն, կանոնադրությունը կարող է նախատեսել զինղեկի պաշտոնի առկայությունը, որի նշանակման և լիազորությունների կանոնները սահմանվում են սույն օրենքով և հաստատության կանոնադրությամբ:

4. Հանրային դպրոցի կառավարումը հիմնված է հրապարակայնության և թափանցիկության սկզբունքների վրա:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 36. Շահերի բախում
1. Հոգաբարձուների խորհրդի անդամը չի կարող լինել դպրոցի խորհրդի անդամ: Հոգաբարձուների խորհրդի կազմում, որպես ուսանողի ծնող, չի կարող լինել մի անձ, ով նույն դպրոցի հետ աշխատանքային հարաբերություններ ունի:
2. Մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձինք, որոնք իրականացնում են ընդհանուր կրթության, բարձրագույն և/կամ մասնագիտական կրթության ծրագրեր, չեն կարող օգտագործել անշարժ գույքը, որն օգտագործվում է ծրագրերն իրականացնող հանրային իրավունքի իրավաբանական անձանց կարիքների համար: 

21. Սույն հոդվածի 2-րդ կետը չի տարածվում հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` արվեստի/սպորտի բարձրագույն ուսումնական հաստատության վրա և ոչ շահույթ հետապնդող (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձի` ընդհանուր կրթության այն հաստատությունների վրա, որոնք դասավանդում են արտադասարանական արվեստի/սպորտային կրթության ծրագրեր, ինչպես սահմանված է «Բարձրագույն կրթության մասին» Վրաստանի օրենքի 11-րդ հոդվածի 5-րդ կետում:

3. Հանրային դպրոցի կողմից կնքված գործարքի մյուս կողմը (բացի աշխատանքային պայմանագրից) չի կարող լինել դպրոցի տնօրենը, խորհրդի մեկ այլ անդամ, հոգաբարձուների խորհրդի անդամ կամ այդ անձանց մերձավոր ազգականը: Սույն օրենքի իմաստով՝ «մերձավոր ազգական» նշանակում է «Հանրային հաստատությունում շահերի բախման և կոռուպցիայի մասին» Վրաստանի օրենքի 4-րդ հոդվածի «բ» կետում նշված անձ:
4. Հանրային դպրոցի տնօրենի և նրա մերձավոր ազգականի միջև աշխատանքային պայմանագիր կնքելու համար պահանջվում է հոգաբարձուների խորհրդի համաձայնությունը: Եթե հոգաբարձուների խորհրդի անդամը գործարքի մյուս կողմի մերձավոր ազգականն է, նա չի մասնակցում քվեարկությանը:
5. Հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդի, կարգապահական հանձնաժողովի և բողոքարկման հանձնաժողովի անդամները չեն կարող միմյանց հարազատ ազգական լինել: Բացառություններ կարող են կատարվել փոքր հանրային դպրոցներում` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համաձայնությամբ:

6. Հանրային դպրոցի խորհրդի անդամները չեն կարող միմյանց հարազատ ազգական լինել: Բացառությունները կարող են թույլատրվել փոքր հանրային դպրոցներում` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համաձայնությամբ:

Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2007 թվականի դեկտեմբերի 14-ի №5609 օրենք-ՎՊՄI, №46, 24.12.2007 թվ., հոդ. 400
Վրաստանի 2006 թվականի հունիսի 23-ի №3389 օրենք-ՎՊՄI, №26, 14.07.2006 թվ., հոդ. 211 

Վրաստանի 2009 թվականի դեկտեմբերի 18-ի №2380 օրենք-ՎՊՄI, №48, 29.12.2009 թվ., հոդ. 365
Վրաստանի 2015 թվականի հոկտեմբերի 27-ի №4356 օրենք - կայք՝ 11.11: 2015 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 21-ի №134 օրենք - կայք՝ 28.12.2016 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Գլուխ VII. Ընդհանուր կրթության հաստատության հոգաբարձուների խորհուրդը
Հոդված 37. Հոգաբարձուների խորհուրդը
Հոգաբարձուների խորհուրդը բաղկացած է հավասար թվով` ոչ պակաս 6 և ոչ ավելի, քան 12 ներկայացուցիչներից, որոնք ընտրվել են ծնողների և մանկավարժական խորհրդի կողմից 3 տարի ժամկետով, և 1 ներկայացուցիչ` ընտրված միջնակարգ դպրոցների աշակերտների ինքնակառավարման կողմից և 1 անդամ, որը նշանակվել է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից, ինչպես նաև ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում, որն ապահովում է ռազմական ուսուցում և կրթություն, մեկ անդամ, որը նշանակվում է Վրաստանի պաշտպանության նախարարության կողմից: Քաղաքապետարանը իրավասու է հոգաբարձուների խորհրդի կազմում նշանակել 1 անդամ: Հոգաբարձուների խորհուրդը կարող է ներառել հոգաբարձուների խորհրդի կողմից ընտրված 1 անդամ դպրոցի կողմից հաստատված բարեգործական դոնորներից (առկայության դեպքում): Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համաձայնությամբ հոգաբարձուների խորհրդի անդամների որոշման հարցում կարող են բացառություններ մտցնել փոքր քանակով պայմանական պայմաններով գործող դպրոցների համար: Ծնողների կողմից ընտրված անդամները պետք է հավասարապես ներկայացնեն դպրոցի յուրաքանչյուր մակարդակ: Հոգաբարձուների խորհրդի անդամ կարելի է ընտրվել միայն երկու անգամ անընդմեջ:
11. Հոգաբարձուների խորհրդի լիազորությունների ժամկետը 3 տարի է:
2. Հոգաբարձուների խորհրդի և Կրթական խորհրդի անդամներից ընտրված ծնողների թիվը որոշվում է դպրոցի կանոնադրությամբ:
3. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունն իրավունք ունի խորհրդակցական իշխանություն վայելող հոգաբարձուների խորհրդին ուղարկել ներկայացուցիչ:
4. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը և քաղաքապետարանի համապատասխան մարմինը իրավունք ունեն ցանկացած պահի իրենց ներկայացուցիչին հանել հոգաբարձուների խորհրդի կազմից:

5. Հոգաբարձուների խորհուրդը նախագահում է խորհրդի նախագահը, որը գումարում և վարում է խորհրդի նիստերը: Այն ներկայացնում է դպրոցը՝ տնօրենի հետ իր հարաբերություններում: Խորհրդի նախագահն ընտրվում է հերթափոխով՝ մանկավարժական խորհրդի և քաղաքապետարանի ներկայացուցչի կողմից ընտրված ծնողների և անդամների լիազորությունների ժամկետը չգերազանցող ժամկետով: Հոգաբարձուների խորհրդի անդամ՝ ուսանողների ինքնակառավարման ներկայացուցիչը չի կարող ընտրվել որպես Հոգաբարձուների խորհրդի նախագահ:

51. Սույն օրենքի 26-րդ հոդվածի 1-ին կետի «Գ» ենթակետով նախատեսված՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից նշանակված հոգաբարձուների խորհրդի անդամների առնվազն մեկ երրորդը իրավունք ունեն գումարել հոգաբարձուների խորհրդի արտահերթ նիստ: Հոգաբարձուների խորհրդի արտահերթ նիստում հոգաբարձուների խորհրդի նախագահի բացակայության դեպքում հոգաբարձուների խորհուրդը լիազորված է խորհրդի նախագահ ընտրել խորհրդի անդամների մեծամասնությամբ, որոնք իրականացնում են հոգաբարձուների խորհրդի նախագահի լիազորությունները:
6. Ձայների հավասար բաշխման դեպքում որոշիչ է հոգաբարձուների խորհրդի նախագահի ձայնը:
7. Հոգաբարձուների խորհուրդը ուսումնական տարվա ընթացքում հանդիպում է առնվազն 3 անգամ` յուրաքանչյուր եռամսյակш սկզբին:

Վրաստանի 2008 թվականի մարտի 19-ի №5951 օրենք-ՎՊՄI, №8 28.03.2008 թվ., հոդ. 54
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Հոդված 38. Հոգաբարձուների խորհրդի գործառույթները
1. Հոգաբարձուների խորհուրդը.

ա) սույն օրենքի 42-րդ հոդվածով նախատեսված կարգով` ցուցակով անդամների մեծամասնությամբ ընտրում է դպրոցի տնօրենին, ինչը գրանցում է Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի կողմից: Այս կանոնը չի տարածվում ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության վրա, որն ապահովում է ռազմական ուսուցում և կրթություն,

բ) դպրոցի տնօրենի ներկայացմամբ հաստատում է դպրոցի բյուջեն, ինչպես նաև հաստատում է տնօրենի կողմից կազմված տարեկան հաշվետվությունը և ապահովում դրա հրապարակայնությունը: Այն ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության բյուջեն, որը տրամադրում է ռազմական ուսուցում և կրթություն, հաստատվում է Վրաստանի պաշտպանության նախարարության կողմից, իսկ բյուջեի նախագիծը մշակվում է այս հաստատության տնօրենի և հոգաբարձուների խորհրդի կողմից,

գ) դպրոցի տնօրենի ներկայացմամբ հաստատում է դպրոցի ներքին կանոնադրությունը, որը սպառիչ կերպով սահմանում է կարգապահական խախտումների ցանկը և դրանց համար նախատեսված կարգապահական տույժերը, դպրոցից տեղափոխման պայմանները,

դ) արտահայտում է համաձայնություն մանկավարժական խորհրդի կողմից մշակված ուսումնական ծրագրի, ուսումնական պլանի, ներառյալ ուսումնական տարվա ընթացքում ուսուցիչների կողմից ընտրված դասագրքերի ցանկը,

ե) վերահսկում է դպրոցի տնօրինության կողմից ֆինանսների և գույքի տնօրինման հարցերը,

զ) իրավասու է դադարեցնել պայմանագիրը դպրոցի տնօրենի հետ` աշխատանքային պայմանագրով և Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված պահանջները խախտելու դեպքում,

է) հոգաբարձուների խորհրդում պահում և գրանցում է ծնողների և ուսուցիչների ներկայացուցիչների ընտրությունների քվեաթերթիկները և արձանագրությունները,

ը) քննում է բողոքները և համապատասխան միջոցներ է ձեռնարկում՝ համաձայն դպրոցի կանոնադրության,

թ) իրավասու է, համաձայն ազգային ուսումնական պլանի, հանձնարարել դպրոցի տնօրենին անցկացնել ուսումնական տարվա ավարտական քննություններ, դիմել հանրային իրավունքի իրավաբանական անձին՝ Գնահատման և քննությունների ազգային կենտրոն և կնքել համապատասխան պայմանագիր,

ժ) իրավասու է դպրոցի տնօրենից պահանջել խզել ուսուցչի աշխատանքային պայմանագիրը պայմանագրի պայմանների խախտման դեպքում` կատարելով ծնողական գործունեության ժամանակ կատարված անհամապատասխան գործողության համար և օրենքով նախատեսված այլ դեպքերում,

ի) կարգապահական վարքը վերանայելու համար ընտրում է կարգապահական հանձնաժողով` դպրոցի կանոնադրությամբ նախատեսված կարգով, որը բաղկացած է հավասար թվով ուսուցիչներից, ծնողներից և ավագ դպրոցի աշակերտներից: Հոգաբարձուների խորհուրդը իրավասու է քննարկել կարգապահական կոմիտեի որոշումների դեմ բողոքարկումները կամ ստեղծել բողոքարկման հանձնաժողով կանոնադրությամբ նախատեսված կարգով: Բողոքարկման կոմիտեն, հոգաբարձուների խորհուրդը նաև ուսումնասիրում են կարգապահական վարքի վերաբերյալ տնօրենի կայացրած որոշումներին վերաբերող բողոքները: Չի թույլատրվում կարգապահական կոմիտեի կամ բողոքարկման հանձնաժողովի հատուկ կազմը հրավիրել` որոշակի գործ քննարկելու համար,

լ) հաստատում է դպրոցի տնօրենի կողմից ներկայացված դպրոցի կանոնադրության նախագիծը,

խ) հոգաբարձուների խորհրդի անդամի լիազորությունները դադարեցնելու հիմքերի դեպքում որոշում է կայացնում հոգաբարձուների խորհրդի անդամի լիազորությունները վաղաժամկետ դադարեցնելու մասին:

2. Հոգաբարձուների խորհուրդը սույն հոդվածի 1-ին կետով նախատեսված որոշումները (բացառությամբ 1-ին պարբերության «զ» ենթակետի) կայացնում է ցուցակի անդամների մեծամասնությամբ, իսկ 1-ին պարբերության «զ» ենթակետով նախատեսված որոշումը կայացնում է ցուցակի կազմի առնվազն երկու երրորդով:

3. Սույն հոդվածի առաջին կետի «ա», «բ» ենթակետը (բացառությամբ տարեկան հաշվետվության և «բ» ենթակետի երկրորդ նախադասության հետ կապված գործառույթների) և «զ» ենթակետերը չեն տարածվում ռազմական պատրաստություն իրականացնող ընդհանուր կրթության հաստատության վրա: 

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի հունիսի 3-ի №4734 օրենք - կայք՝ 22.0 6.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 25-ի №5349 օրենք - կայք՝ 06.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2013 թվականի օգոստոսի 6-ի №918 օրենք - կայք՝ 20.08.2013 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Հոդված 39. Հոգաբարձուների խորհրդի ընտրության կանոնները
1. Հոգաբարձուների խորհրդի, ինչպես նաև միջնակարգ դպրոցների ուսանողնեի ինքնակառավարման ներկայացուցիչների համար ընտրվում են ծնողների և մանկավարժական խորհրդի հավասար թվով ներկայացուցիչներ:
2. Հոգաբարձուների խորհրդի ընտրության կարգը սահմանում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը: Հոգաբարձուների խորհրդի ընտրություններն անցկացվում են հավասար հիմունքներով, գաղտնի քվեարկությամբ՝ ուսանողների ծնողների հավասար ներկայացվածության և թափանցիկության սկզբունքներին համապատասխան:

3. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է որոշել հոգաբարձուների խորհրդի ընտրությունների կապակցությամբ Վրաստանի ընդհանուր վարչական օրենսգրքով նախատեսված բողոքներից տարբերվող վարչական բողոքի ներկայացման և քննարկման ժամկետներն ու կարգը: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության որոշումները՝ կապված հոգաբարձուների խորհրդի ընտրությունների հետ, բողոքարկվում են դատարանում, և դրանց բողոքարկումը չի հանգեցնում վեճերի կասեցմանը:

4. Հոգաբարձուների խորհրդի ընտրությունների արդյունքները ուժի մեջ են մտնում դրանց գրանցման պահից` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կարգով:
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Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 40. Հոգաբարձուների խորհրդի և հոգաբարձուների խորհրդի անդամի լիազորությունների դադարեցումը
1. Հոգաբարձուների խորհրդի անդամի լիազորությունները դադարեցվում են, եթե.
ա) մանկավարժական խորհրդը դադարեցրել է հոգաբարձուների խորհրդի անդամի լիազորությունները` որպես խորհրդի իր ներկայացուցիչ,

բ) հոգաբարձուների խորհրդի անդամը, որպես մանկավարժական խորհրդի ներկայացուցիչ, դադարեցրել է իր աշխատանքը դպրոցում,

գ) ուսանողը, որի ներկայացուցիչը համարվում է Հոգաբարձուների խորհրդի անդամ, հեռացվել/դուրս է գրվել դպրոցից, կասեցվել է նրա ուսանողի կարգավիճակը կամ նա տեղափոխվել է ընդհանուր կրթության հաջորդ մակարդակ,

գ1) ուսանողական ինքնակառավարման ներկայացուցչին հեռացրել/դուրս են գրել դպրոցից կամ կասեցրել են նրա ուսանողի կարգավիճակը,

դ) (բացառված է - 29.06.2018, №2753),

ե) դա պահանջում է դպրոցի համապատասխան մակարդակի ուսանողների ծնողների 1/3-ի «Մեկ ուսանող՝ մեկ ձայն» սկզբունքով,

զ) հոգաբարձուների խորհրդի անդամը մահացել է,

է) հոգաբարձուների խորհրդի անդամը հրաժարական է տվել` անձնական դիմումի հիման վրա,

ը) հոգաբարձուների խորհրդի անդամի նկատմամբ դատարանի դատավճիռն օրինական ուժի մեջ է մտել,

թ) հոգաբարձուների խորհրդի անդամը դատարանի կողմից ճանաչվել է որպես անհայտ կորած, հայտարարվել է մահացած կամ ճանաչվել է որպես աջակցության ստացող, եթե դատարանի որոշմամբ այլ բան նախատեսված չէ,

ժ) աշխատանքային հարաբերություններ են առաջացել հոգաբարձուների խորհրդի անդամի՝ որպես ուսանողի ծնողի և հանրային դպրոցի միջև,

ի) հոգաբարձուների խորհրդի անդամը դարձել է հանրային դպրոցի վարչակազմի անդամ:

2. Հոգաբարձուների խորհրդի անդամի թափուր պաշտոնը մնացած ժամկետում լրացնում է ծնողը և/կամ հոգաբարձուների խորհրդի այն անդամը, որը համապատասխան ընտրություններում ավելի շատ ձայն է ստացել, քան մյուս թեկնածուները, բայց ոչ բավարար ձայներ՝ խորհրդի կազմում ընդգրկվելու համար:

3. Հոգաբարձուների խորհրդի լիազորությունները դադարեցվում են.
ա) հանրային դպրոցի վերակազմակերպման դեպքում, որն ուղեկցվում է հանրային դպրոցների միավորմամբ/միացմամբ կամ մեկ հանրային դպրոցի բաժանմամբ/առանձնացմամբ,

ա1) հոգաբարձուների խորհրդի լիազորությունների 3-ամյա ժամկետը լրանալու դեպքում,

բ) սույն օրենքի 26-րդ հոդվածի առաջին պարբերության «ժ» ենթակետով նախատեսված դեպքում` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության որոշմամբ,

գ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության որոշմամբ` Վրաստանի օրենսդրությամբ հոգաբարձուների խորհրդի վրա դրված գործառույթները չկատարելու դեպքում:
4. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունը պարտավոր է սույն հոդվածի առաջին կետով նախատեսված հիմքերի առկայությունը հավաստող փաստաթղթերը էլեկտրոնային եղանակով ներկայացնել կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:

5. Հոգաբարձուների խորհրդի անդամի լիազորությունների ժամկետը վերականգնվում է, եթե սույն հոդվածի առաջին կետի «գ» ենթակետով նախատեսված հիմքերը չեղյալ հայտարարվեն:

6. Հոգաբարձուների խորհրդի լիազորությունները կասեցվում են, եթե դադարեցվել են ընտրված անդամների կեսից ավելին, և չկա այլ թեկնածու, որը համապատասխան ընտրություններում ստացել է այլ թեկնածուց ավելի, բայց խորհրդի անդամ ընտրվելու համար ձայների անբավարար քանակ, կամ այս թեկնածուն այլեւս չի բավարարում Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված համապատասխան կատեգորիայի հոգաբարձուների խորհրդի անդամի թեկնածուի պահանջները, կամ նա գրավոր հրաժարվել է հոգաբարձուների խորհրդի անդամ լինելուց:

7. Կասեցված հոգաբարձուների խորհրդի լիազորությունները վերացվում են, եթե հոգաբարձուների խորհրդի ընտրություններն անցկացվում են Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան:
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Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5511 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5513 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2015 թվականի մարտի 20-ի №3372 օրենք - կայք՝ 31.03.2015 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Գլուխ VIII: Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության տնօրինությունը 
Հոդված 41. Տնօրինությունը
1. Դպրոցի ղեկավարությունը բաղկացած է դպրոցի տնօրենից, նրա տեղակալից/տեղակալներից և հաշվապահությունից:
2. Տնօրեն կարող է նշանակվել սույն օրենքին համապատասխան ընտրված կամ նշանակված Վրաստանի քաղաքացի, որն ունի բարձրագույն կրթություն, 3 տարվա աշխատանքային փորձ, կարող է բավարարել Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված պահանջները: Տնօրենն ընտրվում/նշանակվում է 6 տարի ժամկետով: Մեկ դպրոցում անձը միայն երկու անգամ անընդմեջ կարող է ընտրվել/նշանակվել տնօրեն:

21. Սույն օրենքի 27-րդ հոդվածի 1-ին պարբերությամբ նախատեսված հաստատության.
ա) տնօրեն կարող է լինել Վրաստանի Պաշտպանության նախարարի կողմից նշանակված և ազատված զինծառայող: Սույն օրենքի VIII գլխի համաձայն` տնօրենի համար սահմանված իրավունքներն ու պարտականությունները չեն տարածվում նրա վրա, բացառությամբ նույն գլխի 43-րդ հոդվածով նախատեսված գործառույթների,

բ) տնօրենի/տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարի, այդ թվում՝ տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարի, փոխտնօրենի բացակայության դեպքում՝ դպրոցի աշխատող, որը կկատարի իր պարտականությունները տնօրենի/տնօրենի պաշտոնակատարի իր լիազորություններն իրականացնելու անկարողության դեպքում, իր պարտականությունների կատարումը, նշանակումն ու աշխատանքից ազատումը գրանցվում են կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում:

22. Տնօրեն/տնօրենի պաշտոնակատար չի կարող դիտավորությամբ կատարված հանցագործության համար դատապարտված անձ լինել, ում նկատմամբ դատավճիռը չեղյալ չի համարվել:
3. Տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարը/տնօրենը նշանակում է փոխտնօրեն, իսկ տնօրենի տեղակալի պաշտոնի բացակայության դեպքում` դպրոցի աշխատակազմի անդամը, որը գործելու է որպես տնօրեն` տնօրենի պաշտոնակատարի իր լիազորություններն իրականացնելու անկարողության դեպքում:

4. Տնօրենի լիազորությունները դադարեցնելու կամ տնօրենը 60 վերապատրաստման օրվա ընթացքում իր լիազորություններն իրականացնելու անկարողության դեպքում Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը իրավասու է նշանակել և ազատել տնօրենի պաշտոնակատարին: Տնօրենի պաշտոնակատար նշանակվելուց առաջ տնօրենի գործառույթները կատարում է Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում հաշվառված անձը` սույն հոդվածի 3-րդ կետով սահմանված կարգով:

41. Տնօրենի ընտրությունը կամ տնօրենի/տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարների նշանակելը հանգեցնում է փոխտնօրենի/փոխտնօրենների լիազորությունների վաղաժամկետ դադարեցմանը:
5. Տնօրենի պաշտոնն անհամատեղելի է նույն դպրոցում ցանկացած այլ վճարովի գործունեության հետ: Բացառությամբ, եթե տնօրենը՝ Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան, մանկավարժական գործունեություն իրականացնելու իրավունք ունի, իրավասու է մանկավարժական գործունեություն ծավալել օրենքով սահմանված կարգով:

6. Գեղարվեստական մասնագիտական կրթություն և ուսուցում իրականացնող ընդհանուր կրթության հաստատությունում հաստատության գեղարվեստական ղեկավարը կարող է իրականացնել տնօրենի լիազորությունները:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի հունիսի 23-ի №3389 օրենք-ՎՊՄI, №26, 14.07.2006 թվ., հոդ. 211 

Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի ապրիլի 5-ի №4488 օրենք - կայք՝ 15.04.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի հունիսի 17-ի №4791 օրենք - կայք՝ 28.06.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5511 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 42. Տնօրենի ընտրության կանոնները
1. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը հանրային դպրոցի տնօրենի թեկնածու է ընտրում սույն նախարարության կողմից սահմանված կանոնների համաձայն` բաց մրցույթի հիման վրա` հավասարություն, արդար մրցակցության և թափանցիկության սկզբունքներին համապատասխան:
11. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է սահմանել մրցույթին մասնակցության վճար՝ հանրային դպրոցի տնօրենի մրցակցությունն ապահովելու համար:
2․ Հոգաբարձուների խորհուրդը տնօրենին ընտրում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից առաջադրված տնօրենի պաշտոնի թեկնածուների ցուցակից՝, անդամների մեծամասնությամբ, գաղտնի քվեարկությամբ, ազատ և հավասար ընտրությունների հիման վրա:

21. Տնօրենի մրցույթի հետ կապված վիճելի որոշումները բողոքարկվում են դատարանում, իսկ բողոքարկումը չի հանգեցնում դրանց վավերականության կասեցմանը:
3. Եթե տնօրենի թեկնածուն հոգաբարձուների խորհրդի անդամ է, նա չի մասնակցում քվեարկությանը:
4. Հոգաբարձուների խորհրդի կողմից տնօրենի ընտրության արձանագրությունը և ընտրված անձի նույնականացման քարտի պատճենը ներկայացվում են Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ` գրանցման համար: Տնօրենի լիազորությունները ծագում են կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում գրանցվելու պահից: Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի որոշումը տնօրենի գրանցման վերաբերյալ բողոքարկվում է դատարանում, և դրա բողոքարկումը չի հանգեցնում վիճարկվող ակտի կասեցմանը:

5. Հոգաբարձուների խորհուրդը ընտրված տնօրենի հետ կնքում է աշխատանքային պայմանագիր` համաձայն Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից հաստատված պայմանագրի պայմանների:

6. Հանրային դպրոցի տնօրենի ընտրության կանոններին համապատասխան՝ հոգաբարձուների խորհրդի կողմից տնօրեն չընտրվելու/ընտրելու հնարավորության բացակայության դեպքում՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է նշանակել տնօրեն` իր հայեցողությամբ: Վրաստանի Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության որոշումը տնօրենի նշանակման վերաբերյալ բողոքարկվում է դատարանում, և դրա բողոքարկումը չի հանգեցնում վիճելի ակտի կասեցմանը:

7. (բացառված է - 05.04.2011, №4488). 
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2008 թվականի դեկտեմբերի 19-ի №790 օրենք-ՎՊՄI, №40, 29.12.2008 թվ., հոդ. 257
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի ապրիլի 5-ի №4488 օրենք - կայք՝ 15.04.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5511 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 29-ի №2753 օրենք - կայք՝ 19.07.2018 թվ.
Հոդված 43. Տնօրենի գործառույթները
1. Դպրոցի տնօրենը.
ա) ղեկավարում է դպրոցը,

բ) ներկայացնում է դպրոցը երրորդ անձանց հետ հարաբերություններում, բացառությամբ սույն օրենքով և դպրոցի կանոնադրությամբ նախատեսված դեպքերի,

գ) հոգաբարձուների խորհրդի հաստատմանն է ներկայացնում դպրոցի ներքին կանոնակարգը և դպրոցի բյուջեն,

դ) մշակում է հաստիքային ցուցակը,

դ1) իրավասու է սահմանել հրավիրված ուսուցչի և փոխարինող ուսուցչի որակավորման պահանջները,

ե) մասնակցում է մանկավարժական խորհրդի կողմից դպրոցական ծրագրի մշակմանը,

զ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից հաստատված պայմաններին համապատասխան` ապահովում է ուսուցիչների և այլ դպրոցական անձնակազմի հետ աշխատանքային պայմանագրերի կնքումը և կատարումը,

է) իրավասու է վաղաժամկետ լուծել ուսուցչի աշխատանքային պայմանագիրը պայմանագրի պայմանները խախտելու, խնամատար գործունեության համար ոչ պիտանի գործողություն կատարելու կամ անգործունակությունը հաստատելու դեպքում` օրենքով սահմանված կարգով,

է1) իրավասու է դադարեցնել ուսուցչի աշխատանքային պայմանագիրը, ով հոգաբարձուների խորհրդի անդամ է՝ միայն հոգաբարձուների խորհրդի համաձայնությամբ,

է2) գնում է արձակուրդ` Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համապատասխան տարածքային մարմնի համաձայնությամբ, իսկ Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունների տարածքներում` գնում է արձակուրդ` կրթության ոլորտի լիազորված համապատասխան նախարարության համաձայնությամբ: Դպրոցի տնօրենին արձակուրդից կանչելը՝ Վրաստանի կրթության, հետ գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համապատասխան տարածքային մարմնի հայեցողական լիազորություններից է, իսկ Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունների տարածքներում` կրթության ոլորտի լիազորված համապատասխան նախարարության լիազորությունն է: Զինվորական պատրաստություն իրականացնող դպրոցի տնօրենը արձակուրդ է գնում Վրաստանի պաշտպանության նախարարության համաձայնությամբ, իսկ արձակուրդից հետ է կանչվում` Վրաստանի պաշտպանության նախարարության հայեցողությամբ,

ը) մինչև յուրաքանչյուր տարվա դեկտեմբերի 10-ը դպրոցի հոգաբարձուներին է ներկայացնում ուսումնական գործընթացի առաջընթացի մասին հաշվետվություն, և Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան` ֆինանսական գործունեության մասին հաշվետվություն,

թ) իրավասու է գործարքներ կնքել, այդ թվում՝ դպրոցի գույքի վերաբերյալ, բացառությամբ այն գործարքների, որոնց համար հոգաբարձուների խորհրդի կամ վերահսկող մարմնի համաձայնությունը նախատեսված է Վրաստանի օրենսդրությամբ և դպրոցի կանոնադրությամբ,

ժ) դպրոցի կանոնադրությամբ նախատեսված կարգով քննում է բողոքները և ձեռնարկում համապատասխան միջոցներ,

ժ1) համագործակցում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի` ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության և ուսումնական հաստատության ռեսուրսային ծառայության հետ` դպրոցում անվտանգությունն ու հասարակական կարգը պահպանելու համար,

ժ2) ուսումնական հաստատության ռեսուրսային ծառայության կողմից պաշտոնեական լիազորությունները ոչ պատշաճ իրականացնելու դեպքում նա իրավասու է հիմնավորված բողոք ներկայացնել հանրային իրավունքի իրավաբանական անձին` ուսումնական հաստատության ռեսուրսային ծառայության պետին,

ի) վերահսկում է դպրոցում ընթացող ուսումնական գործընթացը,

ի1) պարտավոր է իր կողմից նշանակված համապատասխան լիազորված անձին տեղեկատվություն տրամադրել՝ կանանց նկատմամբ բռնության և/կամ ընտանեկան բռնության փաստի վերաբերյալ, եթե կա բռնության կրկնության վտանգ,

լ) մշակում է դպրոցի կանոնադրության նախագիծը և ներկայացնում այն հոգաբարձուների խորհրդի հաստատմանը, և հոգաբարձուների խորհրդի հետ համաձայնեցված համաձայնագրի նախագիծը ներկայացնում է հաստատման Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարություն,
խ) Հոգաբարձուների խորհրդի հանձնարարության դեպքում, համաձայն Ազգային ուսումնական ծրագրի, ուսումնական տարվա ավարտական քննությունների համար՝ դիմում է հանրային իրավաբանական անձին՝ Գնահատման և քննությունների ազգային կենտրոն, և կնքում է համապատասխան համաձայնագիր,

խ1) կատարում է հանրային դպրոցների կառավարման մարմինների գործառույթները` նախքան նորաստեղծ և/կամ վերակազմակերպված հանրակրթական դպրոցների առաջին հոգաբարձուների խորհրդի ստեղծումը,

խ2) իրականացնում է հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդի գործառույթները՝ աշխատանքից ազատման, լիազորությունների դադարեցման կամ լիազորություններ իրականացնելու անկարողության, ինչպես նաև հոգաբարձուների խորհրդի չընտրելու դեպքում` օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն,

ծ) իրականացնում է Վրաստանի օրենսդրությամբ և դպրոցի կանոնադրությամբ նախատեսված այլ գործունեությունը:
2. Տնօրենը առանձին իրավական ակտեր է արձակում՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ և դպրոցի կանոնադրությամբ նախատեսված շրջանակներում:
3. Այն ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում, որն իրականացնում է ռազմական կամ մասնագիտական արվեստի ուսուցում և կրթություն, կանոնադրությունը կարող է սահմանել, որ տնօրենը սույն հոդվածով նախատեսված լիազորություններն իրականացնի ռազմական կամ գեղարվեստական ղեկավարի հետ միասին:
4. Դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված համապատասխան լիազորված անձը պարտավոր է ոստիկանությանը և/կամ այլ լիազոր մարմիններին տրամադրել սույն օրենքի 20 ​1 հոդվածի, սույն հոդվածի առաջին կետի «ի​1» ենթակետի և 48 ​3 -րդ հոդվածի 3-րդ կետի հիման վրա ստացված տեղեկատվությունը, որը վերաբերում է կանանց նկատմամբ բռնություն և/կամ ընտանեկան բռնություն կատարելու հնարավորությանը, եթե առկա է բռնության կրկնության վտանգ:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №4129 օրենք-ՎՊՄI, №49, 29.12.2006 թվ., հոդ. 372
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 28-ի №4530 օրենք-ՎՊՄI, №15, 23.04.2007 թվ., հոդ. 119
Վրաստանի 2006 թվականի հունիսի 23-ի №3389 օրենք-ՎՊՄI, №26, 14.07.2006 թվ., հոդ. 211 

Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4044 օրենք-ՎՊՄI, №75, 27.12.2010 թվ., հոդ. 466
Վրաստանի 2013 թվականի մարտի 22-ի №387 օրենք - կայք՝ 02.04.2013 թվ.
Վրաստանի 2013 թվականի օգոստոսի 6-ի №918 օրենք - կայք՝ 20.08.2013 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2017 թվականի մայիսի 4-ի №773 օրենք - կայք՝ 25.05.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Հոդված 44. Տնօրենի լիազորությունների դադարեցումը
1. Հանրային դպրոցի տնօրենի լիազորությունները դադարեցվում են լիազոր մարմնի կողմից` Վրաստանի օրենսդրությամբ ևկամ պայմանագրով սահմանված դեպքերում և կարգով: Հանրային դպրոցի տնօրենի լիազորությունները կարող են դադարեցվել նաև կենսաթոշակային տարիքը լրանալուց հետո Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան: Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան՝ նշանակված և ընտրված տնօրենների համար ոչ մի տարբերություն չի կարող լինել հանրային դպրոցի տնօրենի լիազորությունները դադարեցնելու հիմքերի և կանոնների մեջ (ներառյալ տնօրենի հետ աշխատանքային պայմանագրի գծով):

2. Տնօրենի լիազորությունները դադարեցվում են կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի կողմից համապատասխան որոշման գրանցման պահից:

3. Մինչև նոր տնօրենի ընտրությունը կամ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի եւ սպորտի նախարարության կողմից տնօրենի նշանակումը, տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարն իրականացնում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի եւ սպորտի նախարարության կողմից նշանակված տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարի լիազորությունները: 
4. Այն ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում, որն իրականացնում է ռազմական պատրաստվածություն և կրթություն, մինչ նոր տնօրենի նշանակումը, տնօրենի լիազորություններն իրականացնում է անձը, որը որոշվում է Վրաստանի պաշտպանության նախարարի անհատական վարչական-իրավական ակտով:
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի մայիսի 4-ի №3068 օրենք-ՎՊՄI, №27, 24.05.2010 թվ., հոդ. 187

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 7-ի №4321 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի ապրիլի 5-ի №4488 օրենք - կայք՝ 15.04.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի №5511 օրենք - կայք՝ 28.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Գլուխ IX: Ընդհանուր կրթության հաստատության մանկավարժական խորհուրդը
Հոդված 45. Մանկավարժական խորհուրդը
1. Մանկավարժական խորհրդի բոլոր ուսուցիչներն ու ուսուցիչի պաշտոնի հայցվորները ունեն հավասար քվեարկության իրավունքներ: Խորհրդի նիստը թույլատրվում է, եթե դրան մասնակցում են խորհրդի կեսից ավելի անդամներ:
2. Խորհրդի անդամների մեկ երրորդը իրավունք ունի ցանկացած պահի գումարել մանկավարժական խորհրդի նիստ` պահանջելով հոգաբարձուների խորհրդում լսել իրենց ներկայացուցիչին:
3. Մանկավարժական խորհուրդը ղեկավարում է խորհրդի նախագահը, որն ընտրվում է 3 տարի ժամկետով` անդամների ցուցակոյին թվի մեծամասնությամբ: Մանկավարժական խորհրդի նախագահը գումարում և նախագահում է խորհրդի նիստերը:
4. Մանկավարժական խորհրդում ստեղծվում են առանձին աշխատանքային խմբեր` իր իրավասությանը վերաբերող հարցերի վերաբերյալ, որոնք կատարում են խորհրդի առջև դրված խնդիրները և հաշվետու են նրա առջև:
5. Մանկավարժական խորհուրդը որոշում է կայացնում ձայների մեծամասնությամբ, ընդհանուր ձայների մեկ երրորդից ոչ պակաս:
6. Մասնագիտական գեղարվեստական կրթություն և ուսուցում իրականացնող ընդհանուր կրթության հաստատությունում մանկավարժական խորհրդի լիազորությունները կարող է իրականացվել գեղարվեստական խորհրդի կողմից: Գեղարվեստական խորհուրդը ղեկավարում է գեղարվեստական խորհրդի ղեկավարը, որն ընտրվում/նշանակվում է կանոնադրությամբ նախատեսված կարգով:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Հոդված 46. Մանկավարժական խորհրդի գործառույթները
Մանկավարժական խորհուրդը.
ա) Ազգային ուսումնական ծրագրին համապատասխան՝ մշակում և հաստատում է դպրոցական ուսումնական ծրագրերը՝ տնօրենի մասնակցությամբ և հոգաբարձուների խորհրդի հետ համաձայնությամբ,
ա1) անհրաժեշտության դեպքում՝ տնօրենի հետ համաձայնեցնելով, հաստատում է անհատական ուսումնական ծրագիրը,

բ) հոգաբարձուների խորհրդի հետ համաձայնեցմամբ հաստատում է ուսումնական նյութերն ըստ մակարդակների և առարկաների, ներառյալ ուսուցիչների կողմից ընտրված դասագրքերի ցուցակը, որոնք ընտրվել են ուսուցիչների կողմից, ուսումնական տարվա ընթացքում օգտագործվելիք,

բ1) ընտրում է ուսուցչի մասնագիտական զարգացման խթանողին,
գ) ընտրում է իր ներկայացուցիչներին Հոգաբարձուների խորհրդում,

դ) իրավասու է վերընտրելու իր ներկայացուցիչը Հոգաբարձուների խորհրդում:

Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի հունիսի 3-ի №4734 օրենք - կայք՝ 22.0 6.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 25-ի №5349 օրենք - կայք՝ 06.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2015 թվականի դեկտեմբերի 11-ի №4619 օրենք - կայք՝ 22.12.2015 թվ.
Գլուխ X. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների ուսանողական ինքնակառավարումը
Հոդված 47. Ուսանողական ինքնակառավարումը
1. Ուսանողական ինքնակառավարումը սույն օրենքին և դպրոցի կանոնադրությանը համապատասխան ընտրված մարմին է: Այն դպրոցի կառուցվածքային միավոր է:
2. Հիմնական և միջին մակարդակի ուսանողներն ընտրում են իրենց ինքնակառավարումը:
3. Ուսանողական ինքնակառավարման մարմինների ընտրություններն անցկացվում են հավասարության հիման վրա, գաղտնի քվեարկությամբ, թափանցիկության և աշակերտների ըստ դասարանների հավասար ներկայացվածության սկզբունքների պահպանմամբ:

4. Ուսանողների ինքնակառավարումը ղեկավարում է ինքնակառավարման կողմից ընտրված նախագահը:

Հոդված 48. Ուսանողների ինքնակառավարման գործառույթները
Ուսանողների ինքնակառավարում.

ա) առաջարկություններ է մշակում դպրոցի ներքին կանոնակարգի վերաբերյալ,

բ) իրավասու է հոգաբարձուների խորհրդին առաջարկություններ ներկայացնել դպրոցի համար կարևոր բոլոր հարցերի վերաբերյալ,

գ) ընտրում է իր ներկայացուցիչը հոգաբարձուների խորհրդում,

դ) մասնակցում է ստացված դրամաշնորհի կառավարմանը` դպրոցի կանոնադրությամբ սահմանված կանոններին և Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան,

ե) անդամների մեկ հինգերորդի նախաձեռնությամբ ստեղծում է դպրոցական ակումբներ:

Գլուխ X1. Կրթական հաստատության ռեսուրսային աշխատակից, կրթական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայություն 
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
 Հոդված 481. Կրթական հաստատության ռեսուրսային աշխատակից, կրթական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայություն 
1. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարության համակարգում ստեղծում է հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ` ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայություն (այսուհետ` ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայություն): Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության ծառայության խնդիրներն են.
ա) հանրային դպրոցներում անվտանգության և հասարակական կարգի ապահովումը և այդ նպատակով դպրոցների հետ համագործակցությունը,

բ) ձեռնարկատիրական և ոչ ձեռնարկատիրական (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձանց՝ ուսումնական հաստատություններում հասարակական անվտանգության կարգի պահպանման ապահովումը` համաձայնագրերի հիման վրա,

գ) Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարության համակարգում ընդգրկված հասարակական իրավունքի իրավաբանական անձանց հասարակական անվտանգության կարգի պահպանման ապահովումը` համաձայնագրերի հիման վրա,

դ) հոգեբանական խնդիրներ ունեցող ուսանողներին, վարքային և հուզական խանգարումներ ունեցող ուսանողներին, արհեստավարժ ուսանողներին, նրանց ծնողներին, ինչպես նաև ուսումնական հաստատությունների ներկայացուցիչներին և/կամ ուսուցիչներին հոգեբանական ծառայություններ մատուցել,

ե) Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարության տարածքային մարմիններում և/կամ հանրային դպրոցներում աշխատող հոգեբանների գործունեության համակարգումը և նրանց տեղեկատվական օժանդակության տրամադրումը,

զ) մասնակցել աղետների պատրաստության միջոցառումների (հրդեհի, ջրհեղեղի, երկրաշարժի և այլնի), կրթության, առողջ ապրելակերպի խթանման, բռնության դեմ պայքարի (ներառյալ ահաբեկումները) և այլ կանխարգելիչ միջոցառումների պլանավորմանը և իրականացմանը,

է) իր իրավասության շրջանակներում որոշել տարբեր տեսակի անվտանգության դասընթացների անհրաժեշտությունը և կազմակերպել դրանք,

ը) ուսումնական հաստատությանը առաջարկություններ տալ ուսումնական հաստատությունում անվտանգության և հասարակական կարգի պահպանության հարցերի վերաբերյալ,

թ) համագործակցել դպրոցի հետ` սույն կետով նախատեսված լիազորությունների իրականացման գործընթացում:
11. Ուսումնական հաստատությունում անվտանգությունն ու հասարակական կարգն ապահովելու համար ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայությունը համագործակցում է Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարության հետ` տեղեկատվություն փոխանակելու Վրաստանի ներքին գործերի նախարարության հետ և կանխարգելիչ տարբեր միջոցառումներ պլանավորելու համար:
2. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը իրականացնում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության ընդհանուր կառավարումը և վերահսկողություն:
3. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակից կարող է նշանակվել Վրաստանի 21 տարիքը լրացած, ընդհանուր կրթություն և արհեստագործական կրթություն կամ բարձրագույն կրթություն ունեցող Վրաստանի աշխատունակ քաղաքացին, ով գիտի պետական լեզուն, ունի համապատասխան առողջական կարգավիճակ և անցել է նախապատրաստական դասընթացներ, որոնք հաստատվել են Վրաստանի ներքին գործերի նախարարի և Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարի համատեղ հրամանով: Այս դասընթացները, դասավանդման այլ բաղադրիչների հետ միասին, պետք է ընդգրկված լինեն աշակերտի/ուսանողի տարիքային զարգացման օրինաչափությունները, ինչպես նաև ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի մասնագիտական պարտավորություններն ու արժեքները, ֆիզիկական պատրաստվածությունը և գործնական բաղադրիչները:
31. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակից նշանակում և ազատում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայություն պետը:
4. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցն իր պաշտոնական պարտականությունները կատարելիս՝ կրում է պաշտոնական համազգեստ: Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի պաշտոնական համազգեստի ձևը հաստատում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարը:

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 25-ի №5349 օրենք - կայք՝ 06.12.2011 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №173 օրենք - կայք՝ 08.01.2013 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 482. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության ղեկավարը 
1. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության ղեկավարը նշանակվում և ազատվում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից:
2. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության ղեկավար է նշանակվում բարձրագույն կրթություն ունեցող անձը:
3. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության ղեկավարը.
ա) ուղղորդում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության գործունեությունը, պատասխանատու է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության առաջադրանքների կատարման համար,

բ) ապահովում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի հանձնարարականների ժամանակին և պատշաճ կատարումը,

բ1) նշանակում և ազատում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցին` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան, լիազորված է ռոտացիայի ենթարկել ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցներին.քննել սույն օրենքի 43-րդ հոդվածի առաջին կետի «ժ2» ենթակետով նախատեսված դպրոցի տնօրենի պատճառաբանված բողոքը և կայացրել Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված որոշում,

գ) համապատասխան հանձնարարականներ տալ ուսումնական հաստատության ռեսուրսների աշխատակիցներին` իրենց պաշտոնեական պարտականությունների կատարման վերաբերյալ,

դ) կատարած աշխատանքի վերաբերյալ առաջարկություններ և վիճակագրական հաշվետվություններ է ներկայացնում Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարին,

ե) իրականացնում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության կանոնադրությամբ նախատեսված այլ լիազորությունները:
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Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 483. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի իրավունքներն ու պարտականությունները 
1. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի իրավունքներն ու պարտականություններն են.
ա) ուսումնական հաստատության և դրա հարակից տարածքի վերահսկողությունը,

բ) ուսումնական հաստատությունում և/կամ հարակից տարածքում կատարված և հայտնաբերված խախտումների կանխարգելումը և համապատասխան իրավապահ մարմիններին իրազեկելը,

գ) ուսումնական հաստատության, մանկավարժական խորհրդի, տնօրինության, ուսուցչի, ռեկտորի և գիտական անձնակազմի հոգաբարձուների խորհրդի պահանջով` սոցիալական վարքի խնդիրներ ունեցող ուսանողների հետ հարաբերությունները, նրանց հետ փոխհարաբերություններ հաստատել, անհատական հարցազրույցներ անցկացնել, նրանց վարքը դիտել,

դ) ուսանողներին տեղեկատվություն տրամադրել քաղաքացիական պաշտպանության, ճանապարհային երթևեկության անվտանգության, վարչական իրավախախտումների և քրեական հանցագործությունների հետ կապված հարցերի և դրանց հետևանքների վերաբերյալ,
ե) աշակերտների/ուսանողների ծնողներին և ուսումնական հաստատության համապատասխան լիազորված անձին տեղեկացնելը սոցիալական վարքի խնդիրներ ունեցող աշակերտների / ուսանողների վարքագծի մասին,

զ) տարերային աղետների (հրդեհի, ջրհեղեղի, երկրաշարժի և այլնի), ժամանակ նպաստել աշակերտների/ուսանողների, ուսումնական հաստատութան աշխատողների և այնտեղ գտնվող այլ անձանց պաշտպանությանը, ինչպես նաև մասնակցել աղետների պատրաստության միջոցառումների պլանավորմանը, նախապատրաստմանը և իրականացմանը,

զ1) Մասնակցել առողջ ապրելակերպի, բռնության դեմ պայքարի (այդ թվում՝ խուլիգանության) և այլ կանխարգելիչ միջոցառումների խթանման կրթական արշավների պլանավորմանը և իրականացմանը,

Է) խաղալ միջնորդի դեր հակամարտող աշակերտների/ուսանողների միջև, բացահայտել կոնֆլիկտային իրավիճակները և կարգավորել հակամարտությունները,

ը) մասնակցել սոցիալական վարքի խնդիրներ ունեցող աշակերտների ծնողների հետ հանդիպումներին,

թ) ուսումնական հաստատության տարածքում կարգուկանոն և կարգապահություն պահպանել ինքնուրույն կամ ուսումնական հաստատության վարչակազմի հետ միասին,

ժ) Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից ուսումնական հաստատությունում հայտնաբերված խախտման վերաբերյալ հաստատված ձևով խախտման գրանցումը և ձևի կազմումը և այն հանձնելը ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի  ծառայության ղեկավարին,

ի) կրթական հաստատություններում հայտնաբերված խախտումների վերաբերյալ էլեկտրոնային տեղեկատվական բազայի ստեղծում,

ի1) ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության տեսահսկման համակարգի կառավարում,

ի2) ուսանողի առանձնացումը սույն օրենքով նախատեսված դեպքերում,

լ) Վրաստանի օրենսդրությամբ արգելված իրի, կարգապահական վարքի/իրավախախտման ենթադրյալ զենքի հայտնաբերում, ենթադրյալ կարգապահական վարքի/իրավախախտման հետքերով օբյեկտի հայտնաբերում, ենթադրյալ կարգապահական վարքի/իրավախախտման դեպքում անցկացնել ոչ կոնտակտային մակերեսային զննում` օգտագործելով մետաղի դետեկտորը` հանձնաժողովի հանգամանքները պարզելու համար,

խ) (բացառված է- 13.06.2018, №2523),
2. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցը սույն հոդվածի առաջին կետով նախատեսված իրավունքներն ու պարտականություններն իրականացնելիս համագործակցում է դպրոցի հետ: Բացի այդ, ուսումնական հաստատության պարտադիր մանդատով նա մասնակցում է ուսումնական հաստատության կառուցվածքային ստորաբաժանումների ժողովներին և իր կարծիքն է հայտնում իր լիազորությունների շրջանակներում գտնվող հարցերի վերաբերյալ:
3. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցը պարտավոր է դպրոցի տնօրենի կողմից նշանակված համապատասխան լիազորված անձին տեղեկատվություն տրամադրել կանանց նկատմամբ հնարավոր բռնության և/կամ ընտանեկան բռնության փաստի վերաբերյալ, եթե առկա է բռնության կրկնության վտանգ:
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №173 օրենք - կայք՝ 08.01.2013 թվ.
Վրաստանի 2017 թվականի մայիսի 4-ի №773 օրենք - կայք՝ 25.05.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 484. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի իրավական պաշտպանություն
1. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցն իր ծառայողական պարտականությունները կատարելիս պաշտպանվում է օրենքով: Իր պարտականությունները կատարելիս՝ բոլոր ուսանողները պարտավոր են կատարել նրա օրինական պահանջները:
2. Ոչ ոք իրավունք չունի միջամտել ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի պաշտոնական գործունեությանը, բացառությամբ օրենքով նախատեսված դեպքերի:
3. Կրթական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցին միջամտելը նրա պաշտոնական պարտականությունները կատարելիս, նրա պատիվն ու արժանապատվությունը վիրավորելը, նրան դիմադրություն ցույց տալը, նրան բռնանալը կամ նրա կյանքին, առողջությանը կամ ունեցվածքին սպառնալը առաջացնում են պատասխանատվություն՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:
4. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցն ծառայողն իր պաշտոնական պարտականությունները կատարելիս առաջնորդվում է Վրաստանի օրենսդրությամբ:

5. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցն իրավունք ունի դիմել դատարան` պաշտպանելու իր իրավունքներն ու ազատությունները:

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №173 օրենք - կայք՝ 08.01.2013 թվ.
Հոդված 485. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի սոցիալական պաշտպանությունը
1. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցն ենթակա է պարտադիր պետական ապահովագրության:
2. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցին պատճառած վնասը` իր պաշտոնական պարտականությունների կատարման ընթացքում, ամբողջությամբ փոխհատուցվում է Վրաստանի պետական բյուջեից` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն:

3. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի մահվան դեպքում՝ իր ծառայողական պարտականությունն իրականացնելիս նրա ընտանիքին (ժառանգին) պետական բյուջեից տրամադրվում է միանվագ ֆինանսական օգնություն` ոչ ավելի, քան 15,000 լարի: Պետությունը փոխհատուցում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի հուղարկավորության ծախսերը:

4. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային սպայի խեղման և/կամ հաշմանդամության դեպքում` իր պաշտոնական պարտականությունները կատարելիս, նրան մարմնական վնասվածքների ծանրության չափով կտրամադրվի միանվագ ֆինանսական օգնություն` ոչ ավելի, քան 7000 լարի՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան:

5. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կենսաթոշակային ապահովումը տրամադրվում է Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան:

6. Վրաստանի օրենսդրությանը համապատասխան` սույն օրենքով չնախատեսված սոցիալական պաշտպանության լրացուցիչ միջոցառումները և առավելությունները կարող են որոշվել ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի համար` Վրաստանի պետական ​​բյուջեից հատկացված միջոցների շրջանակներում:

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Հոդված 486. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կողմից ֆիզիկական ուժի օգտագործման դեպքերը և կանոնները 
1. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցն իրավունք ունի ֆիզիկական ուժ կիրառել միայն ծայրահեղ դեպքերում, երբ թեթևակի միջոցների կիրառմամբ անհնար է կատարել նրա պաշտոնական պարտականությունները: Օգտագործված ֆիզիկական ուժը պետք է համաչափ լինի առաջացած վտանգին:
2. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցը սույն հոդվածի առաջին կետում նշված պայմանի պայմանով ֆիզիկական ուժ կիրառելու իրավունք ունի` հետևյալ դեպքերում.
ա) իրավախախտում թույլ չտալու համար,

բ) երբ վտանգվում է ուսումնական հաստատությունում և շրջակայքում գտնվող անձանց կյանքը և/կամ առողջությունը,

գ) Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված դեպքում` իրավապահ մարմնին ներկայացվող իրավախախտին բերման ենթարկելիս, երբ բավարար հիմքեր կան ենթադրելու, որ այդ անձը թաքնվում է կամ վնասում է ուրիշներին:
3. Ֆիզիկական ուժ գործադրելիս ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցը պարտավոր է,

ա) անձին նախազգուշացնել ֆիզիկական ուժի գործադրման մասին և տալ նրան բավարար ժամանակ` իր պահանջները կատարելու համար, եթե այդ ուշացումը չի վտանգում ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կամ այլ անձանց կյանքին ու առողջությանը կամ այլ լուրջ հետևանքներ չի առաջացնում, կամ երբ անձը չի կարող նախազգուշացվել,

բ) վտանգի բնույթին համապատասխան ֆիզիկական ուժ կիրառել ՝ հաշվի առնելով, որ վնասը պետք է լինի նվազագույն,

գ) ցանկացած դեպքում, ֆիզիկական ուժ գործադրելուց հետո 24 ժամվա ընթացքում, կրթական հաստատության ռեսուրսային աշխատակազմի ծառայության ղեկավարի միջոցով գրավոր տեղեկացնել Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությանը,

դ) չվտանգել շրջապատողների կյանքին ու առողջությանը:
4. Արգելվում է ֆիզիկական ուժ կիրառել հղի կնոջ, հաշմանդամություն ունեցող անձի նկատմամբ, եթե նրա գործողությունները չեն վտանգում ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կամ այլ անձանց կյանքին ու առողջությանը:
5. Աշակերտի նկատմամբ ֆիզիկական ուժ կիրառելու դեպքում անհապաղ տեղեկացվում է դպրոցի տնօրենին և աշակերտի ծնողին:
6. Ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կողմից ֆիզիկական ուժ կիրառելու դեպքում կազմվում է ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի կողմից ֆիզիկական ուժ կիրառելու մասին արձանագրություն: Ֆիզիկական ուժի կիրառման անհրաժեշտությունը պետք է հիմնավորվի` սույն արձանագրության այլ տեղեկությունների հղման հետ միասին:

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3544 օրենք-ՎՊՄI, №46, 04.08.2010 թվ., հոդ. 291
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի №173 օրենք - կայք՝ 08.01.2013 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Գլուխ X2.Անչափահասի ուղղորդումը 
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 28-ի №5666 օրենք - կայք՝ 12.01.2012 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի նոյեմբերի 29-ի №5406 օրենք - կայք՝ 10.12.2019 թվ.
Հոդված 487. Բարդ վարքագիծ ունեցող անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելը 
1. Սույն գլուխը կարգավորում է բարդ վարքագիծ ունեցող անչափահասներին ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու վերաբերյալ որոշումներ կայացնելու, կատարման և վերանայելու հետ կապված խնդիրները:
2. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության հարցը քննարկվում է Անչափահասների ուղղորդման կենտրոնի մասնագետների խմբի կողմից (այսուհետ` Մասնագետների խումբ):
3. Անչափահասի գերագույն շահերից ելնելով` 10-ից 18 տարեկան անչափահասը կարող է ուղարկվել անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն` համապատասխան միջնորդագրում նշված ժամանակահատվածով: Այս ժամկետը չպետք է գերազանցի մեկ ուսումնական կիսամյակի տևողությունը, բացառությամբ այն դեպքերի, երբ անչափահասին երկարաձգվում է անչափահասների ուղեգրման հաստատությունում գտնվելու ժամկետը `սույն օրենքի 489-րդ հոդվածով սահմանված կարգով:

4. Անթույլատրելի է դիտարկել անչափահասի անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարությունը, եթե անչափահասը դառնում է 18 տարեկան՝ Մասնագետների խմբի կողմից այս հարցի քննարկումից հետո 6 ամսվա ընթացքում:

5. Մասնագետների խումբը քննարկում է անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարությունը, եթե.

ա) անչափահասի օրինական ներկայացուցիչը / փաստացի խնամատարը հրաժարվում է պայմանագիր կնքել անչափահասների ուղղորդիչ կենտրոնի հետ,

բ) անչափահասի օրինական ներկայացուցիչը/փաստացի խնամակալը հրաժարվում է շարունակել անչափահասի մասնակցությունը անչափահասների ուղղորդիչ կենտրոնի հետ կնքված պայմանագրով նախատեսված գործողություններին,

գ) համաձայն անչափահասների ուղղորդիչ կենտրոնի վերջնական զեկույցի` անչափահասների ուղղորդիչ կենտրոնի կողմից անչափահասի համար ընտրված մեկ այլ ծառայության/ծրագրի նպատակը հնարավոր չէր իրականացնել,

դ) Հիմնավորված ենթադրությունը հաստատում է անչափահասի կողմից Վրաստանի քրեական օրենսգրքի մասնավոր մասով դիտավորություն կատարելը, որի համար որպես պատիժ նախատեսվում է ավելի քան 10 տարի ազատազրկում կամ ցմահ ազատազրկում:

6. Անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն անչափահասին ուղարկելու նպատակահարմարության հարցը քննարկվում է Մասնագետների խմբի կողմից և որոշում է կայացվում համապատասխան ուղղորդումից 15 օրվա ընթացքում` անչափահասների ուղղորդիչ կարգին համապատասխան:

7. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարությունը քննարկելիս Մասնագետների խումբը ուսումնասիրում է անչափահասների ուղղորդիչ անհատական զեկույցը և անչափահասների ուղղորդիչ կենտրոնի կողմից ձեռք բերված այլ փաստաթղթեր: Անհրաժեշտության դեպքում Մասնագետների խումբը կարող է որոշում կայացնել լսել այլ անձանց:
8. Սույն հոդվածի 7-րդ կետում նշված փաստաթղթերը և այլ տեղեկությունները վերլուծելուց հետո Մասնագետների խումբը կայացնում է պատճառաբանված, գրավոր որոշում.

ա) անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու աննպատակահարմարության մասին,

բ) անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության մասին:

9. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության մասին որոշումը կայացվում է միայն այն դեպքում, եթե այլ միջոցների օգտագործումը բավարար չէ դժվար վարքագիծ ունեցող անչափահասի սոցիալականացման, վերականգնման և հանցագործությունների կանխարգելման համար:

10. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության վերաբերյալ որոշումը կամ անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության վերաբերյալ Մասնագետների խմբի որոշումը ծանուցվում է անչափահասի օրինական ներկայացուցիչին/փաստացի խնամակալին: Անչափահասների ուղղորդիչ կենտրոնը Մասնագետների խմբի որոշման մասին տեղեկատվություն է տրամադրում տվյալների բազա:

11. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության մասին որոշում կայացնելու դեպքում, Մասնագետների խումբը միջնորդություն է ներկայացնում դատարան` որոշում կայացնելուց հետո` Վրաստանի վարչական դատավարության օրենսգրքին համապատասխան, 10 օրացուցային օրվա ընթացքում: Դատարան միջնորդություն ներկայացնել անհրաժեշտ չէ, եթե անչափահասի օրինական ներկայացուցիչը/փաստացի խնամակալը համաձայն է Մասնագետների խմբի որոշման հետ և կապահովի, որ որոշումը կկատարվի մասնագետների խմբի կողմից սահմանված ժամկետում:

12. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության մասին Մասնագետների խմբի որոշումը կայացնելու դեպքում՝ որոշմամբ որոշվում է անչափահասին այլ ծառայության/ծրագրի մեջ ներգրավելու հարցը: Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության մասին Մասնագետների խմբի որոշումը վերջնական է եւ բողոքարկման ենթակա չէ:

13. Մասնագետների խումբը իրավասու է վերանայել սույն հոդվածի 5-րդ կետի «ա» - «գ» ենթակետերում նշված անչափահասին ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու նպատակահարմարության մասին որոշումը՝ հանգամանքների փոփոխության դեպքում:
Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 28-ի №5666 օրենք - կայք՝ 12.01.2012 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի նոյեմբերի 29-ի №5406 օրենք - կայք՝ 10.12.2019 թվ.
Հոդված 488. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու որոշման կատարումը
1. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու որոշման կատարումն իրականացվում է անչափահասի օրինական ներկայացուցչի/փաստացի պահառուի կողմից: Իսկ եթե անչափահասի օրինական ներկայացուցիչը/փաստացի խնամակալը դատարանի կողմից սահմանված ժամկետում սույն որոշումը չի կատարում, ապա անչափահասների ուղղորդիչ հաստատության լիազորված անձը` Վրաստանի օկուպացված տարածքների, աշխատանքի, առողջապահության և սոցիալական հարցերի նախարարության վերահսկողության ներքո գտնվող պետական իրավունքի իրավաբանական անձի՝ Սոցիալական ծառայության գործակալության սոցիալական աշխատողի մասնակցությամբ` անչափահասների ուղղորդիչ հաստատությունից դիմումի հիման վրա:

2. Անչափահասին ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու մասին որոշման կատարումը խոչընդոտելու դեպքում նշված անձը իրավասու է դիմել Վրաստանի ներքին գործերի նախարարություն` սույն որոշման կատարումն ապահովելու համար: Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու մասին որոշման կատարմանը խոչընդոտելու դեպքում անձը պատասխանատվություն է կրում Վրաստանի վարչական իրավախախտումների օրենսգրքով սահմանված կարգով:

Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 28-ի №5666 օրենք - կայք՝ 12.01.2012 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի նոյեմբերի 29-ի №5406 օրենք - կայք՝ 10.12.2019 թվ.
Հոդված 489. Անչափահասին ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու որոշման վերանայումը 
1. Անչափահասի անչափահասների ուղղորդիչ հաստատությունում գտնվելու ժամկետի ավարտից ոչ ուշ, քան 15 օրացուցային օր առաջ, անչափահասների ուղղորդիչ հաստատության լիազորված անձը՝ անչափահասների ուղղորդիչ հաստատության կողմից սահմանված կանոններին համապատասխան, Մասնագետների խմբին տրամադրում է տեղեկատվություն անչափահասի կողմից ձեռք բերված դրական արդյունքների և առկա դժվարությունների վերաբերյալ: Անչափահասների ուղղորդիչ հաստատությունից ստացված տեղեկատվության հիման վրա, անհրաժեշտության դեպքում` անչափահասի և այլ անձանց հետ հարցազրույցների հիման վրա, Մասնագետների խումբը իրավասու է 15 օրացուցային օրվանից ոչ ուշ որոշում կայացնել անչափահասի նկատմամբ կիրառված միջոցը դադարեցնելու, փոփոխելու կամ երկարացնելու վերաբերյալ:
2. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատությունում մնալու ժամկետը երկարաձգվում է, եթե, չնայած անչափահասի կողմից դրական արդյունքների հասնելուն, անչափահասի հոգեբուժական վերականգնումը ամբողջությամբ չի իրականացվել, և այլ միջոցների օգտագործումը բավարար չի լինի բարդ վարքագիծ ունեցող անչափահասի սոցիալականացման, վերականգնման և իրավախախտումների կանխարգելման նպատակներին հասնելու համար։ 

3. Անչափահասին անչափահասների ուղղորդիչ հաստատություն ուղարկելու որոշումը ուժը կորցրած է ճանաչվում, եթե այդ հաստատությունում մնալն այլևս անհրաժեշտ չէ` դժվար վարքագիծ ունեցող անչափահասի սոցիալականացման, վերականգնման և իրավախախտումների կանխարգելման նպատակներին հասնելու համար։
4. Անչափահասի անչափահասների ուղղորդիչ հաստատությունում գտնվելու ժամկետը երկարացնելու նպատակահարմարության մասին որոշում կայացնելու դեպքում՝ Մասնագետների խումբը միջնորդություն է ներկայացնում դատարան՝ Վրաստանի վարչական դատավարության օրենսգրքով սահմանված կարգով: Կարիք չկա միջնորդություն ներկայացնել դատարան, եթե անչափահասի օրինական ներկայացուցիչը/փաստացի խնամակալը համաձայն է Մասնագետների խմբի որոշման հետ և չի խոչընդոտում դրա կատարմանը:

Վրաստանի 2011 թվականի դեկտեմբերի 28-ի №5666 օրենք - կայք՝ 12.01.2012 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2019 թվականի նոյեմբերի 29-ի №5406 օրենք - կայք՝ 10.12.2019 թվ.
Գլուխ XI: Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության պետական վերահսկողությունը, գույքը, ֆինանսավորումը, հաշվետվությունը և հաշվառումը
Հոդված 49. Պետական վերահսկողությունը
1. Դպրոցի պետական վերահսկողությունն իրականացնում են Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը, Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված այլ պետական վերահսկողական մարմիններ, ինչպես նաև Աբխազիայի և Աջարիայի կրթության նախարարությունները՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ, ներառյալ սույն օրենքով նախատեսված դեպքերում:

2. Պետական վերահսկողությունը ենթադրում է ընդհանուր կրթության հաստատության և Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության անհատական վարչական-իրավական ակտերի կողմից Վրաստանի օրենսդրության պահանջների կատարման նկատմամբ վերահսկողություն:
3. Մինչև հաջորդ ուսումնական տարվա սկիզբը, ընդհանուր կրթության դպրոցը Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարություն է ներկայացնում Վրաստանի օրենսդրության իրականացման և ուսումնական գործընթացի վերաբերյալ նախորդ տարվա գործունեության վերաբերյալ հաշվետվություն: Զեկույցը ներկայացնելու ձևերն ու ժամկետները սահմանում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը:

4. Սույն օրենքով նախատեսված վերահսկողությունն իրականացնելու համար Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը հայցում է տեղեկատվություն նյութերի վերաբերյալ, կամ տեղում ուսումնասիրում է դպրոցի կողմից Վրաստանի օրենսդրության կատարումը և Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության անհատական վարչական-իրավական ակտերի պահանջների կատարումը:

5. Դպրոցը պետք է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից պահանջված հայցին ներկայացնի տեղեկատվություն 15 օրվա ընթացքում:
6. Սույն օրենքի 35-րդ հոդվածի 2-րդ կետով սահմանված հանրային դպրոցի կառուցվածքային ստորաբաժանումների կողմից Վրաստանի օրենսդրության և Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության անհատական ​​վարչական-իրավական ակտերի պահանջների խախտման դեպքում՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարություն, իսկ Աբխազիայի կամ Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունում՝ համապատասխան նախարարությունը իրավասու է գրավոր նախազգուշացում տալ նշված հանրային դպրոցին և/կամ դիմել հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդին` համապատասխան հիմնավորված ներկայացմամբ տնօրենին վաղաժամկետ դադարեցման համար: Հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհուրդը պետք է քննարկի Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությանը ներկայացնելիս տնօրենի լիազորությունների վաղաժամկետ դադարեցման հարցը, իսկ Աբխազիայի կամ Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունում` համապատասխան նախարարության ներկայացման մեջ նշված ժամկետում:

61. Հոգաբարձուների խորհուրդը պարտավոր է հիմնավորել իր որոշումը, եթե սույն հոդվածի 6-րդ կետով նախատեսված դեպքում այն չի դադարեցնում դպրոցի տնօրենի լիազորությունները: Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը իրավասու է չհամաձայնել հոգաբարձուների խորհրդի որոշման հետ և դադարեցնել դպրոցի տնօրենի լիազորությունները: Շահագրգիռ կողմը սույն հոդվածի 6-րդ կետով նախատեսված ներկայացրած բողոքարկման մասին բողոքարկում է դատարանում` տնօրենի լիազորությունները վաղաժամկետ դադարեցնելու մասին վերջնական որոշման հետ միասին:
62. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից տրված իրավական ակտերը. մինչդեռ Աբխազիայի կամ Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունում ՝ համապատասխան նախարարության կողմից տրված իրավական ակտերը` սույն հոդվածի 6-րդ, 61-րդ և 7-րդ կետերով նախատեսված հարցերի կապակցությամբ, բողոքարկվում են դատարանում, և դրանց բողոքարկումը չի հանգեցնում վիճելի ակտերի կասեցմանը:
7. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը, իսկ Աբխազիայի կամ Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունում` համապատասխան նախարարությունը լիազորված է.

ա) լուծարել հոգաբարձուների խորհուրդը, եթե հանրային դպրոցում խախտվում է Վրաստանի օրենսդրությունը՝ հոգաբարձուների խորհրդի գործունեության պատճառով,

բ) վաղաժամկետ դադարեցնել տնօրենի լիազորությունները, եթե տնօրենի գործունեության պատճառով հանրային դպրոցը 1 տարվա ընթացքում ստանում է 2 գրավոր նախազգուշացում.

գ) դադարեցնել տնօրենի պաշտոնակատարի լիազորությունները մինչև ժամկետի ավարտը, եթե հանրային դպրոցը 1 տարվա ընթացքում ստանոիմ է 2 գրավոր նախազգուշացում` տնօրենի պաշտոնակատարի գործունեության պատճառով,
դ) լուծարել Հոգաբարձուների խորհուրդը և/կամ դադարեցնել սնօրենի/տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարի լիազորությունները մինչև պաշտոնավարման ժամկետը, եթե հանրային դպրոցը չի վերացնում խախտումը գրավոր ծանուցման մեջ նշված ժամկետում:

71. Սույն հոդվածի 7-րդ կետի համաձայն` տնօրենի/տնօրենի պաշտոնակատարի լիազորությունները վաղաժամկետ դադարեցնելու դեպքում, Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը, մինչդեռ Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետություններում` համապատասխան նախարարությունը նշանակում է տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատար: Այս դեպքում կիրառվում է սույն օրենքի 42-րդ հոդվածի 6-րդ կետով սահմանված կանոնը:
8. (բացառված է - 17.03.2006, №2793),

9. Սույն հոդվածի 6-րդ, 61-րդ և 7-րդ կետերով նախատեսված կանոններին համապատասխան, ինչպես նաև տնօրենի/տնօրենի պաշտոնակատարի կողմից աշխատանքային պայմանագրով սահմանված պահանջները խախտելու դեպքում` դպրոցի հոգաբարձուների խորհուրդի/Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության կողմից տնօրենի/տնօրենի պաշտոնակատարի լիազորությունները վաղաժամկետ դադարեցնելու դեպքում՝ դադարեցված անձն իրավունք չունի զբաղեցնել հանրային դպրոցի տնօրենի/տնօրենի ժամանակավոր պաշտոնակատարի, փոխտնօրենի, ինչպես նաև ցանկացած այլ հասարակական պաշտոն:
Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2011 թվականի փետրվարի 22-ի №4204 օրենք - կայք՝ 10.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2017 թվականի հուլիսի 26-ի №1227 օրենք - կայք՝ 28.07.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի մարտի 17-ի №5777 օրենք - կայք՝ 23.03.2020 թվ.
Հոդված 50. Հանրային դպրոցի գույքը
1. Հանրային դպրոցի շենքը և համապատասխան հողատարածքը պետական սեփականություն են և փոխանցվում են դպրոցին անժամկետ և անհատույց օգտագործման պայմանագրի համաձայն` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:
2. Հանրային դպրոցը տնօրինում է իրեն պետության կողմից փոխանցված գույքը՝ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համաձայնությամբ, ինչպես նաև Աբխազիայի և Աջարիայի ինքնավար Հանրապետությունների տարածքներում` համապատասխան կրթության նախարարության համաձայնությամբ՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված կանոններին համապատասխան, բացառությամբ սույն հոդվածի 3-րդ կետով նախատեսված դեպքի:
3. Հանրային դպրոցը իրավասու է դպրոցի տարածքը ժամանակավորապես փոխանցել ուսուցիչների հավատարմագրված մասնագիտական զարգացման կրթական ծրագիրն իրականացնողին` ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման նպատակով:

Վրաստանի 2010 թվականի փետրվարի 26-ի №2671 օրենք-ՎՊՄI, №10, 16.03.2010 թվ., հոդ. 36
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 51. Ընդհանուր կրթության հաստատության ֆինանսավորումը 
1. Դպրոցի հիմնական ֆինանսավորումը տրամադրվում է պետության կողմից վաուչերներ տրամադրելու միջոցով` սույն օրենքով և համապատասխան ենթաօրենսդրությամբ սահմանված կարգով, ինչպես նաև սույն օրենքի 22-րդ հոդվածի 5-րդ կետով նախատեսված կարգով: 
2. Հանրային դպրոցն իրավունք ունի ներգրավել Վրաստանի օրենսդրությամբ թույլատրված այլ ֆինանսական միջոցներ, ներառյալ տնտեսական գործունեությունից եկամուտ ստանալը, եթե գործունեությունը վտանգավոր չէ առողջության համար և չի ազդում ուսանողների ֆիզիկական և բարոյական զարգացման վրա: Օրենքին համապատասխան ստացված միջոցներն օգտագործվում են միայն դպրոցի նպատակների և գործառույթների իրականացման համար:
3. Դպրոցի բոլոր եկամուտներն ու ծախսերը արտացոլվում են նրա բյուջեում:
4. Դպրոցն ունի անկախ բանկային հաշիվ և դրոշմակնիք:

Հոդված 52. Ընդհանուր կրթության հաստատության հաշվետվությունը և հաշվապահական հաշվառումը 
1. Հանրային դպրոցի տնօրենը միջոցները տնօրինում է դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդի կողմից հաստատված դպրոցի բյուջեի համաձայն:
2. Հրատապության դեպքում տնօրենը իրավասու է առանց հոգաբարձուների խորհրդի համաձայնության բյուջեի մի բաժնից մի այլ բաժին փոխանցել միջոցների ոչ ավելի, քան 10% -ը: Այս փոփոխությունը չպետք է հանգեցնի ուսուցիչների աշխատավարձի իջեցմանը: Դպրոցի բյուջեն չհաստատելու դեպքում տնօրենն իրավասու է ամսական կտրվածքով միջոցներ հատկացնել նախորդ տարվա բյուջեի ոչ ավելի, քան 1/12-ը:

3. Հոգաբարձուների խորհրդի հավանությունն անհրաժեշտ է այնպիսի գործարքի կատարման դեպքում, որի արժեքը գերազանցում է դպրոցի բյուջեի 5 տոկոսը:

4. Հանրային դպրոցը վարում է ֆինանսատնտեսական գործունեության հաշվառում` համաձայն Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Գլուխ XI1. Ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգ 
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Հոդված 521. Ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգը
1. Ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգը պետք է պարունակի տեղեկություններ ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների անհատական տվյալների, համապատասխան կրթական ծրագրերի, կրթական ծրագիր իրականացնող անձնակազմի և կրթական ծրագրում ընդգրկված անձանց վերաբերյալ (ներառյալ` Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված դեպքերում, ինչպես նաև նրանց առողջական վիճակի վերաբերյալ տվյալներ): Օրենքով պահանջվող այլ տեղեկություններ:
2. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում հավաքում, պահպանում, մշակում, վերլուծում և կառավարում է տվյալներ՝ համաձայն «Անհատական տվյալների պաշտպանության մասին» Վրաստանի օրենքի սահմանված պահանջներին:

3. Կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգը՝ սույն հոդվածի 2-րդ կետը համաձայն, իրավասու է ստանալու և օգտագործելու Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության համակարգում ընդգրկված հասարակական իրավունքի այլ իրավաբանական անձանց անձնական տվյալները՝ նախատեսված գործառույթներն իրականացնելու նպատակով:

Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Հոդված 522. Ընդհանուր կրթության հաստատության պարտականությունները և ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի տվյալների ճշգրտության կանխավարկածը
1. Ընդհանուր կրթության հաստատությունը պարտավոր է համապատասխան տեղեկատվություն մուտքագրել ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում՝ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված ժամկետում:
2. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության կողմից ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգին համապատասխան տեղեկատվության ոչ ժամանակին ներկայացնելը կարող է հիմք հանդիսանալ ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի տվյալների հիման վրա համապատասխան գործողություններ կասեցնելու կամ դրանցից հրաժարվելու համար:
3. Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության իրավական ակտերում արտացոլված տեղեկատվության և ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում արտացոլված համապատասխան տեղեկատվության միջև որևէ անհամապատասխանության առկայության դեպքում հաշվի են առնվում ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգի տվյալները:

4. Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված դեպքերում հնարավոր է որոշել ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում մուտքագրված տեղեկատվության հաստատման ձևերը:

Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Հոդված 523. Ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում մուտքագրված տեղեկատվության ճշգրտության և ամբողջականության համար պատասխանատվությունը
Ընդհանուր կրթության կառավարման տեղեկատվական համակարգում արտացոլելու պարտավորություն ունեցող սուբյեկտը պատասխանատու է տեղեկատվության ճշգրտության և ամբողջականության համար։
Վրաստանի 2018 թվականի սեպտեմբերի 20-ի №3443 օրենք - կայք՝ 09.10.2018 թվ.
Գլուխ XII. Անցումային եւ եզրափակիչ դրույթներ
Հոդված 53. Օրենքի ընդունման հետ կապված նորմատիվ ակտերի անվավեր ճանաչումը
1. Սույն օրենքի ընդունման հետ կապված ուժը կորցրած համարել «Վրաստանի կրթության մասին» 1997 թվականի հունիսի 27-ի օրենքի 4-րդ հոդվածի 5-րդ կետը, 11-րդ հոդվածի 2-րդ կետը, 14-րդ հոդվածի 2-րդ կետը, 18-րդ հոդվածի 4-րդ կետըի «ծ», «կ», «հ» և «ղ» ենթակետերը, 20-րդ հոդվածի «ժ», «ի» և «խ» ենթակետերը, հոդված 21-ը, հոդված 22-ի 2 կետը, 23-րդ հոդվածի 3-րդ կետի «ա․բ», «ա․գ» և «ա․դ» ենթակետերը, 24-րդ հոդվածի 5-րդ կետը, 29-րդ հոդվածի 3-րդ կետը,. 40-րդ հոդվածի 3-րդ կետը,. 44-րդ հոդվածի 4-րդ և 5-րդ կետերը, ինչպես նաև նշված օրենքի բոլոր նորմերը, որոնք կարգավորում են նույն օրենքով կարգավորվող հարաբերությունները` սույն օրենքից տարբերվող:
2. Ուժը կորցրած ճանաչել Վրաստանի կրթության նախարարի 2003 թվականի փետրվարի 25-ի «Պետական ընդհանուր կրթության հաստատությունների տիպաբանության հաստատման և դրանց ուղեկցող միջոցառումների մասին» №16 հրամանը և պետական կառավարման մարմինների կողմից ընդունված բոլոր նորմատիվ ակտերը կամ դրանց մասերը ` «Նորմատիվ ակտերի մասին» Վրաստանի օրենքին համապատասխան, որոնք կարգավորում են նույն օրենքով կարգավորվող հարաբերությունները` սույն օրենքից տարբերվող:

Հոդված 54. Նախապատրաստական իրավական ակտերի նախագիծը
1. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը նախքան 2007-2008 ուսումնական տարվա սկիզբը պատրաստի «Կրթական գործունեության մասին», შესახებ“, «Մասնագիտական կրթության մասին»  և «Կրթական հաստատությունների ու ծրագրերի հավատարմագրման մասին» օրենքների նախագծեր:
2. (բացառված է - 14.12.2006, №3986)։

3. (բացառված է - 14.12.2006, №3986)։

4. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը մինչև 2015 թվականը պետք է ապահովի ուսուցիչների նկատմամբ կարգապահական վարույթի կանոնների հաստատումը։

5. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը պետք է ապահովի սույն օրենքի 26-րդ հոդվածի 1-ին կետի «ճ1» ենթակետով նախատեսված նորմատիվ ակտի ընդունումը մինչև 2010 թվականի հոկտեմբերի 1-ը:

Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 14-ի №3986 օրենք-ՎՊՄI, №48, 22.12.2006 թվ., հոդ. 353
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 2-ի №3292 օրենք-ՎՊՄI, №37, 14.07.2010 թվ., հոդ. 223
Հոդված 55. Դաստիարակչական և ուսումնա-դաստիարակչական հաստատությունները
1. Դաստիարակչական և ուսումնա-դաստիարակչական հաստատությունները կարող են լինեն մասնավոր կամ պետական իրավունքի իրավաբանական անձի ձևով:
2. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը ստեղծում է դաստիարակչական և ուսումնա-դաստիարակչական հաստատություններ որպես հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ, հաստատում է դրանց կանոնադրությունները, իրականացնում է նրանց պետական վերահսկողությունը, վերակազմակերպում և լուծարում, նշանակում և ազատում է այդ հաստատությունների ղեկավարներին:

3. Դաստիարակչական և ուսումնա-դաստիարակչական հաստատությունները, բացառությամբ նախնական և նախադպրոցական ուսումնական հաստատությունների, որոնք պետական իրավունքի իրավաբանական անձինք են, ֆինանսավորվում են պետական բյուջեից և/կամ այլ օրենսդրությամբ թույլատրված եկամուտներից:

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2016 թվականի հունիսի 8-ի №5367 օրենք - կայք՝ 24.06.2016 թվ.
Վրաստանի 2017 թվականի մարտի 12-ի №494 օրենք - կայք՝ 27.03.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
56. Արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային հաստատությունները 
1. Արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային ուսումնական հաստատություններն, որոնք իրականացնում են միայն գեղարվեստական և մարզական կրթական ծրագրեր՝ առանց ընդհանուր կրթության ծրագրի, Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների համաձայն, հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի տեսքով են ստեղծված Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարութան կողմից, որն իրականացնում է նրանց պետական վերահսկողությունը, վերակազմակերպումը և լուծարումը, հաստատում է այդ հաստատությունների կանոնադրությունը, նշանակում և ազատում նրանց ղեկավարներից:

2. (բացառված է - 07.12.2017, №1631).
3. Արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային կրթական հաստատությունները, որոնք Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության վարչական տարածքում իրականացնում են միայն գեղարվեստական և սպորտային կրթական ծրագրեր առանց ընդհանուր կրթության ծրագրի, ստեղծված են որպես շահույթ չհետապնդող (ոչ առևտրային) իրավաբանական հաստատություններ՝ Աջարիայի ինքնավար Հանրապետության կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարութան կողմից, որն հաստատում է այդ հաստատությունների կանոնադրությունը, նշանակում և ազատում նրանց ղեկավարներից:

4. Քաղաքապետարանն իրավասու է հիմնել արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային կրթական հաստատություններ` մասնավոր իրավունքի շահույթ չհետապնդող (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձի տեսքով, որոնք իրականացնում են միայն գեղարվեստական և սպորտային կրթության ծրագրեր` առանց ընդհանուր կրթության ծրագրի: Քաղաքապետարանի գործադիր մարմինը հաստատում է այս հաստատության կանոնադրությունը, նշանակում և ազատում է նրա ղեկավարին:
Վրաստանի 2005 թվականի հոկտեմբերի 28-ի №2014 օրենք-ՎՊՄI, №47, 21.11.2005 թվ,  հոդ․ 314

Վրաստանի 2006 թվականի մարտի 17-ի №2793 օրենք-ՎՊՄI, №9, 31.03.2006 թվ., հոդ. 65
Վրաստանի 2006 թվականի դեկտեմբերի 14-ի №3986 օրենք-ՎՊՄI, №48, 22.12.2006 թվ., հոդ. 353
Վրաստանի 2010 թվականի հոկտեմբերի 26-ի №3744 օրենք-ՎՊՄI, №62, 05.11.2010 թվ., հոդ. 384
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի Հուլիսի 15-ի №6905 օրենք - կայք՝ 28.07.2020 թվ.
Հոդված 561. Արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային ուսումնական հաստատության ուսուցիչը 
1. (բացառված է - 28.11.2014, №2822).

2. Արտադպրոցական գեղարվեստական կամ սպորտային ուսումնական հաստատության ուսուցիչը պետք է իրականացնի մասնագիտական զարգացում և առաջընդացում` համաձայն Վրաստանի կառավարության կողմից հաստատված ուսուցչի մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընդացի սխեմայի:
3. (բացառված է - 28.11.2014, №2822).

4. Արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային ուսումնական հաստատությունները պետք է կատարեն սույն օրենքի 33-րդ հոդվածի 33-րդ հոդվածի 1-ին կետի «ի», «լ» և «խ» ենթակետերով սահմանված պարտավորությունները և իրականացնել սույն հոդվածի 2-րդ կետի «է» ենթակետով տրված լիազորությունները:

5. Արտադպրոցական գեղարվեստական կամ սպորտային ուսումնական հաստատությունների ուսուցիչների գործունեության իրականացման պայմաններն ու կանոնները որոշելու համար, Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը մասնակցում է ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ծրագրերի գրանցման կանոնակարգի այն մասի մշակմանը, որը վերաբերում է արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային ուսումնական հաստատությունների ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման ծրագրերին:
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2017 թվականի դեկտեմբերի 7-ի №1631 օրենք - կայք՝ 14.12.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Հոդված 57. Միջին մասնագիտական կրթության հաստատությունները
1. Միջին մասնագիտական կրթական հաստատությունը կարող է լինել պետական կամ մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձի ձևով․
ա) մինչև 2008-2009 ուսումնական տարվա սկիզբը, եթե մինչև 2006-2007 ուսումնական տարվա սկիզբը նրա կողմից իրականացվող միջին մասնագիտական ​​կրթական ծրագրերի տևողությունը, առանց ընդհանուր կրթության ծրագրերի, եղել է 2 տարի,
բ) մինչև 2009-2010 ուսումնական տարվա սկիզբը, եթե մինչև 2006-2007 ուսումնական տարվա սկիզբը նրա կողմից իրականացվող միջին մասնագիտական կրթական ծրագրերի տևողությունը, առանց ընդհանուր կրթության ծրագրերի, եղել է 3 տարի:
11. Մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձը իրավասու է մասնագիտական կրթության գործունեություն իրականացնել սույն հոդվածի 1-ին կետի «ա» և «բ» ենթակետերում նշված պայմանների համաձայն` Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան, առանց ստեղծելու այլ անկախ իրավաբանական անձ:
12. 2007-2008 ուսումնական ոտարվանից միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատությունները իրավունք չունեն ընդունվել միջին մասնագիտական կրթության առաջին կուրս:
2. Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը հիմնում է միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատություն` որպես հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ, հաստատում է դրա կանոնադրությունը, իրականացնում է նրա պետական վերահսկողությունը, վերակազմակերպումը և լուծարումը:
3. Միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատությունը, որը ապահովում է գեղարվեստագործական և սպորտային կրթություն և ուսուցում, ստեղծում է ոլորտային նախարարություն` հանրային իրավաբանական անձի ձևով, որը հաստատում է դրա կանոնադրությունը, նշանակում տնօրեն, պետական վերահսկողություն իրականացնում դրա վրա, վերակազմավորում և լուծարում այն:
4. Միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատությունը, որը հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ է, ֆինանսավորվում է կենտրոնական բյուջեից, տեղական բյուջեից և/կամ օրենքով թույլատրված այլ եկամուտներից:
5. Միջին մասնագիտական կրթությունը կարելի է ձեռք բերել հիմնական կրթություն ստանալուց հետո: Այն հանրային իրավունքի իրավաբանական անձն, ինչպես նաև մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձն, որը հիմնադրվել է 100% պետական մասնակցությամբ, միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատությունները, որոնք ընդհանուր կրթության ծրագրեր են իրականացրել մինչև 2005-2006 ուսումնական տարվա ավարտը, իրավասու են թողարկել ընդհանուր կրթության վկայական ուսանողներին, որոնք ավարտել են ընդհանուր կրթության ծրագրերն և առնվազն 2 տարի սովորել են միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատությունում: 2005-2006 ուսումնական տարվա ավարտից առաջ այդ հաստատություններում ընդհանուր կրթության ծրագրերը ֆինանսավորվում են ծրագրերի ֆինանսավորման միջոցով:
51. Մասնավոր իրավունքի լիցենզավորված իրավաբանական անձինք՝ միջին մասնագիտական կրթական հաստատությունները, բացի միջին մասնագիտական կրթության դիպլոմից, ընդհանուր կրթության ծրագրի յուրացումը հաստատելու համար Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոններին համապատասխան տալիս են ընդհանուր կրթության համապատասխան մակարդակը հավաստող փաստաթուղթ:

6. Միջին մասնագիտական կրթության հաստատությունները ենթակա են հավատարմագրման: Միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատությունների հավատարմագրման կանոնները, պայմանները և ստանդարտները սահմանում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը` համապատասխան ոլորտի նախարարության հետ համաձայնեցնելով, հավատարմագրման պետական ծառայության կողմից ներկայացված ներկայացման հիման վրա:

7. Միջին մասնագիտական կրթության շրջանակներում ընդհանուր կրթության ծրագիրը ֆինանսավորվում է սույն օրենքով սահմանված կանոններին համապատասխան, իսկ մասնագիտական կրթությունն ինքնին ֆինանսավորվում է կենտրոնական բյուջեից և/կամ օրենսդրությամբ թույլատրված այլ եկամուտներից:
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Հոդված 58. Ընդհանուր կրթության հաստատությունների՝ որպես հանրային իրավունքի իրավաբանական անձանց հիմնադրումը
1. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը պետք է ապահովի Վրաստանի ընդհանուր կրթության հաստատությունների հիմնադրումը որպես հանրային իրավաբանական անձինք մինչև 2005 թվականի օգոստոսի 1-ը, ինչպես նաև սույն օրենքին համապատասխան` հանրային իրավունքի գործող իրավաբանական անձանց նոր կանոնադրությունների հաստատումը:
2. Հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի նկատմամբ կիրառվող նորմերը տարածվում են այն կրթական, դաստիարակչական և ուսումնա-դաստիարակչական հաստատությունների վրա, որոնք պետական կամ մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձ չեն, և որոնք ֆինանսավորվում են պետական բյուջեից:

3. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը սույն հոդվածի 1-ին կետով նախատեսված հաստատությունների համար հաստատում է կանոնադրության մեկ նմուշ, որի համաձայն կստեղծվեն այդ հաստատությունները: Կրթության և գիտության նախարարությունը հրատարակում է կանոնադրության օրինակն և հաստատված ընդհանուր կրթության հաստատությունների ցանկը:

4. Վրաստանի կրթության և գիտության, տնտեսական զարգացման, արդարադատության և ֆինանսների նախարարությունները սույն օրենքի ընդունումից հետո մեկամսյա ժամկետում Վրաստանի կառավարությանը պետք է ներկայացնեն Վրաստանի ընդհանուր կրթության հաստատությունների՝ որպես հանրային իրավունքի իրավաբանական անձանց հիմնադրման համար անհրաժեշտ միջոցառումների ֆինանսական և իրավական աջակցության ծրագիրը:

5. Սույն օրենքի 5-րդ հոդվածի 4-րդ կետն ուժի մեջ է մտնում փուլերով, ոչ ուշ, քան 2010-2011 ուսումնական տարվա սկիզբը:

6. Սույն օրենքի 36-րդ հոդվածի 2-րդ կետն ուժի մեջ է մտնում 2011-2012 ուսումնական տարվա սկզբից:
7. Սույն օրենքի 26-րդ հոդվածի առաջին կետի «խ1» ենթակետը, 27-րդ հոդվածի 11 կետը, 29-րդ հոդվածի առաջին կետի «է1» ենթակետը ուժի մեջ են մտնում 2011-2012 ուսումնական տարվա սկզբից, հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ՝ ընդհանուր կրթության հաստատությունը հավատարմագրումից հետո հիմնադրի կողմից կարող է վերակազմակերպվել որպես մասնավոր իրավունքի շահույթ չհետապնդող (ոչ առևտրային) իրավաբանական անձ, որից հետո նշված իրավաբանական անձը համարվում է համապատասխան հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի իրավահաջորդ:
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Հոդված 59. Ընդհանուր կրթության հաստատության կառավարման մարմինների առաջին ընտրությունների անցկացման ապահովումը
1. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունն ապահովում է ընդհանուր կրթության դպրոցների հոգաբարձուների խորհրդի առաջին ընտրությունների անցկացումը մինչև 2006-2007 ուսումնական տարվա ավարտը: Առաջին ընտրությունները կարող են անցկացվել միայն Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարության կողմից հաստատված ժամանակացույցին և կանոններին համապատասխան:
2. Սույն օրենքի ընդունումը հիմք է հանդիսանում հանրային իրավունքի բոլոր իրավաբանական անձանց, որոնք իրականացնում են ընդհանուր կրթության ծրագրի առնվազն մեկ աստիճան, ինչպես նաև արտադպրոցական հաստատություններ, որոնք իրականացնում են միայն գեղարվեստական և սպորտային կրթության ծրագրեր առանց հանրակրթության ծրագրի ղեկավարի (տնօրենի) ազատման համար, ինչը ձեւակերպվում է Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարի հրամանով, իսկ արտադպրոցական գեղարվեստական և սպորտային հաստատությունների դեպքում` Վրաստանի մշակույթի, հուշարձանների պահպանության և սպորտի նախարարի հրամանով: Սույն օրենքի համաձայն` տնօրենի պաշտոնակատարը նշանակվում և ազատվում է Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարի կողմից` մինչ տնօրենի ընտրությունը, սակայն սույն օրենքի 56-րդ հոդվածով նախատեսված արտադպրոցական հաստատության ղեկավարի պաշտոնակատարը (տնօրենը) նշանակվում և ազատվում է Մշակույթի, Հուշարձանների պահպանության և սպորտի նախարարի հրամանով ` մինչեւ 2006-2007 ուսումնական տարվա սկիզբը։

3. Սույն օրենքի ընդունումը հանգեցնում է հանրային դպրոցի հոգաբարձուների խորհրդի անդամների լիազորությունների դադարեցմանը:

4. Սույն օրենքի հիման վրա առաջին անգամ ընտրված տնօրենի գրանցումը Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունում հանգեցնում է սույն ընդհանուր կրթության հաստատության տնօրենի պաշտոնակատարի և վարչակազմի պաշտոնատար անձանց/տնօրինության լիազորությունների դադարեցմանը:
5. Առաջին ընտրված տնօրենը գրանցվելուց հետո 1 ամսվա ընթացքում ապահովում է այս ընդհանուր կրթության հաստատության բոլոր ուսուցիչների հետ աշխատանքային պայմանագրերի կնքումը:

51. Մինչև 2014 թվականի հունվարի 1-ը Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարության կողմից հիմնադրված/վերակազմակերպված հանրային իրավունքի իրավաբանական անձանց` ընդհանուր կրթության հաստատություններին թույլատրվում է ընդհանուր կրթության գործունեություն իրականացնել մինչև 2026-2027 ուսումնական տարվա սկիզբը: որպես ընդհանուր կրթության հաստատություններ/դպրոցներ և ստանան սույն օրենքով նախատեսված ֆինանսավորումը: 2026-2027 ուսումնական տարվա մեկնարկից առաջ Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարությունը պետք է ապահովի այդ ընդհանուր կրթության հաստատությունների փուլային լիազորագրումը:
6. Մասնավոր իրավունքի իրավաբանական անձանց՝ ընդհանուր կրթության հաստատություններին, որոնք լիցենզավորված են մինչև 2010 թվականի սեպտեմբերի 1-ը, թույլատրվում է ընդհանուր կրթության գործունեություն իրականացնել որպես ընդհանուր կրթության հաստատություններ/դպրոցներ մինչև 2015-2016 ուսումնական տարվա սկիզբը և ստանալ սույն օրենքով նախատեսված ֆինանսավորում: 2015-2016 ուսումնական տարվա մեկնարկից առաջ Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը պետք է ապահովի այդ ընդհանուր կրթության հաստատությունների աստիճանական լիազորագրումը:

61. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը սահմանում է սույն հոդվածի 6-րդ կետում նշված ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունների թույլտվության փուլերը մինչև 2011 թվականի մայիսի 1-ը:
7. (բացառված է - 21.07.2010, №3530)։

8. (բացառված է - 28.11.2014, №2822)։

9. Հանրային դպրոցների հոգաբարձուների խորհրդի առաջին ընտրությունների արդյունքները կարող են բողոքարկվել Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարություն:
Վրաստանի 2005 թվականի հոկտեմբերի 28-ի №2014 օրենք-ՎՊՄI, №47, 21.11.2005 թվ,  հոդ․ 314

Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2011 թվականի մարտի 9-ի №4322 օրենք - կայք՝ 22.03.2011 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի մարտի 2-ի №4630 օրենք - կայք՝ 05.03.2012 թվ.
Վրաստանի 2013 թվականի մարտի 22-ի №387 օրենք - կայք՝ 02.04.2013 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2015 թվականի հունիսի 27-ի №3819 օրենք - կայք՝ 03.07.2015 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Վրաստանի 2020 թվականի մարտի 17-ի №5746 օրենք - կայք՝ 23.03.2020 թվ.
Հոդված 60. Կրթական ծրագրերի ընդհանուր կրթության մակարդակներին համապատասխանության ապահովումը
2006-2007 ուսումնական տարվա մեկնարկից առաջ Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը պետք է ապահովի բոլոր ուսումնական հաստատություններում դասավանդման մեկնարկը` համաձայն ազգային ուսումնական ծրագրի:

Հոդված 601. 2011-2012 ուսումնական տարվա Ազգային ուսումնական պլանի ուժի մեջ մտնելուց առաջ ձեռնարկվելիք միջոցառումները
Հանձնարարել Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությանը` աստիճանաբար իրականացնել անհրաժեշտ միջոցառումներ համապատասխան Ազգային ուսումնական ծրագրի համապատասխան դասագրքերի ամսական գնահատականներ տալու համար` համաձայն սույն օրենքի 5-րդ հոդվածի 3-րդ կետով նախատեսված առարկայական խմբերի:

Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Հոդված 61. (բացառված է)
Վրաստանի 2007 թվականի մարտի 2-ի №4412 օրենք-ՎՊՄI, №8, 23.03.2007 թվ., հոդ. 76
Վրաստանի 2006 թվականի հունիսի 23-ի №3389 օրենք-ՎՊՄI, №26, 14.07.2006 թվ., հոդ. 211 

Վրաստանի 2009 թվականի հուլիսի 11-ի №1385 օրենք-ՎՊՄI, №18, 23.07.2009 թվ., հոդ. 85
Վրաստանի 2010 թվականի դեկտեմբերի 15-ի №4042 օրենք-ՎՊՄI, №76, 27.12.2010 թվ., հոդ. 491
Վրաստանի 2012 թվականի մարտի 2-ի №4630 օրենք - կայք՝ 05.03.2012 թվ.
Վրաստանի 2012 թվականի հունիսի 12-ի №6448 օրենք - կայք՝ 25.06.2012 թվ.
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Հոդված 611. (აբացառված է)
Վրաստանի 2010 թվականի ապրիլի 20-ի №2940 օրենք-ՎՊՄI, №23, 04.05.2010 թվ., հոդ. 122
Վրաստանի 2012 թվականի ապրիլի 10-ի №6013 օրենք - կայք՝ 23.12.2015 20.04.2012 թվ.

Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Հոդված 612. Ուսուցիչների սերտիֆիկացման սխեմայից՝ ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընդացի սխեմային անցում
1. Մինչև 2014 թվականի ավարտը անցկացված ուսուցիչների սերտիֆիկացման քննության արդյունքները պետք է ներառվեն ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընդացի սխեմայի մեջ:
2. Սույն օրենքի 213-րդ հոդվածով սահմանված ուսուցիչների կրթության պահանջները բավարարված են համարվում.

ա) մինչև 2015 թվականի հունվարի 1-ը գործող ուսուցիչ,

բ) մինչև 2015 թվականի հունվարի 1-ը սերտիֆիկացված անձ:

3. Սույն հոդվածի 2-րդ կետով նախատեսված ուսուցիչը/անձը իրավասու է սկսել աշխատել որպես ուսուցիչ: Բակալավրի աստիճանի կամ դրան համարժեք անձը իրավունք ունի մինչև 2023 թվականն ավարտել աշխատել որպես ուսուցիչ, որը որպես ուսուցիչ աշխատանքի անցնելուց հետո 2 տարվա ընթացքում պետք է ավարտի ուսուցիչների վերապատրաստման ծրագիր կամ ուսուցիչների վերապատրաստման ծրագրի հեռավար ուսուցման դասընթաց:

4. Անձը, ով 2018-2019 ուսումնական տարվա սկզբին ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունում դասավանդում է և չի մասնակցում ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընդացի սխեմային, պետք է համարվի որպես ուսուցչի պաշտոնի հայցվոր:

Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Վրաստանի 2015 թվականի նոյեմբերի 27-ի №4583 օրենք - կայք՝ 10.12.2015 թվ.
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Հոդված 613. Հատուկ ուսուցչի մասնագիտական զարգացման և կարիերայի առաջընդացի սխեմայի անցնելը
1. Սույն օրենքի 213-րդ հոդվածի 3-րդ կետով սահմանված հատուկ ուսուցիչների կրթության պահանջները բավարարում է այն անձը, ով ունի բակալավրիատի աստիճանի հավասար գիտական աստիճան և ավարտել է հատուկ կրթության մագիստրոսական ծրագիրը:
2. Գործող հատուկ ուսուցիչը, որը չի բավարարում սույն օրենքի 213-րդ հոդվածի 3-րդ կետով սահմանված հատուկ ուսուցիչների համար սահմանված պահանջները, իր իրավասությունը ապացուցելու համար պարտավոր է մինչև 2022 թվականի հունվարի 1-ը հանձնել Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված համապատասխան քննություն:

Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 20-ի №3243 օրենք - կայք՝ 10.08.2018 թվ.
Հոդված 62. Ընդհանուր կրթության հաստատության ֆինանսավորումը 
1. Սույն օրենքի 22-րդ հոդվածի 3-րդ կետի համաձայն` ընդհանուր կրթության ֆինանսավորումը կենտրոնական բյուջե անցելու գործնթացը կատարվում է փուլերով, ոչ ուշ, քան 2007-2008 ուսումնական տարին: Մինչ այժմ ընդհանուր կրթությունը ֆինանսավորվում է տեղական ինքնակառավարման մարմինների կողմից: Քաղաքներում, որոնք ոչ մի շրջանի մաս չեն կազմում, ինչպես նաև, որտեղ չկան տեղական ինքնակառավարման մարմիններ, ընդհանուր կրթության հաստատությունները ֆինանսավորվում են տեղական ինքնակառավարման մարմինների կողմից: Պետությունը պարտավոր է փոխհատուցել տեղական ինքնակառավարման մարմինների/ինքնակառավարման մարմնի կողմից հատկացված ֆինանսավորման և ուսանողի հաշվով ֆինանսական նորմայի միջև եղած տարբերությունը:
2. Համաձայն սույն օրենքի 22-րդ հոդվածի 3-րդ կետի` տեղական ինքնակառավարման մարմնի/ինքնակառավարման մարմնի ներկայացուցիչները ընդհանուր կրթության կենտրոնական բյուջեից ֆինանսավորում անցնելուց առաջ որոշիչ քվեարկության ձայներ ունեն հոգաբարձուների խորհրդում:

3. Սույն օրենքի 21-րդ հոդվածի 2-րդ կետն ուժի մեջ է մտնում ոչ ուշ, քան 2005-2006 ուսումնական տարվա սկզբին:

Հոդված 63. 12-ամյա ընդհանուր կրթության անցումը
1. Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունն ապահովում է 2006-2007 ուսումնական տարվանից՝ 12-ամյա ընդհանուր կրթությանն աստիճանական անցումը:
2. 12-ամյա ընդհանուր կրթությունը չի տարածվում 2006-2007 թվականների սկզբի 11-րդ դասարանում սովորողների վրա:
3. (բացառված է – 25.11.2011, №5349)։

4. (բացառված է – 25.11.2011, №5349)։
Վրաստանի 2011 թվականի նոյեմբերի 25-ի №5349 օրենք - կայք՝ 06.12.2011 թվ.
Հոդված 631. Գրավված տարածքներում ստացված ընդհանուր կրթության ճանաչումը 
Գրավված տարածքներում ստացված ընդհանուր կրթությունը ճանաչվում է Վրաստանի կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի կողմից սահմանված կարգով։
Վրաստանի 2008 թվականի դեկտեմբերի 19-ի №790 օրենք-ՎՊՄI, №40, 29.12.2008 թվ., հոդ. 257
Վրաստանի 2018 թվականի հուլիսի 5-ի №3025 օրենք - կայք՝ 11.07.2018 թվ.
Հոդված 632. Աբխազիայի ինքնավար Հանրապետության տարածքում պետության կողմից փոխանցված հանրային դպրոցի գույքի օտարումը
Սույն օրենքի 50-րդ հոդվածի 2-րդ կետով նախատեսված իրավունքը Աբխազիայի ինքնավար Հանրապետության Կրթության նախարարությանը տրվում է Աբխազիայի ինքնավար Հանրապետության տարածքում համապատասխան պայմաններ ստեղծելուց հետո:

Վրաստանի 2010 թվականի փետրվարի 26-ի №2671 օրենք-ՎՊՄI, №10, 16.03.2010 թվ., հոդ. 36
Հոդված 633. 2014-2015 ուսումնական տարում տարրական մակարդակում կրթություն սկսելու տարիքին վերաբերող բացառությունները
2014-2015 ուսումնական տարում ընդհանուր կրթության տարրական մակարդակում սովորելու իրավունք ունեն նաև նրանք, ովքեր կդառնան 6 տարեկան մինչև 2015 թվականի հունվարի 1-ը, կամ նրանք, ովքեր սովորում են նախապատրաստական դասարանում/բաժնում 2013-2014 ուսումնական տարում տարրական կրթության մեկնարկի համար և նրանց տարիքը գերազանցում է 5 տարին 2014-2015 ուսումնական տարվա մեկնարկից առաջ:

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 16-ի №3442 օրենք-ՎՊՄI, №44, 28.07.2010 թվ., հոդ. 273
Վրաստանի 2014 թվականի ապրիլի 4-ի №2210 օրենք - կայք՝ 14.04.2014 թվ.  

Հոդված 634. Ուսանողների ընդունելությունը մասնագիտական կրթության ծրագրին 
Ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատությունը, որն իրականացնում է մասնագիտական կրթության գործունեություն 2010 թ. սեպտեմբերի 1-ից, լիազորված է նշված կրթական գործունեությունն իրականացնել մասնագիտական կրթության ծրագրում ընդգրկված ուսանողների կողմից մինչև այս կրթական ծրագրի ավարտը: Սեպտեմբերի 1-ից հետո ընդհանուր կրթության ուսումնական հաստատության կողմից ուսանողների ընդունելությունը մասնագիտական կրթության ծրագրին չի թույլատրվում:

Վրաստանի 2010 թվականի հուլիսի 21-ի №3530 օրենք-ՎՊՄI, №47, 05.08.2010 թվ., հոդ. 302
Հոդված 635. Մինչև 2010 թ. սեպտեմբերի 1-ը վրաց առաքելական ավտոկեֆալ ուղղափառ եկեղեցու արտոնագրված ուսումնական հաստատությունների կողմից տրված ընդհանուր կրթության սերտիֆիկացման փաստաթղթերի ճանաչում
Վրաստանի կրթության և գիտության նախարարությունը և Վրաստանի պատրիարքարանը պետք է կազմեն մինչև 2015 թվականի հունվարի 1-ը Վրաստանի Առաքելական ավտոկեֆալ ուղղափառ եկեղեցու արտոնագիր չունեցող ուսումնական հաստատությունների ցուցակ, որոնց ընդհանուր իրավունքի վկայագրման փաստաթղթերը, որոնք տրվել են Վրաստանի օրենսդրությամբ մինչև 2010 թ. սեպտեմբերի 1-ը ճանաչված են պետության կողմից:
Վրաստանի 2014 թվականի նոյեմբերի 28-ի №2822 օրենք - կայք՝ 15.12.2014 թվ.
Հոդված 636. Արտասահմանում ճանաչված ընդհանուր կրթության ծրագրի ճանաչումը Վրաստանում
1. Ընդհանուր կրթության վկայականի հետ հավասարեցված է այն կրթության վկայականը, որը տրվում է մինչև 2017-2018 ուսումնական տարվա մեկնարկը Վրաստանում օտարերկրյա ճանաչված ընդհանուր կրթության ծրագրի հաղթահարման արդյունքում, որը կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնը 2017 թվականի հունվարի 1-ից հետո համաձայնագիր կստորագրի արտասահմանյան լիազորված հաստատության հետ, որը ճանաչում է այն:

2. Վրաստանում արտասահմանում ճանաչված օտարերկրյա կրթական ծրագրի շրջանակներում 2017-2018 ուսումնական տարվա սկզբին ստացած կրթությունը, որի ճանաչումը կստորագրվի Կրթության որակի զարգացման ազգային կենտրոնի կողմից 2017 թվականի հունվարի 1-ից հետո:
Վրաստանի 2016 թվականի դեկտեմբերի 16-ի №102 օրենք - կայք՝ 05.01.2017 թվ.
Հոդված 637. Պահանջները ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի հանդեպ
1. Սույն օրենքի 48​1 -րդ հոդվածի 3-րդ կետը չի տարածվում ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակից նշանակված անձի վրա մինչև 2018 թվականի սեպտեմբերի 15-ը:
2. Սույն հոդվածի առաջին կետով նախատեսված ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակիցը պետք է լինի դատվածություն չունեցող Վրաստանի աշխատունակ քաղաքացի, լրացած 20 տարեկան, ով ունի ամբողջական ընդհանուր կրթություն, տիրապետում է պետական լեզվի, ունի համապատասխան առողջական կարգավիճակ, կատարել պաշտոնական պարտականություններ և ավարտել է հրամանով հաստատված նախապատրաստական դասընթացներ, որոնք ուսուցման այլ բաղադրիչների հետ միասին հաշվի են առնում աշակերտի / ուսանողի տարիքի զարգացման օրինաչափությունները, ինչպես նաև ուսումնական հաստատության ռեսուրսային աշխատակցի մասնագիտական պարտավորությունները:
Վրաստանի 2018 թվականի հունիսի 13-ի №2523 օրենք - կայք՝ 29.06.2018 թվ.
Հոդված 638. Ամբողջական ընդհանուր կրթությունը հավաստող վկայականը չստացած անձանց համար դպրոցական ավարտական քննություններ հանձնելու պարտավորությունից ազատումը 
1. 2018-2019 ուստարվա սկզբից մինչև 2018-2019 ուստարվա հանրակրթության միջնակարգ մակարդակ անցած և դպրոցական ավարտական քննություններին չմասնակցած անձանց համար կտրամադրվի լրիվ հանրակրթությունը հավաստող պետական փաստաթուղթ `վկայական:

2. Այն անձինք, ովքեր ընդհանուր կրթության միջնակարգ մակարդակ են անցել մինչև 2018-2019 ուսումնական տարվա սկիզբը և մասնակցել են դպրոցների ավարտական քննություններին, բայց դրական գնահատական չեն ստացել ընդհանուր կրթության վկայական ստանալու համար անհրաժեշտ առարկաներից, կտրվի ամբողջական ընդհանուր կրթությունը հավաստող պետական նմուշի փաստաթուղթ՝ վկայական:

Վրաստանի 2019 թվականի ապրիլի 8-ի №4495 օրենք - կայք՝ 11.04.2019 թվ.
Հոդված 64. Օրենքի ուժի մեջ մտնելը
Սույն օրենքն ուժի մեջ է մտնում հրապարակման պահից:

Վրաստանի Նախագահ
Մ. Սաակաշվիլի
Թբիլիսի,

8 ապրիլի, 2005 թվականի
№ 1330- Iս
