დანართი 2

სპეციალური მოსამზადებელი კურსის პროგრამის მინიმალური სტანდარტები

თავი I
ზოგადი დებულებები

მუხლი 1. მიზანი
სპეციალური მოსამზადებელი კურსის მიზანია, საერთაშორისო სტანდარტების გათვალისწინებით, საქართველოს პატენტრწმუნებულის კვალიფიკაციის მოპოვების მსურველი პირების თეორიული და პრაქტიკული მომზადება, მათთვის პროფესიულ საქმიანობაში ინტეგრაციის ხელშეწყობა და იმ საბაზისო კომპეტენციების განვითარება, რომლებიც აუცილებელია „საქართველოს პატენტრწმუნებულთა შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული უფლებამოსილებების განსახორციელებლად.

მუხლი 2. ტერმინთა განმარტებები
1. ამ დანართში გამოყენებულ ტერმინებს აქვს შემდეგი მნიშვნელობა:
ა) სპეციალური მოსამზადებელი კურსი – კურსი, რომელიც უზრუნველყოფს მონაწილეთა თეორიული ცოდნისა და პრაქტიკული უნარ-ჩვევების განვითარებას „საქართველოს პატენტრწმუნებულთა შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-6 მუხლის მე-2 პუნქტის „დ“ ქვეპუნქტსა და ამავე მუხლის მე-3 პუნქტის „დ“ ქვეპუნქტებში მითითებულ სფეროებში და პატენტრწმუნებულის კვალიფიკაციის მოპოვების მსურველ პირს ათავისუფლებს 1-წლიანი სამუშაო გამოცდილების დადასტურების ვალდებულებისგან;
ბ) თეორიული სწავლება – სპეციალური მოსამზადებელი კურსის კომპონენტი, რომელიც მიმართულია მონაწილეთა ცოდნით აღჭურვისკენ/გაღრმავებისკენ, დაყოფილია მოდულებად და ხორციელდება ლექციების, ტრენინგების, სემინარებისა და ვებინარების ფორმატში; 
გ) პრაქტიკული სწავლება – კურსის კომპონენტი, რომელიც მიმართულია მონაწილეთა უნარ-ჩვევების განვითარებისკენ ინდივიდუალური გეგმის საფუძველზე და ხორციელდება სტაჟირების, პრაქტიკული დავალებებისა და სიმულაციური და ჯგუფური სამუშაოების ფორმატში;
დ) კურსის განმახორციელებელი – საქპატენტის ინტელექტუალური საკუთრების სწავლებისა და გადამზადების ცენტრი, აგრეთვე, საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად რეგისტრირებული ორგანიზაცია, რომელიც ახორციელებს სპეციალურ მოსამზადებელ კურსს წინამდებარე დანართით განსაზღვრული მინიმალური სტანდარტების, პროგრამის მოთხოვნებისა და მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად.
2. ამ დანართში გამოყენებულ სხვა ტერმინებს აქვს იგივე მნიშვნელობა, რაც განსაზღვრულია „საქართველოს პატენტრწმუნებულთა შესახებ“ საქართველოს კანონით.


თავი II
სპეციალური მოსამზადებელი კურსის მინიმალური სტანდარტები

მუხლი 3. სპეციალურ მოსამზადებელ კურსზე დაშვების წინაპირობები
1. სპეციალურ მოსამზადებელ კურსზე დაშვების წინაპირობები განისაზღვრება კურსის განმახორციელებლის მიერ.
2. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის განმახორციელებელი ვალდებულია დაადგინოს მინიმალური მოთხოვნები, რომლებიც მოიცავს კანდიდატის განათლების, პროფესიული გამოცდილებისა და სხვა შესაბამისი კრიტერიუმების შეფასებას ისე, რომ უზრუნველყოფილ იქნეს კურსის მიზნებთან და პროგრამის სტრუქტურასთან შესაბამისობა.
3. კურსზე მონაწილეთა მაქსიმალური ოდენობა არ უნდა აღემატებოდეს 20-ს.

მუხლი 4. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის სტრუქტურა და ხანგრძლივობა 
1. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის საერთო ხანგრძლივობაა 10 თვე და მოიცავს თეორიულ და პრაქტიკულ სწავლებას.
2. თეორიული სწავლების ხანგრძლივობაა 4 თვე და შეიძლება განხორციელდეს ლექციების, ტრენინგების, სემინარებისა და ვებინარების ფორმატში.
3. ამ მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებული თეორიული სწავლების ფარგლებში სავალდებულოა მონაწილის მიერ საქპატენტისა და ინტელექტუალური საკუთრების მსოფლიო ორგანიზაციის (WIPO) აკადემიის ერთობლივი დისტანციური სწავლების  ინტელექტუალური საკუთრების ზოგადი კურსის (DL 101GE) გავლა, რომლის ფინალური გამოცდა ტარდება ფიზიკურ ფორმატში. აღნიშნული კურსის ხანგრძლივობა შეადგენს 6 კვირას.
4. პრაქტიკული სწავლება ხორციელდება ინდივიდუალური გეგმის შესაბამისად 6 თვის განმავლობაში, პრაქტიკული სწავლების ხელმძღვანელის ზედამხედველობით. 
5. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის განმახორციელებელს უფლება აქვს განსაზღვროს თეორიული და პრაქტიკული სწავლების საათობრივი ხანგრძლივობა, კურსის მიზნებისა და მინიმალური სტანდარტების მოთხოვნების შესაბამისად.
6. ინტენსიური სასწავლო ფორმატის გამოყენება დაშვებულია მხოლოდ იმ შემთხვევაში, თუ უზრუნველყოფილია პროგრამით დადგენილი ჯამური სასწავლო საათების შესრულება.

მუხლი 5. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის განხორციელების ფორმატი
1. სპეციალური მოსამზადებელი კურსი შესაძლებელია განხორციელდეს ჰიბრიდული ფორმატით, რაც გულისხმობს დისტანციურ და ფიზიკური სწავლების ერთობლიობას.
2. თეორიული კომპონენტი შესაძლებელია ჩატარდეს ფიზიკურ გარემოში ან/და დისტანციურად. 
3. პრაქტიკული კომპონენტი, ძირითადად, ხორციელდება ფიზიკურ გარემოში.
4. შესაძლებელია პროგრამით განისაზღვროს თეორიული და პრაქტიკული კომპონენტების ფიზიკურ ფორმატში განხორციელების მინიმალური წილი.
5. შუალედური და ფინალური გამოცდები ტარდება მხოლოდ ფიზიკურ ფორმატში.

მუხლი 6. სწავლების მეთოდები
1. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის სწავლების მეთოდები უნდა ეფუძნებოდეს ზრდასრულთა განათლების პრინციპებსა და უნდა უზრუნველყოფდეს ინტერაქტიურ, პრაქტიკაზე ორიენტირებულ და უნარების განვითარებაზე მიმართულ სწავლებას.
[bookmark: _GoBack]2. სწავლების პროცესში შეიძლება გამოყენებულ იქნეს, მათ შორის, შემდეგი მეთოდები:
ა) სასწავლო შემთხვევების (კაზუსების) განხილვა;
ბ) სიმულაციური დავალებები და როლური სავარჯიშოები;
გ) ჯგუფური მუშაობა და დისკუსიები; 
დ) პრაქტიკული „სწავლება-კეთების“ მიდგომა;
3. სწავლების მეთოდები უნდა შეესაბამებოდეს კურსის მიზნებს, პროგრამის შინაარსსა და სპეციალიზაციის სპეციფიკას.

მუხლი 7. შეფასების სისტემა და მეთოდები
1. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის შეფასების სისტემა მოიცავს:
ა) თეორიული და პრაქტიკული კომპონენტების შუალედურ და ფინალურ შეფასებას;
ბ) მონაწილეთა დასწრების აღრიცხვას;
გ) პრაქტიკული სწავლების ხელმძღვანელის მიერ გაცემულ შეფასებას.
2. თეორიული კომპონენტის შეფასება ხორციელდება შუალედური და ფინალური გამოცდების მეშვეობით. წინასწარ განსაზღვრული მინიმალური კომპეტენციის გადალახვა აუცილებელია კურსის წარმატებით დასასრულებლად.
3. ფინალური გამოცდის გადაბარებისა და განმეორებითი გასვლის პირობები უნდა განისაზღვროს კურსის განმახორციელებლის მიერ დადგენილი წესით.	
4. პრაქტიკული კომპონენტის შეფასება ეფუძნება პრაქტიკული სწავლების ხელმძღვანელი პატენტრწმუნებულის წერილობით შეფასებას (რეკომენდაციას), რომელშიც ასახული უნდა იყოს მონაწილის მიერ ინდივიდუალური სწავლების გეგმის შესრულების ხარისხი.
5. მონაწილეთა დასწრება უნდა აღირიცხოს კურსის ყველა სესიაზე. სერტიფიკატის გაცემის წინაპირობა უნდა იყოს არანაკლებ 80-პროცენტიანი დასწრება.

მუხლი 8. სერტიფიცირება
სპეციალური მოსამზადებელი კურსის დასრულების შემდგომ, თეორიული და პრაქტიკული კომპონენტის შეფასების საფუძველზე, მონაწილე იღებს სპეციალური მოსამზადებელი კურსის გავლის დამადასტურებელ დოკუმენტს – სერტიფიკატს.

მუხლი 9. ტრენერები და სასწავლო რესურსები
1. თეორიულ სწავლებას უნდა უძღვებოდნენ ტრენერები, რომლებსაც გააჩნიათ შესაბამისი სპეციალიზაცია და პრაქტიკული გამოცდილება ინტელექტუალური საკუთრების სფეროში.
2. პრაქტიკული კომპონენტის ხელმძღვანელები უნდა ფლობდნენ არანაკლებ 3-წლიან პრაქტიკულ გამოცდილებას ინტელექტუალური საკუთრების შესაბამის სფეროში. შესაძლებელია განისაზღვროს დამატებითი საკვალიფიკაციო კრიტერიუმები, მათ შორის, საქმიანობის ხანგრძლივობა, ტრენერთა ტრენინგის სერტიფიკატის ფლობა, შესაბამისი განათლება და სხვა აკადემიური მიღწევები.
3. სასწავლო მასალა უნდა იყოს თანამედროვე, აქტუალური, ხელმისაწვდომი და ადაპტირებული მონაწილეთა საჭიროებებზე.
4. სასწავლო გარემო, როგორც ფიზიკური, ისე ვირტუალური, უნდა უზრუნველყოფდეს კომფორტულ, ტექნიკურად აღჭურვილ და ზრდასრულთა სწავლებისთვის ხელსაყრელ სივრცეს.

მუხლი 10. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის პროგრამის შინაარსი
1. სპეციალური მოსამზადებელი კურსის პროგრამა შემუშავებული უნდა იყოს წერილობითი ფორმით  და უნდა მოიცავდეს:
ა) პროგრამის მიზნებსა და ამოცანებს;
ბ) სწავლის შინაარსსა და თემატურ განაწილებას;
გ) ტრენერების/ხელმძღვანელის რეზიუმეებსა და მათ მოვალეობებს;
დ) შეფასების მეთოდებს, მათ შორის, შუალედურ და საბოლოო შეფასებას;
ე) სასწავლო განრიგს, რომელიც საჯაროდ გამოქვეყნდება კურსზე მიღების გამოცხადებისთანავე;
ვ) სასწავლო რესურსებზე, მათ შორის, მასალებზე მითითებას.
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